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Conheça os Conselheiros do 
SINESP eleitos para 2023
A eleição foi  real izada em reuniões regional izadas
realizadas em todas as DREs no período de 27/2 a 17/4/23

Mobilização para a Campanha Salarial
2023 exige participação de todos!

Com grande participação da categoria 
na pesquisa, Retato da Rede e ISEM são 

instrumentos fortes de negociação - Pág. 6

Até 31 de maio, os filiados podem 
fazer suas declarações do Imposto 
de Renda com profissionais espe-
cializados, graças à parceria do 
SINESP com a As-
teca Contabilidade.

O atendimento aos 
filiados interessados 
no serviço é gratuito 
e feito via Whatsapp 
e e-mail.  O Com-
provante de Rendi-
mentos Pagos e de 

Imposto sobre a Renda Retido na 
Fonte do ano-calendário 2022 - 
exercício de 2023, está disponível 
no Portal do Servidor.

Veja como contatar 
a Asteca, a lista de 
documentos neces-
sários para preen-
cher a declaração e 
o acesso ao Portal 
do Servidor no site 
do SINESP - QR 
Code ao lado.

Nas reuniões 
participaram os RELTs 
(Representantes dos 
Locais de Trabalho), 
que elegeram entre 
eles o CREP (Conselho 
de Representantes)
Veja a composição do 
CREP nas páginas 4 a 7

O primeiro ato, em frente à PMSP, marcou o início da Campanha - Novo ato está marcado para 16 
de maio, 14h, em frente à prefeitura, por negociação JÁ!    -    Leia mais na página 3

Foto: Imprensa SINESP
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 HORÁRIO DE ESTUDO DO GESTOR:
SINESP atua junto à SME pelo cumprimento da lei e garantia de 10% da jornada de trabalho dos Gestores 
Educacionais como horas de formação e aperfeiçoamento com livre escolha de local e horário

A Diretoria do Sindicato ingres-
sou com Representação junto 

à Secretaria Municipal de Educa-
ção e às 13 Diretorias Regionais 
para exigir o cumprimento correto 
da Lei 17.232/19, que alterou a Lei 
14.660/07, para considerar como 
horas de formação e aperfeiçoa-
mento 10% das horas de trabalho 
dos Gestores Educacionais.  

A Representação foi necessária 
devido às variadas interpreta-
ções das DREs para a Instrução 
Normativa 46/22, publicada com 
intuito de regular a organização 
e o cumprimento das horas de 
formação dentro da jornada de 
trabalho dos Gestores.

O Vereador Eliseu Gabriel, 
autor do Projeto que gerou a Lei 
17.232/19, atendeu solicitação do 
SINESP e também representou 
a Secretaria Municipal de Edu-
cação, na pessoa do Secretário, 
solicitando alterações na IN 
46/22, de forma a adequá-la ao 
texto legal e dirimir as dubiedades 
que geraram a disparidade de 
interpretações pelas DREs. 

Os dirigentes do SINESP foram 
à SME com o intuito de resolver 
a questão. Reuniram-se com a 
assessoria do Secretário, apresen-
taram as preocupações e reivindi-
cações da categoria e ouviram as 
alegações dos assessores.

No dia 5 de abril a Presidente 
do SINESP Norma Lucia Andrade 
dos Santos e a dirigente Rosana 
Capputi Borges estiveram em 
mais um encontro na SME, com 
o Secretário Adjunto de Educação 
Bruno Lopes Correia, o Assessor 
Parlamentar Roberto Rocha de 
Oliveira, o Vereador Eliseu Ga-
briel e sua Assessora Kaathleen 
Gomes dos Santos.

Cobraram a necessidade da 
revisão da IN 46/22, respeitando 
a autonomia dos gestores edu-
cacionais para realizar as horas 
de formação em local de livre 
escolha.  No encontro, o Secre-
tário Bruno se comprometeu a 

conversar com sua equipe e buscar 
a rápida condução da situação. 

No dia 10 de abril os dirigentes 
Letícia Grisolio Dias, Rosana 
Capputi Borges e Christian Sznick, 
em dialogo com a Coordenadora da 
COPED, Simone Aparecida Macha-
do, e sua assessoria, reforçaram os 
apontamentos já apresentados nas 
reuniões anteriores com a         SME, 
destacando pontos críticos da IN 
na perspectiva de proporcionar 
autonomia para os gestores edu-
cacionais no horário de estudo em 
local de livre escolha.

O SINESP continua a cobrar 
rápida devolutiva que atenda as 
reivindicações da categoria!

SINESP busca unidade de ação no 
combate à violência nas escolas
Em um documento bem 

fundamentado, o SINESP 
aborda os vários motiva-

dores da onda de violência que 
atinge as escolas e se coloca à 
disposição para um debate ur-
gente e fundamental, visando à 
implementação de políticas públi-
cas que combatam o problema nas 
Unidades Educacionais.

Em formato de ofício, o docu-
mento foi enviado à Secretaria 
Municipal de Educação, Secretaria 
de Gestão, para os vereadores, 
Ministério Público, CRECE Cen-
tral, Conselhos Comunitários de 
Segurança, Conselho Municipal 
de Educação, Sindicatos da Edu-
cação Pública Municipal, Fórum 
Municipal de Educação e Fórum 
Estadual de Educação.

Nesse documento, o SINESP 
reafirma o compromisso, assumido 

em deliberações dos filiados em 
seus Congressos, de combate à 
violência nas escolas, e chama 
as autoridades e a sociedade para, 
juntos, debaterem o problema e 
buscarem soluções.

É urgente uma ação conjunta, 
dos entes públicos e sociais.

Nesse sentido, e frente à 
complexidade do problema e 
à insegurança vivenciada na 
educação, o Sindicato está, 
também, organizando um even-
to na Câmara Municipal, com 
convite a todos os segmentos 
que receberam o ofício, para 
formular ações de combate à 
violência nas escolas.

Não é possível entender a vio-
lência que ultrapassa muros e 
portões escolares sem enxergá-la 
em sua gênese. Essa violência 
nasce no entorno das escolas e é 

fruto, também, das desigualdades 
socioeconômicas, do desamparo 
em que vivem muitos jovens e de 
uma cultura que insiste em “cri-
minalizar” o diferente. 

Contribuem para o aumento 
da violência a falta de saúde, de 
cultura, de lazer e de perspecti-
vas de uma vida mais digna, ao 
lado das desigualdades sociais, 
da pobreza e da fome. O pro-
blema também reflete conflitos 
dos territórios e impõe que as 
UEs estejam preparadas para 
lidar com as especificidades da 
comunidade escolar.

É preciso unir forças e combater 
todos os fatores que alimentam a 
violência e que fazem com que 
ela cresça de forma assustadora 
e chegue a lugares onde, normal-
mente, ela não chegava com esse 
ímpeto destruidor. 

Acuados pela incompreensão, 
pelo medo, pela própria violên-
cia, muitos jovens têm reagido de 
forma desproporcional. O diálogo, 
tão preconizado pelos educadores, 
tem sucumbido a impulsos catas-
tróficos, que têm ceifado vidas e 
causado tragédias.

Estudos, exemplos bem-suce-
didos, leis adequadas e recursos 
são instrumentos para atacar a 
violência em sua origem, mas, 
para isso, é urgente que a comu-
nidade escolar, as autoridades e a 
sociedade se juntem por políticas 
públicas efetivas e urgentes. 

O SINESP se propõe a participar 
desse movimento, visando ao 
enfrentamento de um dos proble-
mas mais desafiadores da atual 
geração. E chama autoridades e 
sociedade para estarem  juntos 
nesse esforço em defesa da edu-
cação e da comunidade escolar.
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Lutas da categoria

Construir uma Campanha Salarial forte 
com união, participação e mobilização
No primeiro ato da Campanha foi entregue, 
pelo Fórum das Entidades, a Pauta Unificada 
dos Servidores para negociação com a 
prefeitura, e cobrado diálogo e debate 
efetivos das reivindicações da categoria
Se não houver respostas, no dia 
16 de maio a categoria vai lotar a 
frente da prefeitura às 14h!

servidores e o fim do confisco dos 
aposentados, que mesmo ganhando 
pouco continuam pagando 14% de 
contribuição previdenciária.  A luta 
terá de ser forte para exigir também 
a realização de concurso público, 

Reunião de RELTs aborda violência e mais temas importantes
Palestra sobre violência nas escolas a abordagem de questões gerais da categoria e específicas das Unidades de 
Trabalho e órgãos Centrais deram o tom da primeira reunião de 2023 com todos os RELTs, realizada no dia 13 de abril

A Presidente do SINESP, 
Norma Lúcia Andrade, 
chama a categoria à mo-

bilização: “Vamos fazer uma luta 
muito maior que no ano passado 
para termos nossos direitos res-
peitados, nossas reivindicações 

conquistadas e valorização dos 
Gestores Educacionais e demais 
Servidores”.

Nesse ano, é preciso construir 
uma grande mobilização para 
exigir do governo a valorização 
do trabalho e dos salários dos 

o fortalecimento das carreiras e o 
fim da terceirização.

Acompanhe as negociações 
no site e demais meios de 
comunicação do SINESP e 
participe das manifestações 

que forem convocadas. 
Com união e participação, 
a categoria se fortalece, 
as negociações acontecem 
e as vitórias se tornam 
possíveis!

Os pontos da pauta unificada do Fórum das Entidades são:
►16,36% de reposição anual da inflação e reajuste salarial
►Fim da política de reajuste de 0,01%
►Revogação do confisco de 14%
►Melhores condições de trabalho e saúde
►Concursos públicos e fim das terceirizações

Pauta dos Gestores Educacionais
O SINESP protocolou a Pauta de Reivindicações dos Gestores Educacionais 
nas Secretarias Municipais de Educação e Gestão e solicitou discussão e 
negociação dos itens nela contidos. Já há reunião marcada para iniciar as tratativas no dia 25 de abril.

A maior fonte de preocupação 
atual de toda a sociedade, 

especialmente das comunidades 
escolares, diretamente envolvi-
das, é a onda de ataques violentos 
que envolve e vitima crianças, 
jovens e educadores.

Esse tema não poderia ficar fora 
da pauta da reunião dos Repre-
sentatnes dos Locais de trabalho. 
Por isso o SINESP convidou a 
Profa. Dra. Maria Cecilia Castro 
Gasparian, Doutora e Mestre em 
Educação, Pedagoga, Psicope-
dagoga e Psicóloga Clínica, para 
apresentar uma palestra com o 
tema “Educação para a cultura 
da não violência”.

A reflexão proposta pela Profª 
gerou questões, algumas res-
pondidas e outras repercutidas 

nas falas dos Representantes 
dos Locais de trabalho em seus 
relatos sobre situações que per-
meiam os locais e as relações 
de trabalho na escolas e órgãos 
centrais da RME. 

A apresentação da pauta leva-
da pela Diretoria do SINESP, 
com informações sobre a situa-
ção atual das lutas da categoria, 
foi outro momento importante 
da reunião para municiar os 
RELTs para o diálogo com seus 
colegas nas UEs.

Para saber mais sobre a 
reunião de RELTs e os temas 
apresentados e debatidos 
acesse o Site do SINESP – 
www.sinesp.org.br.

Fotos: Imprensa SINESP
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21º Congresso do SINESP

Maurien Rose Gyllana Grifoli
Supervisora Escolar na DRE Santo Amaro

Renata Alencar Lopes Garcia
Coordenadora Pedagógica da EMEI Anhanguera

Organização Política/Sindical  -  Eleição dos Conselheiros 2023

Conheça os Conselheiros de sua região
Butantã
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Luciene Melo Munõz
Diretora da EMEF Paulo Freire
Andréa da Silva Niza
Diretora da EMEI Catulo da Paixão Cearense
Luiz Oswaldo de Paula
Supervisor Escolar na DRE Campo Limpo
Vaine Rodrigues Lima Carvalho
Coordenadora Pedagógica no CEU EMEF Feitiço da Vila

DRE Butantã                                                                                           DRE Santo Amaro                                                                                           

Pinheiros

M’ Boi Mirim

Ilmar Pedroso de Carvalho
Diretor da EMEI Prof. Astrogilda de Abreu Sevilha
Maria Cláudia Alves de Freitas
Coordenadora Pedagógica na EMEF Antônio Estanislau do Amaral
Cristiane Henriques dos Santos Moura
Coordenadora Pedagógica na EMEF Luiz Tenório de Brito
Márcio Alves da Silva
Coordenador Pedagógico na EMEF Luiz Tenório de Brito

Luciana Dantas Agostinho
Assistente de Diretor da EMEF Olegário Mariano
Bruno de Moraes Oliveira
Diretor da EMEF Ayrton Oliveira Sampaio
Antônio Aparecida Ferreira
Diretor da EMEF Jardim Sipramar
Luiz Ricardo Costa
Diretor da EMEF Eliza Rachel Macedo de Souza

Santo Amaro

Geraldo Guedes Fagundes
Diretor da EMEF Carlos Augusto de Queiroz Rocha

Alex Fernandes da Silva Santos
Diretor do CEU EMEF Prof. Paulo Gonçalo dos Santos

Marcelo Cesar Betcher
Diretor da EMEI Sergio Duarte Mamberti

Shirley Aparecida Pereira
Diretora da EMEF Padre Aldo da Tafori 

Isnaldo Barreto do Carmo Silva
Diretor da EMEF Profª Ana Maria Alves Benetti

Vanessa Gama Salvaia Santos
Diretora do CEU CEI Caminho do Mar

Marcos Manoel dos Santos
Diretor da EMEI Cruz e Souza

Jerry Enildo da Silva Pereira

Coordenador Pedagógico da EMEF Vila Munk

Maria Sonia Henrique

Diretora do CEI Verador Aloysio de Menezes Greenhalch

Wendel Moreira de Oliveira

Diretor da EMEF João XXIII

Sandra Maria de Toledo Correia

Supervisora Escolar na DRE Butantã

Ana Maria
Pinheiro Scabello

Diretora do CEI 
Pinheiros

Ana Carolina Cassola

Coordenadora 
Pedagógica da EMEF 
Prof. Olavo Pezzotti

                                         DRE Campo Limpo                                                                      

DRE Capela do Socorro                                                                                           

Campo Limpo

Capela do   Socorro

Parelheiros
Maria Vilany 
Rodrigues da Silva
Supervisora Escolar na 
DRE Capela do Socorro

Gilvana Oliveira 
Brandão Prado
Coordenadora Pedagógica 
na EMEF Vargem Grande

Cidade Ademar

Jabaquara
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21º Congresso do SINESP Organização Política/Sindical  -  Eleição dos Conselheiros 2023

DRE Ipiranga                                                                                                                                                        

DRE São Mateus                                                                                           

DRE Guainases                                                                                       

Ipiranga

Mara Neide Zago
Diretora na EMEI Te-
nente Paulo Alves

Sapopemba

Fábio Alves dos Santos Pereira
Diretor do CEI Jd. Adutora
Clarice Maria Ferri
Diretora da EMEI Charles Chaplin
Natalina Santana Brito
Coordenadora Pedagógica da EMEF Olival Costa
Luis Fernando Pompeu Trazzi
Assistente de Diretor da EMEF Fazenda da Juta

  São Mateus
Itaquera

Deborah Novais Santos Sobrinho

Coordenadora Pedagógica da EMEF Marechal Mallet

Maria Cristina Antonik

Diretora da EMEF Águas de Março

Luiz Fernando Nogueira Oliveira

Supervisor Escolar na DRE Itaquera

Flávia Aparecida da Silva Macedo

Coordenadora Pedagógica da EMEF Prof. 

Antonio Duarte de Almeida

Aricanduva/Formosa/Carrão

Alexandre Franco do Nascimento Pinto

Coordenador Pedagógico do CEI Danielle Monteiro

Elaine Paula Ribeiro Reis

Diretora do CEI Ver. Gabriel Nogueira Quadros

Eduardo Paiva Oliveira

Diretor da EMEI Neyl Gomez Martin

Guaianases

Márcia Dias da Silva
Diretora do CEI Vereador Joaquim Gouveia Franco Jr.
Daniel Pereira Borges Jr.
Coordenador Pedagógico da EMEF Profª. Idêmia de Godoy
Ana Paula Lopes Gomes
Diretora da EMEF Madre Joana Angélica de Jesus

Cidade Tiradentes

Bianca Gomes Leite Rodrigues
Coordenadora Pedagógica da EMEF Senador Luis Carlos Prestes
Joice de Souza Cheles
Coordenadora Pedagógica do CEI Profª. Maria Augusta de Paula
Fernanda Lopes de Moraes
Coordenadora Pedagógica da EMEF Profª. Celia Regina 
Andrey Braga
Carlos Roberto Medeiros Cardoso
Diretor na EMEF Deputado Caio Sérgio Pompeu de Toledo

Thais Lages de Magalhães
Diretora do CEI Ver. Francisco Perez 
Keiko Kishi Lazzeri
Diretora da EMEF Prof. Leão Machado
Mônica Leone Garcia
Coordenadora Pedagógica na EMEI Cel. Manuel Soares Neiva
Bianca Delpino Marchioni 
Coordenadora Pedagógica na EMEF Prof. Leão Machado

Valesca Scholozub
Diretora da EMEF General Osório
Cristine Venturineli
Diretora da EMEI José Veríssimo 
Luciana Aparecida Candido Pacheco
Coordenadora Pedagógica na EMEF Profª Ruth 
Lopes Andrade

Vila Prudente

DRE Itaquera                                                                                         

Lilian Regina Coloni
Supervisora Escolar da DRE São Mateus
Fábio Alves Xavier
Diretor da EMEF Júlio de Grammont
Zuleika Baroni Veronesi
Diretora da EMEF Pq. Boa Esperança II

João Kleber de Santana Souza
Diretor da EMEI Gabriel Prestes
Agostinho de Paula Pereira
Supervisor Escolar na DRE Ipiranga

Sé Vila Mariana
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DRE São Miguel                                                                                     
Itaim PaulistaSão Miguel

DRE Jaçanã/Tremembé                                                                                     
Jaçanã/Tremembé

Ana Cristina Vanicola

Diretora da EMEI Jonise Máximo da Fonseca

Walkiria dos Santos

Diretora da EMEF Hipólito José da Costa

Adriano Tavares de Santana

Diretor da EMEI Profª Ottilia de Jesus Pires

Santana/Tucuruvi

Marcilene Pereira Souza

Coordenadora Pedagógica na EMEI Sava Popovic

Daniela Jaqueline do Nascimento Santos

Coordenadora Pedagógica na EMEFM Prof. Derville Allegretti

Elaine dos Reis Nunes

Diretora da EMEI Prof. Enio Correa

Vila Maria
Vila Guilherme

Graciany Aparecida Fontes

Diretora da EMEI Maria Yolanda de Souza Pinto Hahne

Ivan Canoletto Rodrigues

Coordenador Pedagógico na EMEF Enéas Carvalho de Aguiar

Andrea Steinvascher

Diretora da EMEI Pedro Alvares Cabral

Elisa Maria Machado Zamat

Coordenadora Pedagógica na EMEF Cel. Ary Gomes
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Renata Pereira Pardin

Supervisora da DRE São Miguel

Tiago Martins dos Santos

Coordenador Pedag. da EMEF José Américo de Almeida

Josafá Rehem Nascimento Vieira

Diretor da EMEF Pedro Fukuia de Yamazachi Ferreira

Alexandre Cesar Gilsogamo Gomes de Oliveira

Coordenador Pedagógico Da EMEF Murures

Caio Tiago de Faria Ferreira

Diretor na EMEF Henrique Felipe Da Costa - Henricão

Cláudia Lúcia de Medeiros

Diretora da EMEF Antonia e Artur Begbie

Kely Robéria Teixeira da Silva

Coordenadora Padagógica da EMEF Antonia e Artur Begbie

Priscila Carriço Godoi

Diretora da EMEF Dr. José Pedro Leite Cordeiro

Recorde de participação garante 
força ao Retrato da Rede do SINESP

A grande participação da categoria na pesquisa deste ano, que avalia a qualida-
de geral do Ensino Público Municipal de São Paulo por meio de indicadores 
(ISEM), garantiu representatividade à amostra, exatidão às respostas e força 

ao Retrato como instrumento de denúncia, reivindicação e negociação.

Realizada anualmente pelo SINESP, a pesquisa aponta os principais problemas do am-
biente de trabalho e os reflexos deles sobre os Gestores Educacionais. Os dados apurados 
recebem tratamento com rigor metodológico e geram o ISEM – Índice SINESP da Edu-
cação Municipal. Com base neles, ações sindicais são reforçadas junto à Administração 
Municipal e aos poderes legislativo e judiciário.

O Retrato da Rede já tem uma série histórica com 12 edições e, nesse ano, a participação 
recorde nas respostas à pesquisa trouxe ainda mais importância a esse instrumento da 
análise e luta da categoria. Parte desse resultado se deve ao esforço de divulgação do 
Sindicato, com incentivo à participação dos gestores, e à facilidade do formato on-line. 
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DRE Penha                                                                                     
Penha

Mooca

Selma Setsuko Kanda
Coordenadora Pedagógica no 
CEI Anna Florêncio Romão

Paulo Sergio Reguera Gomes
Assistente de Diretor da EMEF 
Major Silvio Fleming

Zilda Borges da Silva
Diretora da EMEF Firmino Tiburcio 
da Costa
Rosangela de Almeida Costa
Supervisora Escolar na DRE Penha

Organização Política/Sindical  -  Eleição dos Conselheiros 2023

Filiados aposentados eleitos para compor o CREP 2023

Titulares:  Rinaldo Sérgio Leite; Deborah de Andrade Galvão Fasanelli; Sonia Maria 
Auricchio; Neuza Maria Canile Hartman; Francisco Octavio Morgado Carqueijo

Fotos: Imprensa SINESP

DRE Freguesia do Ó/Brasilândia                                                                                                                          

Lapa

Andrea dos Santos Bagestero Oliveira
Diretora do CEI Ver. Renato Antonio Checchia
Fábio Tamizaki
Coordenador Pedagógico da EMEI Dona 
Leopoldina
Rosilene Silva Vieira
Diretora da EMEF Dilermano Dias dos Santos

Ricardo Antonio Marcusso

Diretor da EMEF Badra

Valéria Marques Mendes

Diretora da EMEI Jd. Monte Belo

Saulo Ferreira dos Santos Braghini

Coordenador Pedagógico da EMEF Prof. 
Marili Dias

Casa Verde/
Cachoeirinha

FÓ/Brasilândia

Silvia Regina dos Santos Candido
Coordenadora Pedagógica na EMEF Primo Pascoli Melare
Vanessa Gonçalves Santiago
Coordenadora Pedagógica na EMEI Bertha Lutz
Milena Liz Roccia
Diretora da EMEI Gov. Lucas Nogueira Garcez
Erika Juliana Fonseca Mutti Rocha
Diretora da EMEF Profª Cecília Morais de Vasconcelos

Viviane Faulstich Arbex
Coordenadora Pedagógica da EMEI Estrada 
Turistica do Jaraguá
Israel Mauricio de Moraes Nicoletti
Coordenador Pedagógico da EMEF Prof. Enzo 
Antonio Silvestrin
Daniela Maria Assunção Chaves de Azevedo
Diretora do CEI Elisio Teixeira Leite
Antônio Cesar Alário Pires
Diretor da EMEBS Profª Vera Lúcia Aparecida Ribeiro

Elaine Simões Garcia
Coordenadora Pedagógica da EMEF Comandante Garcia D'Ávila
Luis Aparecido Correa
Coordenador Pedagógico na EMEF Aroldo de Azevedo
Roseli Zulmira Figueiredo Rocha
Coordenadora Pedagógica - Em serviço na DRE Freguesia/Brasilândia

Pirituba Perus
DRE Pirituba                                                                                                                      

Suplentes: Charlene Sales Soares do Nascimento; Sandra 
Aparecida Pastor da Silva; Candida Maria Gavilanes Branco

Ermelino
Matarazzo



Abril/2023INESPJornalS8

PARA USO DOS CORREIOS

Mudou-se			     Falecido

Desconhecido		     Ausente

Recusado			     Não Procurado

Endereço insuficiente

Não existe o nº indicado

Informação escrita pelo porteiro ou Sindico

REINTEGRAÇÃO AO SERVIÇO POSTAL EM ___/___/___

EM ___/___/___		  ____________________
			          RESPONSÁVEL

Rua Líbero Badaró, 158, 21º andar, CEP 01008-904, Centro, SP - Fone 3116 8400
Site: www.sinesp.org.br 			           Email: sinesp@sinesp.org.brWhatsApp (11) 3116-8400

Não caia em 
golpes de  AÇÕES 
e PRECATÓRIOS
ATENÇÃO, fi l iado. Todo 
cuidado é pouco. Não faça 
nenhuma transferência de 
valor nem passe informações 
pessoais. Desconfie sempre! 

Se receber ligação ou e-mail 
falando de precatório e pedindo 
dinheiro, entre em contato com 
o SINESP.

●EVITE GOLPES: Sempre 
entre em contato com o SINESP 
para ter uma resposta precisa 
sobre as especificidades do seu 
caso. Utilize o telefone/whatsapp 
3116-8400!

●O SINESP oferece cursos so-
bre segurança digital. Participe 
e saiba se proteger.

Veja mais

Ação dos 81%: 
SINESP negocia com procurador 
garantia de pagamento aos filiados 
que têm direito aos 25,32%
O SINESP e seu Departamento 

Jurídico priorizaram o diálogo e a 
busca de uma solução negociada para 
a suspensão do reajuste de 25,32% para 
alguns filiados que ingressaram na 
Ação Coletiva vitoriosa do Sindicato 
e já tiveram o índice incorporado aos 
salários.

Nesse contexto, no dia 27 de março 
o advogado do SINESP, Dr. Horácio, 
se reuniu com o Procurador do Muni-
cípio, Anderson Alessandro de Souza, 
para tratar dos casos que foram des-
cadastrados ou excluídos do processo 
de execução do reajuste de 81%, de-
correntes da publicação do despacho 
6021.2021/0027220-7 
do DERH, publicado na 
página 35 do DOC de 
24/01/23.

Nessa reunião, o Pro-
curador ratificou que 
será feito o pagamento 
para os filiados que 
não ganharam ação 
anterior e que ingres-
saram nos grupos da 
ação dos 81%.

A PMSP afirmou 

que deverá encaminhar uma 
lista ao Procurador e ao Sin-
dicato, contendo os nomes e a 
justificativa do não pagamento 
pela PMSP dos filiados que já 
recebiam (grupo 1 e 2) ou que 
não foram cadastrados (grupo 3).

A PMSP afirmou ainda que a 
homologação dos valores dos pre-
catórios, dos três grupos juntos, 
será feita pelo juiz. 

O SINESP seguirá na contestação 
de todos os casos ainda não con-
templados ou não revisados pela 
Prefeitura Municipal de São Paulo.

CFCL-SINESP tem 
programação 
para o ano todo
As Diretorias de Cultura, Políticas Sociais e Eventos 

Educacionais já realizaram várias atividades em 
2023, entre cursos EaD, Cine Debate, Clube de Leitura, 
Música em Debate, Podcasts, visitas guiadas a exposições 
de arte, workshops e novas turmas dos cursos de idiomas.

Novas edições dessas atividades já estão programadas até 
o final do ano. E há novidades como passeios e viagens, 
aulas de dança, Chá do Dia das Mães e evento com apre-
sentação da produção literária de filiados.

Os cursos EaD já programados, em parceria com o Ins-
tituto Cultiva, são: Maio: O papel do Gestor Educacional 
na valorização das diferenças e inclusão de todos – Junho: 
Mediação de conflitos na escola: desafios e compromissos da 
equipe gestora – Agosto: Educação Antirracista – reflexões 
sobre a cultura indígena e afro-brasileira “ressignificações 
e resistências” – Setembro: O diagnóstico de Transtorno 
do Espectro do Autismo“TEA” o papel da equipe gestora 
na promoção e mediação de ações inclusivas na escola – 
Outubro: O gestor educacional e as práticas de registro 
“analise da documentação pedagógica na perspectiva de 
uma avaliação com foco no Currículo da cidade e no PPP”.

Essa programação é feita para você, 
filiado do SINESP. Participe!


