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Sindicato independente e de luta!
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Acao judicial pela URV
0 SINESP abriu novas acoes judiciais pela aplicacao

da Lei Federal n° 8.880/94 (URV) para seus filiados

que nao aderiram nas oportunidades anteriores
Servidores da ativa, aposentados e pensionistas podem
pleitear o direito de receber os valores escamoteados a época.
COMO ENTRAR COM A ACAO (até 31/05): Comparecer a
sede do SINESP, na rua Libero Badaro, 158, 21° andar, para pre-
encher e assinar a procuracao e o contrato de prestacio de servicos

advocaticios -DOCUMENTOS NECESSARIOS (trazer copias
simples): RG e CPF; holerites de mar¢o de 1994, novembro e

dezembro de 2007, janeiro e fevereiro de 2008 e o atual.
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1992-2017: 25 anos
de lutas e conquistas
Vocé faz parte

desta historia

&

Gestao Sindical Democratica:
Conselheiros do SINESP 2018 foram eleito nas DREs

Reunides foram
realizadas com a
categoria em todas as
DREs no periodo de

20/02 a 08/03/2018,
e com 0s Aposentados
no dia 09/03 - Veja
nas paginas6a 11
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Vitoria historica, mas parcial,
exige a continuidade da luta!

Os servidores publicos muni-
cipais de Sao Paulo sairam vito-
riosos no primeiro, € ja histérico,
embate em torno da pretendida
reforma previdenciaria do entdo
prefeito Jodo Doria — o malfa-
dado PL 621/16, que coloca nas
costas do funcionalismo uma

conta que nao lhe cabe.

O mesmo foiretirado da pauta
da Camara Municipal por 120
dias, oficialmente para um es-
tudo mais aprofundado da ques-
tdo. E consenso que a vitoria
dos servidores, nesse primeiro
round, se deu gragas a fatores
que ficaram muito evidentes,
como a atuacdo orgdnica do
Forum das Entidades e a acdo
regionalizada dos servidores,
expondo os multiplos proble-
mas do PL 621/16, tanto aos

vereadores em sua base elei-

toral, quanto as comunidades.

No caso dos educadores, houve
aoportunidade de vivenciara ges-
tdo democratica, com o envolvi-
mento dos Conselhos de Escola/
CEI e as equipes escolares na
discussdaodoPL 621/16, lideradas

pelos Gestores Educacionais.

Mas essa luta estd muito longe

0s Gestores Educacionais desse municipio, sem
05 quais nao se faz educacao de qualidade, foram
protagonistas nessa greve vitoriosa! A hora é de
juntos respirar aliviados, comemorar a vitdria e
fortalecer a unido e a mobilizacao para enfrentar
as proximas batalhas que virdo, pois nao vao
desistir de acabar com nossa aposentadoria!

de acabar. Os servidores lutam
contra forcas poderosas e organi-
zadas, interessadas no lucro que
representaria privatizar o sistema

previdenciario.

Isso ficou evidente na forma
suspeita e orquestrada como
dois jornais de circulagdo nacio-
nal —a Folha e o Estado de Sao
Paulo — trataram a retirada do

PL 621/16 de pauta, que ocorreu

no dia 27 de margo.

Transcorridos cinco dias, tendo
o feriado da Pascoa entre eles, os
editoriais de ambos, em primeiro
de abril, lamentavam o recuo de
Dériaeapregoavam anecessidade
urgente da reforma previdencidria
nos moldes do PL 621/16.

O SINESP, como o Foérum das
Entidades, vé a trégua proposta
pelo governo como oportunidade
de fortalecimento dos servidores
na contraposi¢ao as teses do mer-
cado com relagao as propostas de

reformas na previdéncia.

Nao ha déficit previdenciario no
municipio. Hadividados governos
e ma gestao no sistema. Os servi-
doresndoirdo pagaressaconta. Em
torno dessas certezas convocam os

servidores a organizagao sindical

por nenhum direito a menos.
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Greve pela retirada do PL 621/16

Gestores Educacionais foram protagonlstas'

Parabéns! E o

que os Gestores
Educacionais
merecem pela
participacao
destacada na
greve que impediu
a aprovacao, como
Déria queria, do PL
621/16

Foi historica a unido dos
Gestores, a participagdo
ativa nas assembleias se-
manais, em atividades de
conscientizagdo e de mobili-
zagao das comunidades por
todas as regides da cidade,
a incorpora¢do nas maiores
manifesta¢des do funciona-
lismo em décadas.

O SINESP apostou na
unidade e sintonizou com
o sentimento da categoria
desde o anuncio pelo go-
verno da mudanga do PL e
inicio datramitagdo. A partir
disso a categoria entrou
firme na luta.

O protagonismo na greve
e a lideranca na mobi-
lizagdo da comunidade
escolar deixaram evidente
a importancia dos Gesto-
res Educacionais para a
realizacao de lutas fortes e
vitoriosas na educagao mu-
nicipal, capazes de defender
direitos ameagados e obter
conquistas. Mostraram ao
prefeito que se afasta, e
aos vereadores que seguem,
muito mais que avozndo de
uma categoria especifica,
mas sim de familias, de pais,
maes e estudantes.

Vamos continuar nessa
trilha. Com a democracia

das decisdes coletivas em
assembleia ¢ com a sensi-
bilidade de sempre estar
alinhado as necessidades e

ao sentimento da categoria.

Isso ¢ fundamental e ne-
cessario, assim como a
unido, a mobilizacdo e a
participagdo dos Gestores no
Sindicato e nas lutas. Porque
novas tentativas de ataque a
aposentadoria virdo, daqui a

120 dias ou depois.

O desfecho dessa etapa de
enfrentamento trouxe espe-
rangas de que anegociagao se
torne regra e o autoritarismo
perca for¢anaadministragdo
municipal. Mas como isso
nao é certo, ¢ necessario
fortalecer a unido ¢ da mo-
bilizagdo dos Servidores
como forma de evitar novas
investidas como a contidano
PL 621/16. E para combater
outros ataques que podem
vir. Afinal os Servidores sdo
a bola de vez.

Governos em geral acu-
sam déficits or¢amentarios,
colocam os servidores como
privilegiados e vildes e apon-
tam a retirada de direitos
e o confisco salarial como
necessidade para a arreca-
dagdo possibilitar os gastos
¢ investimentos necessarios
nas areas sociais. Falacias
para acabar com os direitos
da categoria, que ja estdo
indo embora rapidamente
com o avango das terceiri-

zagdes e privatizagdes.

A luta continua! Fique
atento aos chamados
no site do SINESP!
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Educacao como mobilizadora social

0 SINESP se empenhou
em promover e fortalecer
manifestacoes e acbes nas
regides através de seus
Diretores, Conselheiros
(CREP), Representantes
(RELTs) e filiados, conforme
aprovado em assembleia

Paratanto, organizou umaimportan-
te manifestacdo em frente ao IPREM,
da qual participaram dirigentes e
filiados, e esteve em atos em todas as
regides da cidade.

As agdes impulsionadas por educa-
dores e servidores de outros setores,
com participagdo da comunidade,
mostrou a for¢a dos trabalhadores da
educagdo como mobilizadores sociais.

As reunides nas unidades edu-
cacionais possibilitaram informar,
esclarecer, ganhar apoio e mobilizar a
populacdo. As manifestagdes nos bair-
ros e redutos eleitorais dos vereadores
ganharam o reforco das comunidades
e foram fundamentais para convencer
parte dos governistas a se posicionar
em favor da categoria.

Essaéuma forma de combatera pra-
tica da grande midia empresarial, que

se alinha aos governos e seus projetos

antipopulares e tem meios para criar
e fortalecer ideologias e manipular os
sentimentos ¢ a opinido do publico.

Conversando, esclarecendo, infor-
mando e mobilizando a populagdo
a partir de encontros com as comu-
nidades escolares ¢ possivel elevar
o debate, mostrar dados, situagdes e
versdes que sdo escamoteados ¢ forta-
lecerum ambiente favoravel aavangos
sociais e direitos dos trabalhadores e
da populacdo em geral.

Venha para o lado de quem LUTA COM VOCE!

Mais que nunca é necessario fortalecer o Sindicato, a uniao e a mobilizacao da categoria para as lutas que virao! Filie-se e participe!!!
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- Grevepelaretirada do PL 621/16
Déficit é "fake news"

O déficit da Previdéncia é o fake news mais repetido
atualmente. Governos federal, estaduais e municipais, com
ajuda da midia empresarial, entoam diuturnamente a mesma
ladainha para levar a populacao a aceitar passiva a degola do
direito a protecao social que conquistou com muita luta!

Doria entrou de sola
no faketime. Sua gestdo
insiste em afirmar que
as despesas com pesso-
al ativo e inativo conso-
mem parcelas crescen-

tes da arrecadacao.

A chantagem é cris-
talina. E esta montada
sobre faldacias que sus-
tentam uma estrategia
de marketing direcio-
nada a jogar a popu-
lagdo contra os servi-
dores e ganhar apoio
para essa reforma
confiscatoria, injusta e

privatizante.

S6 ha farsa no marketing governista

Nao ha déficit previdenciario

no municipio, mas divida dos
governos e ma gestdo no sistema.
H& muitos argumentos para essa
afirmacao. Vejamos alquns, para
iniciar o debate e combater o
marketing do governo.

® A Prefeitura de Sao Paulo utiliza 38% da
arrecadacao com servidores ativos e apo-
sentados. E menos do que o limite da Lei de
Responsabilidade Fiscal e da Lei Organica
Municipal.

®0 que Doria chama de déficit € o pagamento
da categoria, ativos e aposentados.

®0 que ha é uma divida historica da Prefei-
tura de Sao Paulo com os Servidores, porque
o dinheiro do caixa do fundo de pensdo da

categoria, arrecadado dos Servidores, foi usado
para outros fins por sucessivos prefeitos, e
nunca devolvido, e em 2005, quando foi criado
o IPREM para gerir esse fundo, ndo houve o
necessario aporte da prefeitura.

@0 que pode comprometer a arrecadagao do
IPREM ¢ a terceirizacdo crescente, que enfra-
quece a carreira publica e elimina a arrecada-
¢do para o Regime Proprio de Previdéncia.

® A politica de décadas do governo € manter
o reajuste linear do funcionalismo em 0,01%.
Isso maximiza o confisco salarial embutido na
reforma previdenciaria proposta por Ddria.

Nao vamos parar nesses argumentos. Esse
debate sera central nos proximos meses € 0s
Servidores precisam estar informados e prepa-
rados para ele.

Seguiremos, entrevistando especialistas,
encaminhando estudos, buscando argumen-
tos, dados, documentos e provas da falacia
do marketing do governo.

Aposentado
também
esta
ameacado

A reforma de Doria confis-
ca parte substancial dos sald-

rios de ativos e aposentados.

A elevacdo da aliquota
para 14%, frente a politica
de reajuste geral anual do
funcionalismo em 0,01%,
representa um significati-
vo arrocho salarial. Quem

aguenta??

Tem ainda a segmentacao
de massa. Ou seja, a sepa-
ragdo da categoria em dois
grupos. Um com os atuais
servidores ativos e aposenta-
dos. E outro, com os futuros

servidores. A arrecadacdio

para a previdéncia dos ser-

vidores do primeiro grupo
sofrerd forte impacto, pois
os futuros contribuirdo para

um novo sistema.

A luta ¢ de todos, ativos e
aposentados! Portanto junte-
-se ao SINESP!

Bancos sao grandes devedores da prefeitura e FEBRABAN
financiou estudo sobre a Previdéncia dos Servidores

Essas duas informagdes dao
pistas de quem sdo os interlo-
cutores do governo Municipal
e o que realmente significa sua
proposta privatizante de reforma
da Previdéncia.

A lista dos devedores foi
divulgada pela CBN, do grupo
Globo, quendo tem motivos para

mentir sobre isso, pelo contrario.

Os bancos que estao na lista dos  10°lugar: AMERICAN EXPRESS.

10 maiores devedores sdo: E como isso cruza com a in-

formagdo de que a FEBRABAN
doou a prefeitura meio bilhdo de

1° lugar: BANESPA (divida pas-
sada ao SANTANDER).

2° lugar: ITAULEASING.

4° lugar: ITAU SA.

6° lugar: BCN LEASING.

8° lugar: BANCO DO BRASIL.
9° lugar: UNIBANCO.

reais para financiar estudo sobre
a previdéncia dos Servidores
municipais?

O interesse da Federacao dos
Bancos na reforma da previ-

déncia municipal se da porque

os Bancos s3o os donos dos
maiores fundos de previdéncia
privada e querem ganhar mais
dinheiro com eles.

Ao sistema bancario in-
teressa, portanto, destruir
a previdéncia publica para
disponibilizar uma enorme
carteira previdenciaria ao

"mercado". E quem sabe ad-

ministrar a propria previdéncia
complementar dos servidores,
como o PL 621/16 possibilita.

E a divida dos bancos com a
prefeitura? Se eles a pagassem,
haveria dinheiro para cobrir o
déficit alegado pelo governo.

A contradigdo € evidente, e

ndo seresolve sem a intervengao
da luta da categoria.



AEﬁ‘/?O@

4 SINESP

ama
Eleicao dos Conselhelros 2018

Organizacao Politica/Sindical -

Conselheiros do SINESP para 2018 estao eleitos

Fotos: José Bergamini e Thamiris Silva - Imprensa SINESP

Reunidgjparajescolhaldos
. ",
ConselheirosfAposentados

Conheca os Conselheiros do SINESP
eleitos em reunides regionalizadas
realizadas em todas as DREs no
periodo de 20/02 a 08/03/2018

Nas reunides, a Diretoria do SINESP levou aos RELTs (Repre-
sentantes dos Locais de Trabalho) as novidades em termos de
acoes e realizacOes do Sindicato, como os encaminhamentos
da luta para barrar a tramitacdo do PL 621/17, a re(de)forma da
Previdéncia de Doria.

Também houve espago para dentncias e avaliagdes feitas pelos
RELTs, que relataram inumeros problemas existentes na RME,
como a falta de professores e de verbas. Nas reunides foram
eleitos o Conselheiros para o CREP 2018 do SINESP, e os pre-
sentes responderem a Pesquisa Qualificada para compor o Retrato
da Rede/ISEM/2018.

Foram momentos de interagdo entre a Diretoria do Sindicato e a
sua base, a partir da consciéncia de que a organizac¢ao sindical ¢
direito do trabalhador.

DRE Butanta
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DRE Campo Limpo DRE Jagana/Tremembée
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Eleicao dos (onselhelros 2018

Conheca os Conselheiros de sua regiao

DRE Butanta

Emilio Celso de Oliveira

Diretor da EMEI Emir Macedo Nogueira
Marcia Borceto Jelen de Castro
Supervisora Escolar da DRE Butanta
Felipe Francisco Feriance

Supervisor Escolar da DRE Butanta
Mauro da Concei¢cao Morano

Diretor do CEl Antonio Jodo Abdalla, Dr.

Rose Presotto Queiroz
7 Diretora da EMEI Tide
Setubal

Ruth Kron Goldenberg
Lewi

Coordenadora

Antonio Branco Lefevre

Pedagdgica da EMEI Prof.

Luciene Melo Murioz

Diretora da EMEF Paulo Freire

Maria do Socorro Fredericci

Diretora da EMEF Hermes Ferreira de Souza
Fabio Rodrigo Bottas

Diretor da EMEF Dr Jodo Pedro de Carvalho Neto
Fabio Hoffmann Pereira

Diretor do CEl Dra Nathalia Pedroso Rosemberg

Fotos: Jos¢ Bergamini - Imprensa SINESP

DRE Ca nela do Socorro

Edinete ilva Rodrigues Silverio

Diretora da EMEF Jardim Eliana

Alcina Carvalho Hatzlhoffer

Diretora da EMEF Prof. Ayrton Oliveira Sampaio
Maria de Fatima Lordelo Lopes

Supervisora Escolar da DRE Capela do Socorro
Antonio Aparecida Ferreira

Diretor da EMEF Constelacao do Indio

Edson Sernajoto
Supervisor Escolar da
DRE Capela do Socorro
Mardonia Matos
Pinheiro Alencar

CEl Jardim Nova
Parelheiros

Jerry Enildo da Silva Pereira
Coordenador Pedagdgico da EMEF Oliveira Viana
Débora de Mello Correa Freitas Calisto
Diretora da EMEF Anna Silveira Pedreira
Flordelice Magna Ferreira

Diretora da EMEF Cel. Luiz Tenério de Brito
Flavio Eduardo Azevedo Alves

Coordenador Pedagdgico do CEl Jardim Dionisio

Fotos: José¢ B-ergamini - Imprensa SINESP

DRE Santo Amaro
Sr}’so Amaro

Marcia Fonseca Simées

Diretora da EMEF Jodo de Souza Ferraz
Denise Ribeiro de Carvalho

Diretora de EMEF Antenor Nascentes
Rosangela Nezeiro da Fonseca Jacob
Diretora da EMEF Dona Chiquinha Rodrigues

Cidade vrA”a‘e‘m'a"r-

Leticia Oliveira Maximo Brito

Diretora do CEl Ver. Rubens Granja

Andrea Silva de Paulo

Diretora da EMEF Dr. Habib Carlos Kyrillos
Geraldo Guedes Fagundes

Diretor da EMEF Carlos Augusto de Queiroz Rocha

Jabaquara

Ana Lucia Cers.;smo Costa
Diretora da EMEF Armando de Arruda Pereira
Thais Lages de Magalhaes

Coordenadora Pedagégica do CEl Raul Tabajara
Shirley Aparecida Pereira

Diretora da EMEF Almirante Ary Parreiras

Fotos: Thamiris Silva - Imprensa SINESP
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Organizacao Politica/Sindical - Eleicao dos Conselheiros 2018

_DRE Ipiranga |
Iplranga .

sa S

da EMEI Heitor Villa Lobos
MirnaSuemildaNakamae
= Diretorada EMEIProfaLucy
Garcia Salgado

Ana Isabel Gongalves da Silva
denadora Pedagogica da EMEF Briga-
deiro Faria Lima

Fotos: Thamiris Silva - Impren:

Greice Malichesqui Leite

Coordenadora Pedagdgica da EMEF Altino Arantes
Sylvia Georgina Freire de Souza Freitas
Assistente de Diretor da EMEF General Osério
Lisandra Cortes Pingo

Coordenadora Pedagdgica da EMEF Irineu Marinho

.

Izilda Carmo de Lima
Diretora da EMEI Princesa Izabel

Fabio Roberto Bellini

Coordenador Pedagégico da EMEI Prof. Milton Improta
Dinah Maria Barile

Diretora da EMEF Péricles Eugénio da Silva Ramos
Sonia Maria Ferrarez Rodrigues

Coordenadora Pedagdgica da EMEF Prof. Ledo Machado

DRE SaoMateus |

DRE Itaquera

Fotos: Thamiris Silva - Imprensa SH.\IESP

Nadia Aparecida de Souza Garcia
Coordenadora Pedagégica do CEl Assma Curiati
Luciana Aparecida Candido Pacheco

Raquel Bravo Ferreira
Coord. pedagdgica do CEl Ver. Roberto Gomes Pedrosa

Monica Maria Chaves Souza

. . Diretora da EMEI Profa. Aparecida Maria de Mendonca
Soraia Sartori

Coordenadora Pedagégica da EMEI Dona Maria de Lourdes AN ESsallessariinocaeloliveira
Coutinho Torres Diretora de Escola da EMEF Paulo Duarte o }
Luciane Turim Souza Rubens Batista Sobrinho Coordenadora Pedagdgica do CEl Parque Savoy City
Supervisora Escolar da DRE Sao Mateus Assistente de Diretor do CEl Jardim Tieté Fernanda Moraes dos Santos

Andrea da Silva Ribeiro Keiko Kishi Lazzeri Diretora da EMEF Profa. Clotilde Rosa Henriques Elias
Diretora de Escola do CEU/EMEF Alto Alegre Diretora da EMEF Benedito de Jesus Batista Laurindo - PE Batista Renata Lourenco Sanches Firmino

Diretora da EMEF Brigadeiro Haroldo Veloso

DRE Gualnases

Arnaldo Alves da Silva
. . Supervisor Escolar na DRE Guaianases Denise Regina da Costa Aguiar
Luiz Carlos Mazzarolo Angélica Carvalho Oliveira

Supervisora Escolar da DRE Itaquera

Diretor do CIEJA Profa Rosa Souza Diretora da EMEI Carlota Pereira de Oliveira . . .

. . . Ana Lucia Queiroz Monteiro
Ronilza Anelino Mazzarolo Edla Correia de Sales . .
Diretora da EMEI Oduvaldo Viana Filho Diretora da EMEF Eng. Klaus Reinach Diretora da EMEF Presidente Kennedy
Regina Cléia Almeida Daniel Pontes Barroso Isnaldo Barreto do Carmo Silva

Coordenadora Pedagdgica do CEl Joaquim Gouveia Franco Jr.  Diretor da EMEI Profe Irene Manke Marques Diretor da EMEF Sérgio Milliet
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DRE Penha
gbenha 28

Fotos: Thamiris Silva - Imprensa SINESP
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Mari Lucia Ferreira da Silva i
Diretora da EMEF Visconde de Cairu ,.' {0 iy = ; T .
Valéria Aparecida Novaes de Brito Rosimeire Aparecida Lopes dos Santos Claudia de Freitas Sanches Pires
Diretora da EMEI Fernando Sabino Coord. Pedagdgica da EMEF Prof. José Mario Pires Azanha Diretora do CEl Ver. Libero Ancona Lopes
Douglas Eduardo Rosa Rosa Maria Pereira de Araujo Correa Maria Cristina Antoniak
Diretor do CEl Anna Florencio Roméo Coordenadora Pedagégica da EMEF Capistrano de Abreu  Coordenadora Pedagégica da EMEI José Honério Rodrigues
Selma Setsuko Kanda Paulo de Souza Cardoso Neila Souza Rodrigues Amaro
Coordenadora Pedag. do CEU/CEI Prof. Walter de Andrade Coordenador Pedagdgico da EMEFM Darcy Ribeiro Diretora da EMEI Severino do Ramo
Regina Celia Guandalini Kelly Priscila de Souza
Coordenadora Pedagdgica do CEl Ninho Alegre Coord. Pedagégica da EMEF Profa. Wanda Ovidio Goncalves
DRE Jacana/Tremembé

Jacana/Tremembé
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Ligia Cristiane Ferreira de Carvalho Cortez
Diretora da EMEBS Profa Paula Bassetto

Maria Cristina Quinteiro de Oliveira Tamiello
Diretora de Escola da EMEI Guilherme Rudge
Marilene Sales de Melo

Coordenadora Pedag. da EMEI Jodo Mendonga Falcao L 1
Cristina Batista Leite da Silva - Andreia Dias Ferreira
Coordenadora Pedagdgica da EMEF Hipdlito José da Costa Coordenadora Pedagégica da EMEI José Bonifécio
Adriano Tavares de Santana Marcia Raquel Maiochi Caniato
Diretor da EMEF Profe Ottilia de Jesus Pires Assistente de Diretor da EMEI Prof2 Vera Arnoni
Anadeli Batista Souza Scalquetti
Coordenadora Pedagdgica da EMEI Dina Sfat Daniel Aparecido Teles

Supervisor Escolar na DRE-JT

V. Marial S
V.,Guilherme

Daniela Oliveira Silva
Diretora da EMEI Eduardo Carlos Pereira
Sandra Pereira Magalhaes

Edina Aparecida Corvello Cintra dos Santos
Coordenadora Pedagégica do CEl Jardim Popular
el e s e Coordenadora Pedagdgica da EMEF Eneas Carvalho de Aguiar
Diretora de Escola do CEl Dra Zilda Arns Neumann . . .
Rui da Silva Lima

Meire Peruzzi Soares Stanic Milat Diretor da EMEI Ana Neri

Diretora da EMEI Augusto Froebel
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DRE Pirituba
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Jeferson Donisete Silva
Diretor da EMEFM Antonio Alves Verissimo
André Luiz Fernandes Zumerle
Diretor da EMEI Joao Paulo Il - Papa
Soraia Alexandra Zanzine
Coordenadora Pedagdégica da EMEFM
Guiomar Cabral
Andrea Bellentani Marmilli
Coordenadora Pedagégica da EMEF Des. Euclides
Custddio da Silveira

Samantha Meconi Lenita Pereira da Silva
Coordenadora Pedagdgica da EMEI Profa

Ana Maria Poppovic

Supervisora Escolar da DRE Pirituba/Jaragua
Monica Odete Fernandes

Diretora da EMEF Recanto dos Humildes | André Luiz Bafume

Diretor da EMEI Pedro de Toledo
Hilda Lucia Cerminaro Sarti

Edvane Rubim Soares Seno

Diretora da EMEF Paulo Prado
Diretora do CEl Ver. Renato Antonio Checchia

DRE Freque5|a doO/BraS|Iand|a

-

F®/Brasilandia
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Casﬂerde/Cacho

Marcia Maria Gongalves

Coordenadora Pedagdgica da EMEI Bombeiro José Robson Costa de Araujo
Adriano de Oliveira Carvalho

Diretor da EMEI Prof. Tito Livio Ferreira

Katia Elizabete Ruiz

Diretora da EMEI Martins Fontes

Roberta Popov Pavan Malagoli

Supervisora Escolar da DRE Freguesia/Brasilandia

Simone Bizaco de Nobrega
Diretora EMEI Julio de Mesquita Filho
Marcilene Pereira Souza

Coordenadora Pedagdgica do CEl Jardim Peri
Miriam Rita Buscariolli Duarte Miranda
Coordenadora Pedagdgica EMEF Dona Angelina Maffei Vita

Foto: Diretoria do SINESP

Representantes dos Apesentados para o CREP ZJJSJ

Suplentes: Joaquina Maria Araujo Prates, Alzira da Silva Sanches, Sonia Aparecida
Marcon de Barros, Maria do Carmo de Jesus, Nereide Aparecida Paezani Moccio

Titulares: Regina Célia do Nascimento Coni, Sonia Sampaio, Olivia Del
Monte, Ana Cristina Razvickas Simées, Altimary Aparecida Cepéra .

Cursos EAD
ensao Universitaria
00 bolsas de estudo

gratuitas para filiados

arceria do SINESP com a Fa-
uldade Campos Eliseos oferece
oportunidade de aperfeicoamen-
0 e enriquecimento profissional
om cursos de extensdo univer-
sitaria EAD de 40 horas

De 23 de abril a 01 de
unho de 2018.

nscri¢oes de 09 a 18
de abril de 2018 no
site do SINESP.

OBS: Apds realizar a inscrigdo
pelo site do SINESP, os filiados
deverao optarapenas por UM dos
ursos oferecidos (vejaarelagao
no site) e informar ao SINESP
0 escolhido através do e-mail
formatica@sinesp.org.br

A Educacao
Socio-emocional:
onceitos e praticas
a educacao basica

A implantag¢@o do Curriculo da
idade de Sdo Paulo exige a
pusca de estratégias que pro-
porcionem estudos, reflexdes e
debates acerca das questdes que
envolvam o curriculo, como o
ema do curso.

nscricoes de 08 a 15 de maio
de 2018, no site do SINESP

eriodo do curso: de 18 de
naio a 2 de julho de 2018

oras presenciais obrigatorias:
aula inaugural que devera ser
agendada através da plataforma
digital com as opgoes de horarios
e turnos disponiveis

Datas: 18/05 das 17h00 as 19h00
OU 19/05 das 10h00 as 12h00

ocal: CFCL-SINESP, Praga
Dom José Gaspar, 30, 3° andar.
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CINE DEBATE no dia 27 de abril com o » _ 1A Netureza @ Vo™
filme "Estrelas Além do Tempo" - 14h00 R i ~ Oficina de IKEBANA estilo SANGUETSU

No CFCL-SINESP: Praca Dom José Gaspar, 30, 3° andar, Republica min iStrada ela rOfESSO ra MAR I.UCIA
Inscricoes até 26 de abril através do telefone 3255-9794. com Eliane ou Dalva. I N p p

O filme: No auge da corrida espacial entre Estados Unidos e Russia durante a Guerra . M | KI KO Z A KI M E KO M ES U

Fria, uma equipe de cientistas da NASA, formada exclusivamente por mulheres afro- — . .
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PARA USO DOS CORREIOS | SINESP - SINDIC,ATO DOS ESPECIALISTAS DE EDUCACAO Mala Direta
DO ENSINO PUBLICO MUNICIPAL DE SAO PAULO Basica
D Mudou-se D Falecido Rua Libero Badaro, 158, 21° andar, CEP 01008-904, Centro, SP - Fone 3116 8400 9912333-“*;"-“2EUS"F}UH-'3”M
D Desconhecido D Ausente Site: www.sinesp.org.br Email: sinesp@sinesp.org.br

€2 Correios

D Endereco insuficiente
D Nao existe o n° indicado

D Informacao escrita pelo porteiro ou Sindico

REINTEGRACAO AO SERVICO POSTALEM /|

EM_ / /

RESPONSAVEL




