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Resisténcia e luta contra retrocessos
marcam as a;oes smdlcals em 2019

CFCL-SINESP encerra
ano com crescente
oferta @ partlupa;ao

A ampla participagéo dos filiados
mostra o acerto na programacgao e
no atendimento das expectativas
da cateqoria - Veja na pdgina 4

CURSOS DE FERIAS 2020 - Confira
programacao no Portal do SINESP
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nas inimeras frentes de luta abertas por ataques dos
governos aos direitos trabalhistas, previdencidrio, ao
servico e a carreira publica em nivel municipal e nacional.

2020 sera outro ano de muita luta e o SINESP
continuard fazendo sua parte para a uniao e a
mobilizacdo junto com os Gestores da RME.

Editorial na pdg. 2
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Unido, companheirismo, alegria e eleganqa para fechar 0 ano com estilo e espmto deluta

A confraternizagdo anual do SINESP, muito esperada
e prestigiada por um grande numero de filiados e con-
vidados, foi realizada na Casa de Portugal, no dia 7 de
dezembro. Além de esperado, ¢ um momento necessario.
Depois de um ano tao dificil para os trabalhadores,
com ataques generalizados a direitos e conquistas
democraticas, foi uma importante oportunidade para
a categoria trocar ideias e fortalecer lagos.

E com isso renovar energias para a organizagao e as
lutas de 2020, que serdo inumeras, desde os desafios
cotidianos nas UEs até as resposta coletivas, sindicais e
politicas, que terdo de ser dadas.

A galeria de fotos e o video estdo imperdiveis.
Veja no Portal do SINESP.

Veja a opiniao dos participantes na Pag. 3
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SINESP na linha de frente da luta

Esta cada dia mais evidente que
a politica econdmica ultraliberal
do governo federal ¢ extremamente
danosa para os trabalhadores.

Asmedidas com péssimos resul-
tados ja comprovados em outros
paises, que vém sendo pautadas ou
impostas pelo governo e aprovadas
pelo Congresso Nacional, dao
mostras claras disso.

Entreelas, estdo areforma previ-
denciaria, que jogouno trabalhador
a culpa por décadas de politicas
econdmicas irresponsaveis. APEC
paralela, que ameaga trazer para
Estados e Municipios as mesmas
regras aprovadas no ambito federal.
A proposta de reforma administra-
tiva, que precariza as carreiras do
Servigo Publico e coloca em risco
o trabalho prestado a populagdo.
As intervengdes nas regras das
relagdes de trabalho, que a pretexto
de criar empregos, solapam direitos
arduamente conquistados e procu-
ram criminalizar a a¢do sindical. O
pacote com 3 PECs (aemergencial,
adarevisao de fundos e a do pacto
federativo). Explanacdo e analise
de todas essas medidas podem ser
conferidas no Portal do SINESP.

A onda ultraliberal ganha forca
tambémno Municipio de Sdo Paulo.

Por exemplo, quando o prefeito
Bruno Covas e vereadores par-
ceiros aprovam as pressas o que
chamaram de “Programa Mais
Creche”, que ¢ a compra de vagas
nas escolas privadas com recursos
publicos, sem expansao darede di-
reta, aprofundando a terceirizagao
da Rede Municipal de Educacao.

Ou quando uma pretensa Esco-
la sem Partido persegue o direito
constitucional de catedra, mas
¢ defendida por vereadores da
base do governo. Ou na propos-
ta de um projeto de educagdo
domiciliar, o homeschooling,
que esvazia a defesa da escola
publica e também desvia verbas.

Essa conjuntura adversa fez
de 2019 um ano de resisténcia e
muita luta em defesa dos direitos
trabalhistas, previdenciarios e das
conquistas democraticas do povo
brasileiro. E esta claro que 2020
serd também um ano dificil, de
grandes embates, o que exigira a
continuidade da unidade de forgas
e da organizacdo sindical para
fazer frente a tantos ataques, bem
como a unido de todos os Gestores

Educacionais.

Aposturado SINESP, de apostar
na Unidade da classe trabalhadora
e ser protagonista nas varias fren-
tes de luta em que as Entidades
Sindicais estiveram unidas, vai

continuar de formaintensa e firme.

Fotos: Imprensa e Diretoria do SINESP
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O SINESP junto aos Gestores

Apoiar as Equipes Gestoras é pratica sindical permanente do SINESP, com a¢bes junto a base da
categoria e vivéncia da rotina das Unidades Educacionais. Nas muitas visitas desse ano, levando
informacdo, formacao, fortalecimento sindical e mobilizagao, a Diretoria debateu com as equipes
temascomoreformadaPrevidénciaesuasimplicagdes, FUNDEB, PL68, voucher,PDE, homescholling,
Avaliacao Educacional Infantil, entre outros importantes para os Gestores Educacionais.

Agoes em algumas Unidades Educacionais:

__Fotos: Dirctoria do SINESP

CEU CEI Caminho do ar

Com CREPs
em Unidades |
da DRE
Itaquera
EMEF Artur
Neiva, CEI
Danielle
Monteiro

e EMEF

CEI Enedma de Sousa Carvalho EMEF Ana Maria Alves Benetti

Opiniao de quem participou da
Confraternizacao 2019 do SINESP

Jodo Guilherme Vargas Neto - Assessor do SINESP

“2019 foi um ano muito dificil para os trabalhadores. 0 SINESP esteve
afrente em todas as lutas e na resisténcia da categoria e dos trabalha-
dores em geral. E muito bom que, no encerramento do ano, o SINESP
comemore com os filiados neste almogo com alegria e com aideia que

No ano que vem estejamos novamente preparados para o combate.”

Fatima Antonio - Conselheira Municipal de Educacao e CREP
do SINESP - Diretora de Escola aposentada

“A categoria teve um ano de muita luta e mobilizacdo. A gente precisa
de um momento como este para relaxar um pouco. Parabenizo a
diretoria do SINESP pela luta travada este ano em prol da categoria e
da qualidade da educacao, pelo direito a educagdo publica de quali-
dade para criancas, jovens e adultos dessa cidade.Este almogo é um
momentoem queagente confraterniza, tira o cansago daluta passada
e se prepara para as futuras. 2020 que nos aguarde!”

Genilde Chagas - Diretora da EMEI Eduardo Carlos Pereira (a esquerda na foto)

"Um momento de encontro, de trocar, isso revigora a forca da gente, que sai mais forte para
o cotidiano. A gente se sente apoiado, se sente junto e quando estamos juntos nos sentimos
mais fortes. Fsta todo mundo aqui, o pessoal da ativa, os aposentados. Eimportante porque

aglutina. Euamoessa diretoria, esse grupo,
o0 compromisso que eles tém comaeduca-
¢do, acima de qualquer politica, sem viés
partiddrio, batalhando pornossos direitos.”

Luciana Gongalves - Diretora do CEI
Francisco Marcondes
“Emuitobom participardestetipodeeven-

to porque a gente trabalha o ano inteiro
naquela correria e aqui a gente consegue

recuperar as energias para se preparar para o ano seguinte. Merecemos um momento de
alegria, de descontracdo, boas comidas. E muito importante o SINESP organizar eventos
como esse com momentos para a gente se divertir, para aproveitar a vida.”

Angelica Tavares - Diretora de Escola aposentada

“Este momento é muitoimportante paraa nossa categoria,
porque é uma grande oportunidade de nos encontrarmos.
Como me aposentei recentemente, me proporciona encon-
trar varios amigos. Isso faz muito bem! E muito importante
estar presente aqui.”

Marina Teresa Veloso dos
Santos - Coordenadora
Pedagdgica da EMEF Péricles
Eugénio da Silva Ramos

"A importancia desse encontro
estd na integracdo entre as pes-
soas que ndo tém oportunidade
de se encontrar o ano inteiro. A
gente se diverte, fica feliz de se
ver, conta as novidades!”

Kezia Alves - Coordenadora do
CRECE Central

“Parabenizo o SINESP por este
momento aguardado o ano todo,
importante para a diretoria e para
os filiados, um momento de confra-
ternizar, de agradecer por superar os
momentos dificeis doano, que foi de
muitas lutas. Nao tenho ddvidas de

que ano que vem serd mais dificil e que o SINESP serd novamente importante para as lutas

pordemocracia, gestdo democrética, qualidade da educacao e pelos funciondrios publicos.”
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Cresce a participacao nos cursos do CFCL-SINESP

A adesao crescente
dos filiados mostra
maior demanda

e acertos na
programacao

O SINESP busca atender as
demandas da categoria por
formagao, cultura e lazer.

Issosedaatravésdoscursose
atividades oferecidosno Cen-
tro de Formagdo, Cultura e
Lazer, CFCL-SINESP, como
cursos de idiomas, corpo e
movimento e Coral.

Também nos cursos EAD e
presenciais, palestras e con-
feréncias nos Congressos ena
formagéo especifica nas reu-
nidos do CREP e dos RELTs.

A inovacdo em 2019 ficou
por conta do SINESP Recebe
Rede Autora, com apresenta-
¢do detrabalhos e praticas dos
Gestores Educacionais.

O encerramento dos cursos e
atividades do CFCL-SINESP
de2019 foirealizadonodia 12
de dezembro.

Conlfira fotos e video no
Portal do SINESP.

Formacao, cultura e lazer no SINESP em 2019

Cursos-Requlares C
+ 9 Y amr.w S palestras;
painel’e

10 Cursos e atividades conferéncias

27 turmas
760 vagas oferecidas

Ciclode I;:\Iestras para Concurso de CP
vagas
LTTITES 1) Ee Cursos EAD

Cursos de Extensao e L
F]g % +Presencial
SRR

800 vagasioferecidas:

Aperfeicoamento

63 Cursos
600 vagas
SINESP Recebe
Rede Autora

Vagas p/36
100 expositores

vagas p/
ouvinte

Pra Inicio
de Conversa

3 turmas 300

vagas

Excursoes, visitas
monitoradas, oficinas,
cursos de férias

44 Atividades  2.370)vagas

PARA USO DOS CORREIOS

SINESP - SINDICATO DOS ESPECIALISTAS DE EDUCACAO

DO ENSINO PUBLICO MUNICIPAL DE SAO PAULO
Rua Libero Badardé, 158, 21°andar, CEP 01008-904, Centro, SP - Fone 3116 8400

Assembleia de filiados aprova
previsao orcamentaria 2020

As explicagoes dos contadores e da Diretora de Finangas do
SINESP, Rosalina Rocha de Miranda, embasaram a andlise e a
votagdo dos filiados presentes a assembleia realizada no dia 5
de dezembro, que analisou e aprovou a proposta or¢camentaria
do SINESP para 2020. Rosalina mostrou como o or¢amento do
Sindicato sera comprometido com as atividades de formagao,
atendimento juridico, comunica¢do, atendimento a base, orga-
nizagdo democrdtica e das mobilizagées e lutas da categoria.

Veja o resumo da previsao aprovada na assembleia

e vale
Total dn Rel:ertn

RECEITA R$ %

01 - Contribuigao sindical 0,00 0,00]
0z- Memalidades 7.360.100,00 98,81
03.- de aplicagdes fi i 20.300,00 0,27]
04 - Outras receitas financeiras 4.100,00 0,06
05- Rmmﬁes diversas 64.400,00 0,86
(

7.448.500,00 100,00]

‘DESPESA

06 - Despesas com Pessoal 2.150.175.42 36,14

07 - Infra-Estrutura 665.700,00 11,19
iais, sen.pi dos, p depreciacdo)

08 - Edificios 127.100,00 214

(mat limpeza,mat.construgdo,gas luz, agua, condominio)

09 - Despesas com veiculos 147.900,00 249

(combustivel manutengdo e reparos de veiculos)

IO ﬂespeul com comunicagao 217.400,00 3,65

ios, intemet, stenco ap. icagdo)

l1 Despesas fnancelras 49.300,00 0,83

(lof, juros, resti , desp bancarias)

12 - Secretaria Jundir.a 412.600,00 6,94

(senigos prestados, custas,emolumentos,desp.candrio)

13 - Contribuiges para outras entidades 3.200,00 0,05

(instituto MOSAP)

14-5 ia de politicas Sindicai 135.700,00 2,28

{despesas de magem propaganda e publscldade rateios e repasses)

15 - ia de Impre gag 166.200,00 2,79

(serv.p , porpa e publicidad,

16 - Desy com 9.300,00 0,16

(senigos prestados)

17 - Eventos de sindicalizagao 43.100,00 0.72

(senigos prestados)

18 - E\rantos gerais 1.504.673,88 25,29]

dos,cursos, iais,ali brindes, correios)
19 Fillal Centro de Formagao 316.550,70 5,32
i i dgua, luz, telefone. intemnet

Superavit do Exercicio 1.500.
Aplicagéo de capital - Novo Imével 1.500.
Resultado Exercicio O

Sdo Paulo, 05 de dezembro de 2019
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