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CONCURSO PUBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE PROFESSOR DE
ENSINO FUNDAMENTAL Il E MEDIO, DO QUADRO DO MAGISTERIO MUNICIPAL, DO QUADRO
DOS PROFISSIONAIS DE EDUCAGAO

EDITAL N° 01/2022 DE ABERTURA DE INSCRIGCOES - PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO
PAULO

A Secretaria Municipal de Educacéo da Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, nos termos da Lei
Municipal n° 8.989, de 29 de outubro de 1979, e alteracdes, da Lei Municipal n° 11.229, de 26 de
junho de 1992, da Lei Municipal n°® 11.434, de 12 de novembro de 1993, da Lei Municipal n® 12.396,
de 02 de julho de 1997, da Lei Municipal n°® 13.398, de 31 de julho de 2002, da Lei Municipal n°
14.660, de 26 de dezembro de 2007, da Lei Municipal n® 15.939, de 23 de dezembro de 2013, Lei
Municipal n® 17.675, de 08 de outubro de 2021, torna publica a realizagdo do Concurso Publico de
Ingresso para provimento, em carater efetivo, de cargos vagos de Professor de Ensino Fundamental
Il e Médio, do Quadro do Magistério Municipal, do Quadro dos Profissionais de Educagéo, conforme
autorizacdo do Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de S&o Paulo no processo SEI n°
6016.2019/0053380-8, mediante as condi¢des estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade da Fundacdo Getulio Vargas, dora-
vante denominada FGV, obedecidas as normas deste Edital.

1.2. O Concurso destina-se ao provimento efetivo, pelo Regime Estatutario, de 1.980 (um mil nove-
centos e oitenta) cargos vagos de Professor de Ensino Fundamental Il e Médio, da Classe dos Do-
centes, da Carreira do Quadro do Magistério Municipal, do Quadro dos Profissionais de Educacao,
padrdo QPE 14A, a serem lotados nas unidades da Secretaria Municipal de Educacgéo - SME-SP,
em qualquer localidade do Municipio de Sdo Paulo. O prazo de validade do concurso é de 1 (um)
ano, prorrogavel por mais 1 (um) ano, a contar da data de homologacéo do certame a critério da
Administracdo da Secretaria Municipal de Educacéo.

1.3. Sera respeitado o percentual de 5% (cinco por cento) as pessoas com deficiéncia, nos termos
da Lei Municipal n°® 13.398/2002, e 20% (vinte por cento) aos negros, negras ou afrodescendentes,
nos termos da Lei Municipal n°® 15.939/2013 do total de cargos vagos oferecidos.

1.3.1. Nao havendo candidatos com deficiéncia inscritos nos termos da Lei Municipal n° 13.398/2002,
ou classificados no Concurso ou no exame médico especifico, 0s cargos reservados serdo revertidos
para os de ampla concorréncia e preenchidos pelos demais candidatos aprovados, observada a or-
dem de classificagéo.

1.3.2. Nao havendo candidatos negros, negras ou afrodescendentes inscritos nos termos da Lei Mu-
nicipal n® 15.939/2013, ou aprovados em numero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as
vagas remanescentes serao revertidas para a ampla concorréncia e preenchidas pelos demais can-
didatos aprovados, observada a ordem de classificagdo.

1.4. Ainscri¢cdo do candidato implicara a concordancia plena e integral com os termos deste Edital,
seus anexos, eventuais alteracdes, bem como das condi¢des previstas em lei, em relacdo as quais
nao podera ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

1.5. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comisséo do Concurso juntamente a FGV.
1.6. Todos os horarios definidos nesse Edital, seus anexos e comunicados oficiais ttm como refe-
réncia o horario oficial de Brasilia.

2. DO CONCURSO
2.1. A sele¢éo dos candidatos para os cargos vagos de Professor de Ensino Fundamental Il e Médio,
dar-se-4 por meio de quatro etapas, quais sejam: Prova Objetiva, de carater eliminatério e



classificatorio; Prova Discursiva, de carater eliminatorio e classificatorio, Prova Prética, de carater
eliminatério e classificatorio e Avaliacdo de Titulos, de carater classificatorio.

2.2. Os resultados serdo divulgados no endereco eletrdnico (https://conhecimento.fgv.br/concur-
sos/sme-sp ) e no Diario Oficial da Cidade -DOC.

2.3. As Provas Objetivas, Prova Discursiva e a Prova Prética serdo realizadas no Municipio de Sao
Paulo.

2.4. As despesas da participacdo em todas as fases e procedimentos do concurso correrao por conta
do candidato, que nao tera direito a alojamento, alimentacao, transporte e/ou ressarcimento de des-
pesas por parte da FGV e da SME-SP.

3. DOS CARGOS

3.1. A denominagédo do cargo, o valor da taxa de inscri¢do, o cargo, 0 numero total de cargos vagos
e os reservados, a remuneracao inicial do cargo, a carga horaria semanal e a Escolaridade/Pré-
Requisitos (a serem comprovados no ato da posse) sdo os estabelecidos na Tabela I, especificada
abaixo:
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TABELA |

Walor da
Cargo Inscrigao
Professor de Ensino Fundamental 1l & Médio R$%66,95

Jornada de trabalho: Jornada Basica do Docentel JBD — 30 (trinta) horas aula semanais

Requisitos de Escolaridade

N® de Cargos Vagos

Escolaridade/Pré-requisitos  (a

L (1) Ampla
Disciplina |serem comprovados no ato da C on]::nrrén da (2) PeD (3) NNA
posse)
- Licenciatura Plena em
Educacao
Artistica; ou
- Licenciatura Plena em Artes
em
qualquer das linguagens: Artes
Visuais,
Artes Plasticas com énfase em
Design,
Musica/Educacao Musical,
Teatro, Artes
Cénicas e Danga; ou
- Programa Especial de
Ate |Formagao 154 10 41

Pedagdgica (Resolugao CNE n°
02/97; ou

-Resolugao CNE n® 02/2015 ou
-Resolugdao CNE/CP n®
02/2019) na disciplina
‘Educacao Artistica™ ou “Artes
em

qualquer das linguagens: Artes
Visuais,

Artes Plasticas com énfase em
Design,

Musica/Educacao Musical,
Teatro, Artes

Cénicas e Danca




Biologia

- Licenciatura Plena em
Ciéncias com

habilitacio em Biologia; ou

- Licenciatura Plena em
Ciéncias

Bioldgicas/Biologia ; ou

- Licenciatura Plena em Histdria
Natural; ou

- Programa Especial de
Formagao

Pedagdgica (Resolugio CNE n®
02/97 ; ou

-Resolugdo CNE n® 02/2015 ou
- Resolucao CNE/CP n®
02r2019) na disciplina

“‘Ciéncias Biologicas” ou
‘Biologia”.

Ciéncias

- Licenciatura Plena em
Cigncias com

habilitacdo em Biologia, ou em
Qluimica,

ou em Matematica ou em
Fisica: ou

- Licenciatura Plena em
Cigncias

Bioldgicas/ Biologia ; ou

- Licenciatura em Ciéncias da
Maturaza: ou

- Licenciatura Plena em Histdria
Matural: ou

- Programa Especial de
Formacgao

Pedagdgica (Resolugao CNE n®
0287 ou

-Resolugdo CNE n® 02/2015 ou

188

13




Requisitos de Escolaridade N? de Cargos Vagos

Escolaridade/Pré-requisitos  (a (1) Ampla
Disciplina |serem comprovados no ato da Coneort gnv:ia
possa)

(2) PeD (3) NNA

-Resolugao CNE/CP n®
02/2019) na disciplina
“Ciéncias Bioldgicas” ou
“Biologia”.
- Licenciatura Plena em
Ciéncias; ou
-Licendciatura Plena em
Geociéncias.

- Licenciatura Plena em

Educagao Fisica ; ou

- Programa Especial de

Formacao

Pedagdgica (Resolugdo CNE n®

02/97 ; ou

Educacao |-Resolucio CNE n® 02/2015 ou
Fisica -Resolu¢cao CNE/CP n®

0272019) na disciplina

“Educagao Fisica”, e

- Registro Profissional no

Conselho

Regional de Educacao Fisica/

CREF.

150 10 40

- Licenciatura Plena em Letras
com

habilitagao em Espanhol; ou

- Programa Especial de
Formacao

Pedagdgica (Resolugao CNE n®
02/97 ; ou

-Resolugao CNE n® 02/2015;
ou

-Resolucao CNE/CP n®
02/2019) na disciplina
“Espanhal”.

Espanhol




e e

- Licenciatura Plena em Fisica;
ol

- Licenciatura Plena em
Ciéncias com

habilitacao em Fisica; ou

- -Programa Especial de

Fisica Formacao 3 0 1
Pedagdgica (Resolugao CNE n®
0297 ou
-Resolugao CNE n® 02/2015; ou
-Resolucao CNE/CP n®
02/2019) na disciplina
‘Fisica”.
- Licenciatura Plena em
Geografia; ou
- Licenciatura Plena em
Estudos Sociais
com habilitagao em Geografia;
ou
- Programa Especial de

Geografia mega;aﬂ 145 10 39

Pedagdgica (Resolugao CNE n®
0297 ou
-Resolugao CNE n® 02/2015; ou
-Resolucao CNE/CP n®
02/2019) na disciplina
"Geografia
- Licenciatura Plena em Historia
sou
- Licenciatura Plena em
Estudos Sociais
com habilitagao em Historia; ou
- Programa Especial de

Histéria |Formacao 205 14 a5

Pedagdgica (Resolugao CNE n®
0287 ou

-Resolugao CNE n® 02/2015 ;
ou

- Resolugdo CNE/CP n®
02/2019) na disciplina




Requisitos de Escolaridade N® de Cargos Vagos

Escolaridade/Pre-requisitos  (a (1) Ampla
Disciplina xrﬁeﬁrgl comprovados no ato da Concoméncla

(2) PeD (3) NNA

“Historia"

- Licenciatura Flena em Letras
com

habilitagdo em Inglés; ou
- Programa Especial de

Formacao
Inglés Pedagodgica (Resolugdo CNE n® 153 10 41

02/97; ou
-Resolugdo CNE n® 02/2015; ou

-Resolugdo CNE/CP n®
02/2019) na disciplina

“Inglés”.

- Licenciatura Plena em
Matematica; ou

- Licenciatura Plena em
Ciéncias com

habilitagio em Matematica; ou
- Programa Especial de
Matematica | Formagao 213 14 57
Pedagdgica (Resolugdo CNE n®
02/97; ou

-Resolugdo CNE n® 027201 ; ou
-Resolugdo CNE/CP n®
02/2019) na disciplina
“Matematica”.

- Licenciatura Plena em Letras
com

habilitagdo em Portugués; ou
- Programa Especial de
Formagao

Pedagdgica (Resolugdo CNE n®
02/97 ; ou

-Resolugdo CNE n® 02/2015 ;
ou

-Resolugao CNE/CP n®
02/2019) na disciplina
“Portugués”

Portugués 251 17 67




- Licenciatura Plena em
Quimica ; ou
- Licenciatura Plena em
Ciégncias com
habilitagdo em Quimica ; ou
- Programa Especial de
Quimica Formac&o

Pedagdgica (Resolugio CNE n®
02/97 : ou
-Resolugdo CNE n® 02/2015 ;
ou
-Resolugdo CNE/CP n®
02/2019) na disciplina
*Quimica"

- Licenciatura Plena em
Sociologia; ou

- Licenciatura Plena em
Ciéncias Sociais; ou

- Programa Especial de
Formacao

Pedagdgica (Resolugio CNE n®
02/97; ou

-Resolugdo CNE n® 02/2015; ou
-Resolugdo CNE/CP n®
02/2019) na disciplina
“Sociologia”.

Sociologia

Licenciatura Plena em Filosofia;
ou

- Programa Especial de
Formacgao Pedagogica

Filosofia |(Resolugdo CNE n® 02/97; ou 3 0 1
-Resolugdo CNE n® 02/2015; ou
-Resolugdo CNE/CP n®
02/2019) na disciplina
“Filosofia".

o

Requisilos de Escolaridade N® de Cargos Vago

Escolaridade/Pré-requisitos  (a

. . (1) Ampla

Disciplina |serem comprovados no ato da M
Concorréncia

posse)

(2) PeD (3) NNA

Licenciatura plena em
Letras/Libras ou em Letras:
Libras/Lingua Portuguesa como
segunda lingua, ou,
Licenciatura em Pedagogia com
curso de pos-graduagio ou com g
formagdo superior e certificado
de proficiéncia em Libras,
obtido por meio de exame
promovido pelo Ministério da
Educacio (Decreto Federal n®
5626/05, artigos 4° e 5°).

Libras

Total 1484 99 397

Legenda



(1) Total de Cargos Vagos (incluindo-se a reserva para Pessoas com Deficiéncia e NNA)

(2) Reserva de Cargos Vagos para Candidatos, que se declararem pessoas com deficiéncia em atendimento a Lei Municipal
n° 13.398/2002.

(3) NNA - Reserva de Cargos Vagos para Candidatos Negros, Negras ou Afrodescendentes, em atendimento a Lei Muni-
cipal n® 15.939/2013.

3.2. Aremuneragdo mensal inicial do cargo é de R$ 3.018,20 (trés mil e dezoito reais e vinte centa-
vos) acrescida de R$ 769,30 (setecentos e sessenta e nove reais e trinta centavos) a titulo de Abono
Complementar prevista no Titulo X, Capitulo I, da Lei n® 17.841, de 19 de agosto de 2022, e demais
vantagens.

3.3. Os ocupantes do cargo de Professor de Ensino Fundamental Il e Médio ficardo sujeitos a jornada
bésica de 30 (trinta) horas de trabalho semanais.

3.4. A sintese das atribui¢cdes a serem desempenhadas pelo profissional € a constante do ANEXO |
- DAS ATRIBUICOES deste Edital.

3.5. O candidato aprovado no Concurso, de que trata este Edital, sera investido no cargo se atender
as seguintes exigéncias, na data da posse:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, cidadao portugués ou estrangeiro conforme disposto no § 1°,
do artigo 12, da Constituicdo Federal, no Decreto Federal n® 70.436/1972, na Lei Municipal n® 13.404,
de 08/08/2002 e no Decreto Municipal n® 42.813, de 28.01.2003;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) encontrar-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

d) possuir Certificado de Conclusdo de Curso acompanhado do respectivo Histérico Escolar ou Di-
ploma do Curso expedido por Entidade Oficial ou oficializada acompanhado do respectivo Histdrico
Escolar, que atenda ao previsto na Tabela | deste Edital;

e) possuir os documentos exigidos no Capitulo 20 - DA NOMEACAO E DA POSSE constantes deste
Edital;

f) atender aos requisitos do Decreto Municipal n® 53.177, de 04/06/2012;

g) ter aptidao fisica e mental, e ndo apresentar deficiéncia que o incapacite para o exercicio das
respectivas funcdes do cargo para o qual se inscreveu;

h) conhecer e estar de acordo com as disposi¢c@es contidas neste Edital e seus Anexos, bem como
as condicdes previstas em lei; e ter boa conduta.

3.6. O candidato que, na data da posse, ndo reunir 0s requisitos enumerados no subitem 3.5 deste
Edital, perdera o direito a investidura no cargo.

3.7. Os candidatos, ao ingressarem no cargo de Professor de Ensino Fundamental Il e Médio, ficardo
em periodo de estagio probatério durante 3 (trés) anos, podendo ser exonerados a qualquer mo-
mento durante este periodo, nos seguintes casos:

a) inassiduidade;

b) ineficiéncia;

¢) indisciplina;

d) insubordinagéo;

e) falta de dedicag&o ao servigo;

f) ma conduta.

3.8. A Secretaria Municipal de Educacéo da Prefeitura do Municipio de Séo Paulo — SME-SP reserva-
se o direito de proceder as nomeacdes em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do
servico, de acordo com a disponibilidade orcamentaria.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o interessado devera orientar-se no sentido de recolher
o valor da inscricdo somente ap6s tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Con-
curso, em especial da sintese das atribuicdes do cargo constante do ANEXO | - DAS ATRIBUICOES
deste Edital.



4.2. As inscricbes para este Concurso Publico serdo realizadas, exclusivamente pela internet, de
acordo com o item 4.3 deste Capitulo.

4.2.1 O candidato podera realizar mais de uma inscricdo, desde que atenda aos pré-requisitos exigi-
dos, para cargos/disciplinas que tenham turnos de aplicacdo de provas distintos.

4.3 Para efetuar sua inscri¢cdo, o interessado devera acessar, via Internet, o endereco eletrdnico
(https://conhecimento.fgv.br/concursos/sme-sp ), observando o seguinte:

a) acessar o endereco eletrénico a partir das 16h do dia 31 de agosto de 2022 até as 16h do dia 17
de outubro de 2022.

b) preencher o requerimento de inscricdo que sera exibido e, em seguida, envia-lo de acordo com as
respectivas instrucoes;

¢) apds a conclusao e o envio do requerimento de inscricdo o candidato devera selecionar a op¢ao
“emitir boleto” da taxa de inscrigdo, que devera ser impresso e pago em qualquer banco do sistema
de compensacao bancaria, sendo de inteira responsabilidade do candidato a impresséo e a guarda
do comprovante de inscricao;

d) A SME-SP e a FGV néo se responsabilizardo por requerimento de inscricdo que ndo tenha sido
recebido por fatores de ordem técnica dos computadores, 0s quais impossibilitem a transferéncia
dos dados e/ou causem falhas de comunicagdo ou congestionamento das linhas de transmisséo de
dados;

e) o requerimento de inscricdo sera cancelado caso o pagamento da taxa de inscri¢cdo (boleto) néo
seja efetuado até o dia 18 de outubro de 2022 primeiro dia Util subsequente ao ultimo dia do periodo
destinado ao recebimento de inscri¢cdes via Internet;

f) apOs as 16h do dia 17 de outubro de 2022 n&o sera mais possivel acessar o formulario de reque-
rimento de inscricéo.

4.4. O candidato somente poderé efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio do boleto emi-
tido no momento da inscri¢céo, gerado ao término do processo de inscrigéo.

4.5. O boleto bancério estara disponivel no endereco eletronico (https://conhecimento.fgv.br/concur-
sos/sme-sp ) e deverd ser impresso para o pagamento da taxa de inscricdo apés a concluséo do
preenchimento do requerimento de inscricao.

4.6. Todos os candidatos inscritos no periodo entre 31 de agosto de 2022 até o dia 17 de outubro de
2022 poderé&o reimprimir, caso necessario, o boleto bancério, no maximo até as 16h do dia 18 de
outubro de 2022, primeiro dia Gtil posterior ao encerramento das inscricdes, quando esse recurso
sera retirado do site da FGV.

4.6.1. O pagamento da taxa de inscricdo apds as 16h do dia 18 de outubro de 2022, ou 0 pagamento
de valor distinto do estipulado neste Edital implicam o cancelamento da inscrigdo.

4.6.2. N&o serdo consideradas as inscricdes nas quais o pagamento do valor da inscri¢cdo seja reali-
zado apOs a data prevista no item 4.7.1, apds os horarios limites estabelecidos pelas diversas insti-
tuicOes financeiras, quando efetuados pela internet ou por meio dos caixas eletronicos. Nesses ca-
s0s, 0s pagamentos realizados fora desses horarios serdo considerados como extemporaneos,
tendo em vista que essas operacdes fardo parte do movimento do proximo dia Gtil da instituicdo
bancéria.

4.6.3. Nao seré aceito, como comprovacao de pagamento de taxa de inscricdo, comprovante de
agendamento bancério.

4.6.4. Nao serdo aceitos os pagamentos das inscricfes por depdsito em caixa eletrénico, por meio
de cartdo de crédito, via postal, fac-simile (fax), Pix, transferéncia ou depésito em conta corrente,
DOC ou TED, ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que néo as especificadas neste Edital.
4.6.5. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade
em que se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento do boleto ou realiza-lo por outro
meio valido, devendo ser respeitado o prazo-limite determinado neste Edital.

4.6.6. Quando do pagamento do boleto bancério, o candidato tem o dever de conferir todos os seus
dados cadastrais e da inscricdo nele registrados, bem como no comprovante de pagamento. As ins-
cricbes e/ou pagamentos que ndo forem identificados devido a erro na informacdo de dados pelo
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candidato ou por terceiros no pagamento do referido boleto ndo serdo aceitos, ndo cabendo recla-
macdes posteriores neste sentido.

4.7. As inscricBes somente serdo efetivadas apds a comprovacéo de pagamento da taxa de inscricao
ou o deferimento da solicitacdo de isencéo da taxa de inscricdo, nos termos do subitem 4.6.1 e
seguintes deste Edital.

4.7.1. Nao serdo homologadas inscri¢des cujo requerimento ndo seja concluido nos moldes do item
4.3, ainda que seja confirmado o pagamento da taxa de inscricdo pelo candidato.

4.7.2. O comprovante de inscricdo do candidato estara disponivel no endereco eletrénico (https://co-
nhecimento.fgv.br/concursos/sme-sp ), sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obten-
¢do desse documento.

4.8. Nao serdo aceitas inscricdes condicionais ou extemporaneas, nem as requeridas por via postal,
via fax e/ou correio eletronico.

4.9. E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, para outra inscricio ou
para outro Concurso.

4.10. Para efetuar a inscricao é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

4.11. A qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do concurso, poderdo ser anuladas a
inscricdo, as provas e a nomeacédo do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer decla-
racdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informacdes fornecidas.

4.11.1. O candidato que cometer, no ato de inscricdo, erro grosseiro na digitacdo de seu nome ou
apresentar documento de identificagdo que néo conste na ficha de cadastro do Concurso sera elimi-
nado do certame, a qualquer tempo.

4.12. Caso, quando do processamento das inscri¢cdes, seja verificada a existéncia de mais de uma
inscricdo efetivada (por meio de pagamento ou isengéo da taxa) por um mesmo candidato, somente
sera considerada véalida e homologada aquela que tiver sido realizada por ultimo, sendo esta identi-
ficada pelo sistema de inscri¢gdes online da FGV pela data e hora de envio do requerimento via Inter-
net. Consequentemente, as demais inscri¢cdes do candidato serdo automaticamente canceladas, ndo
cabendo reclamacdes posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a restituicao do valor pago a
titulo de taxa de inscrigdo.

4.13. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricao ndo sera devolvido em hip6tese alguma,
ainda que efetuada em valor inferior ou superior ao fixado, em duplicidade ou em data posterior ao
encerramento das inscri¢cdes, salvo em caso de cancelamento do Concurso por conveniéncia da
Administracdo Publica.

4.14. O comprovante de inscricdo e 0 pagamento da taxa de inscricdo deverdo ser mantidos em
poder do candidato e apresentados nos locais de realizagdo das provas ou quando solicitado.

4.15. Apos a homologacéo da inscricdo, ndo sera aceita, em hip6tese alguma, solicitacdo de altera-
¢ao dos dados contidos na inscricdo, salvo o previsto nos subitens 6.5.1 e 8.8.

4.16. O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulgacéo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles
relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas provas, ser pessoa com deficiéncia (se for
0 caso), entre outros, tendo em vista que essas informacdes sdo essenciais para o fiel cumprimento
da publicidade dos atos atinentes ao Concurso. N&o caberao reclamacdes posteriores nesse sentido,
ficando cientes também os candidatos de que, possivelmente, tais informa¢des poderdo ser encon-
tradas na rede mundial de computadores através dos mecanismos de busca atualmente existentes.

5. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1 Somente havera isencao da taxa de inscricdo para os candidatos amparados pelo Decreto Mu-
nicipal n® 51.446, de 28 de abril de 2010, que comprovem possuir renda familiar “per capita” igual ou
inferior ao menor piso salarial vigente no Estado de S&o Paulo, instituido pela Lei Estadual n® 12.640,
de 11 de julho de 2007, revalorizada pela Lei Estadual n°® 15.624, de 19 de dezembro de 2014.
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5.2 Alisencdao mencionada no subitem 5.1 podera ser solicitada no periodo 31 de agosto de 2022 até
o dia 06 de setembro de 2022, no momento da inscricdo no endereco eletrénico da FGV (https://co-
nhecimento.fgv.br/concursos/sme-sp ), devendo o candidato, obrigatoriamente, cumprir 0s requisitos
indicados abaixo e fazer o upload (imagem do original) dos documentos comprobatérios de sua con-
dicao:

5.2.1 O candidato devera preencher a Declaracdo de Comprovacédo de Renda Familiar, Anexo .
5.3 N&o serdo aceitos documentos enviados por fax, correio eletrénico, via postal, entregues pesso-
almente na sede da FGV e/ou outras vias que ndo a expressamente prevista no subitem 5.2 deste
Edital.

5.4 O candidato que tiver a isen¢éo deferida, mas que tenha realizado outra inscricdo paga, tera sua
isencao cancelada.

5.5 As informag0fes prestadas no requerimento e no formulario de isencao serdo de inteira respon-
sabilidade do candidato. O candidato que prestar declara¢des falsas sera excluido do processo, em
qualquer fase deste Concurso Publico, e respondera legalmente pelas consequéncias decorrentes
do seu ato.

5.6 O simples preenchimento dos dados necessarios e o0 envio dos documentos para a solicitagéo
daisencdo de taxa de inscricdo ndo garante o beneficio ao interessado, o qual estara sujeito a analise
e ao deferimento por parte da FGV.

5.7 O fato de o candidato estar participando de algum programa social do Governo Federal (ProUni,
Fies, Bolsa Familia, etc.), assim como o fato de ter obtido a isen¢cao em outros certames, ndo garante,
por si s0, a isencdo da taxa de inscricao.

5.8 O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informa-
¢cdo ou documento e/ou a solicitacdo apresentada fora do periodo fixado implicardo a eliminacéo
automética do processo de isencao.

5.9 O resultado preliminar da andlise dos pedidos de isencédo de taxa de inscri¢cdo sera divulgado na
data prevista de 23 de setembro de 2022, no enderec¢o da FGV (https://conhecimento.fgv.br/concur-
sos/sme-sp ), sendo de responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo e tomar ciéncia do
seu conteudo.

5.10 O candidato cujo requerimento de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo for indeferido
podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a serem contados do primeiro dia Util subse-
guente ao da divulgacdo do resultado da analise dos pedidos, por meio de link disponibilizado no
endereco eletronico (https://conhecimento.fgv.br/concursos/sme-sp ).

5.11 A relacéo dos pedidos de isencao deferidos, apds recurso, sera divulgada até o dia 14 de outu-
bro de 2022 , no endereco eletrénico (https://conhecimento.fgv.br/concursos/sme-sp ).

5.12 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢éo indeferidos poderéo efetivar sua inscrigdo
acessando o endereco eletrénico (https://conhecimento.fgv.br/concursos/sme-sp ) e imprimindo o
boleto para pagamento conforme prazo descrito no subitem 4.4 deste Edital.

5.13 O candidato que tiver seu pedido de isencao indeferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa
de inscrigdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior, estara automaticamente excluido
do Concurso Publico.

6. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

6 .1. Nos termos da Lei Municipal n® 13.398, de 31 de julho de 2002, fica reservado aos candidatos
com deficiéncia, o equivalente a 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas neste Concurso, conforme
discriminado na Tabela | deste Edital.

6.1.1. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias
discriminadas no art. 2° da Lei Municipal n® 13.398, de 2002.

6.1.2. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato com deficiéncia devera tomar conhecimento da sin-
tese das atribuicdes do cargo, constante do ANEXO | - SINTESE DAS ATRIBUICOES DO CARGO
deste Edital, bem como do teor da Lei Municipal n® 13.398/2002 e, julgando-se amparado pelas
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disposicdes da lei, podera concorrer, sob sua inteira responsabilidade, aos cargos reservados aos
candidatos com deficiéncia.

6.2. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia participara deste Concurso em igualdade de
condi¢cBes com os demais candidatos, no que se refere ao contetido, a avaliacdo, aos critérios de
aprovacao, aos horérios, locais de aplicacao das provas e as notas minimas exigidas.

6.2.1. Serdo reservadas vagas aos candidatos com deficiéncia compativel com o cargo/area de atu-
acao, na proporgao de 5% (cinco por cento), desde que os candidatos assim se declarem e apresen-
tem laudo médico (imagem do documento original) atestando a espécie e o0 grau ou nivel da defici-
éncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas
(CID).

6.2.2. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera
marcar a op¢ao no link de inscri¢céo e enviar o laudo médico expedido no prazo méaximo de 12 (doze)
meses, bem como o atestado médico, devidamente assinado e com o respectivo nimero do registro
do profissional de saude - imagem do documento original, em campo especifico no link de inscri¢ao,
das 16h do dia 31 de agosto de 2022 até as 16h do dia 17 de outubro de 2022, horério oficial de
Brasilia/DF, no endereco eletronico (https://conhecimento.fgv.br/concursos/sme-sp ) e no Diario Ofi-
cial da Cidade de Séo Paulo — DOC.

6.2.2.1. Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo ta-
manho nédo exceda 5 MB. O candidato devera observar as demais orientacdes contidas no link de
inscri¢cao para efetuar o envio da documentagao.

6.2.3. O laudo médico devera conter:

a) a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagcéo Internacional de Doencas (CID), bem como a causa da deficiéncia;

b) a indicacdo de oOrteses, proteses ou adaptagdes, se for o caso;

¢) a deficiéncia auditiva, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de audiometria recente,
datada de até 6 (seis) meses antes, a serem contados em relacdo a data de inicio do periodo de
inscri¢ao;

d) a deficiéncia mdultipla, constando a associacao de duas ou mais deficiéncias, se for o caso;

e) a deficiéncia visual, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de acuidade em AO (am-
bos os olhos), patologia e campo visual.

6.3. O candidato inscrito na condigédo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento espe-
cial, conforme estipulado no Capitulo 7 deste Edital, indicando as condi¢fes de que necessita para
a realizagéo das provas, conforme previsto no Art.40, 8 1° e § 2°, do Decreto Federal n°. 3.298/99.
6.4. A relagdo dos candidatos que tiverem a inscri¢do deferida para concorrer na condi¢cao de pes-
soas com deficiéncia sera divulgada no enderecgo eletronico (https://conhecimento.fgv.br/concur-
sos/sme-sp ).

6.4.1. O candidato cujo pedido de inscricdo na condicdo de pessoa com deficiéncia for indeferido
podera interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a serem contados do primeiro dia Gtil sub-
sequente ao da divulgacao do resultado da analise dos pedidos, mediante requerimento dirigido a
FGV por meio do endereco eletrdnico (https://conhecimento.fgv.br/concursos/sme-sp ).

6.5. O candidato que, no ato da inscri¢cdo, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado no Con-
curso Publico, figurara na listagem de ampla concorréncia caso obtenha pontuacao/classificacao ne-
cessaria para tanto, na forma deste Edital e também em lista especifica de candidatos portadores de
deficiéncia.

6.5.1 O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do requeri-
mento de inscricdo via Internet, ser pessoa com deficiéncia devera, apés tomar conhecimento da
situacdo da inscricdo nessa condicdo, entrar em contato com a FGV por meio do e-mail sme-
sp@fgv.br para a corre¢do da informagéo, por tratar-se apenas de erro material e inconsisténcia
efetivada no ato da inscrigéo.

6.6. O candidato que nao declarar, no ato de inscricao, possuir deficiéncia e/ou ndo enviar documen-
tacdo, conforme previsto no Capitulo 6 deste Edital, ndo sera considerado como tal, bem como néo
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poderd interpor recurso em favor de sua situacéo, assim como nado tera sua prova especial preparada
ou as condi¢des especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

6.7. A SME-SP e a FGV néo se responsabilizam pelo recebimento dos documentos diferentes do
estabelecido neste Edital.

6.8 DA PERICIA MEDICA DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

6.8.1. O candidato aprovado e constante da Lista Especial, sujeitar-se-4, por ocasido da divulgacao
do resultado da lista de classificacdo definitiva, a exame médico especifico para comprovacao da(s)
deficiéncia(s) declarada(s), bem como para avaliagdo da compatibilidade da(s) deficiéncia(s) infor-
mada (s) com as atividades a serem desempenhadas nos termos da Lei n° 13.398/2002.

6.8.2. A avaliacdo da compatibilidade da(s) deficiéncia(s) declarada(s) com a atribuicdo do cargo
sera realizada pela Coordenacéo de Gestao de Saude do Servidor-COGESS da Secretaria Municipal
de Gestéo, de acordo com os art. 9° e 10° da Lei n® 13.398/2002, no momento do ingresso.

6.8.2.1. A pericia médica dos candidatos que se declararam com deficiéncia sera realizada pela Co-
ordenacédo de Gestao de Saude do Servidor-COGESS da Cidade de Sao Paulo/SP.

6.8.2.2. O local, data e horério para a realizacdo do exame médico especifico seréo divulgados opor-
tunamente pela Coordenacdo de Gestdo de Saude do Servidor-COGESS, por meio de publicagédo
no Diério Oficial da Cidade de S&o Paulo — DOC.

6.9. No exame médico especifico sendo configurada a deficiéncia declarada, e permanecendo dulvi-
das, quanto a compatibilidade da deficiéncia declarada com as atividades inerentes ao respectivo
cargo, podera a comissao multidisciplinar especifica determinar a realizacdo de avaliacao pratica,
com as adaptacdes que se fizerem necessérias conforme a deficiéncia do candidato.

6.9.1. Da decisao da comissao multidisciplinar especifica, apenas na hipotese de néo ter sido reali-
zada a avaliacdo prética, caberéa recurso fundamentado e documentado dirigido ao titular da Secre-
taria responsavel pela realizagdo do Concurso Publico, no prazo de 3 (trés) dias contados de sua
publicagéo.

6.9.2. Os médicos peritos poderao solicitar exames complementares e ou avaliacdo com especialis-
tas nos casos em que considerarem necessario, assinalando o prazo para entrega dos exames e/ou
relatorio médico.

6.10. Seréa excluido do Concurso Publico o candidato que ndo comparecer ao exame médico no local,
na data e horario previstos.

6.11. Sendo desfavoravel o resultado do exame médico especifico, o candidato figurara, salvo nos
casos de comprovada ma-fé, apenas na Lista Geral de candidatos, observando-se a ordem de clas-
sificac@o desta e desde que tenha nota minima exigida para configurar na mesma.

6.12. A ndo observancia de quaisquer das disposi¢des deste Capitulo implicara a perda do direito de
constar da Lista Especial reservada a pessoa com deficiéncia.

6.13. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a readap-
tacdo funcional ou a concessao de aposentadoria.

7. DO ATENDIMENTO A CANDIDATOS (AS) COM NECESSIDADES ESPECIAIS

7.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagado das provas devera indicar,
no formulario de solicitacdo de inscricdo, 0s recursos especiais necessarios para cada fase do Con-
curso e, ainda, enviar por meio de aplicacéo especifica do link de inscrigéo até o dia dia 17 de outubro
de 2022, laudo médico (imagem do documento original, da copia autenticada em cartdrio ou da copia
simples) que justifigue o atendimento especial solicitado.

7.1.1. Para fins de concessao de tempo adicional, serdo aceitos laudo médico ou parecer emitido por
profissional de saude (imagem do documento original, da copia autenticada em cart6rio ou da cépia
simples). Apés esse periodo, a solicitacao sera indeferida, salvo nos casos de for¢ca maior. A solici-
tacdo de condigbes especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.
7.1.2. Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tama-
nho ndo exceda 5 MB. O candidato devera observar as demais orientagbes contidas no link de ins-
cricdo para efetuar o envio da documentacéo.



7.1.3. Nos casos de forca maior, em que seja necessario solicitar atendimento especial apds a data
de dia 17 de outubro de 2022, o candidato devera enviar solicitacdo de atendimento especial via
correio eletrénico (sme-sp@fgv.br ) juntamente com cépia digitalizada do laudo médico que justifique
0 pedido.

7.1.4. A concesséo de tempo adicional para a realizacao das provas somente sera deferida caso tal
recomendacao seja decorrente de orientacdo médica especifica contida no laudo médico enviado
pelo candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrao, sera concedida uma hora a
mais para os candidatos nessa situagao.

7.1.5. O fornecimento do laudo médico ou do parecer emitido por profissional de salde (original,
cépia autenticada ou coépia simples) é de responsabilidade exclusiva do candidato. A SME-SP e a
FGV nao se responsabilizardo por laudos médicos ou pareceres que nao tenham sido recebidos por
fatores de ordem técnica dos computadores, 0s quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou
causem falhas de comunicacdo ou congestionamento das linhas de transmisséo de dados.

7.2. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas deve solicitar
atendimento especial para tal fim. A candidata devera trazer um acompanhante, que ficara em sala
reservada com a crianga e sera o responsavel pela sua guarda.

7.2.1 A candidata que nao levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no
local de realizacéo das provas.

7.2.2 Havera compensacgédo do tempo de amamentagédo em favor da candidata, de acordo com a Lei
n°® 13.872, de 17 de setembro de 2019. A mae tera o direito de proceder a amamentacdo de seus
filhos de até 6 (seis) meses de idade, a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos,
por filho. O tempo despendido na amamentacdo serd compensado durante a realizacdo da prova,
em igual periodo.

7.2.3 Para garantir a aplicacéo dos termos e condi¢cfes deste Edital, a candidata, durante o periodo
de amamentacgéo, sera acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do responsavel pela guarda
da crianca.

7.3 Seréa divulgada no endereco eletronico (https://conhecimento.fgv.br/concursos/sme-sp ) a relagéo
de candidatos que tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento especial para a rea-
lizagdo das provas.

7.3.1 O candidato cujo pedido de atendimento especial for indeferido podera interpor recurso no
prazo de dois dias Uteis, a serem contados do primeiro dia util subsequente ao da divulgacdo do
resultado da analise dos pedidos, mediante requerimento dirigido & FGV pelo endereco eletrénico
(https://conhecimento.fgv.br/concursos/sme-sp ).

7.4 Portadores de doengas infectocontagiosas que nédo tiverem comunicado o fato a FGV, por ine-
xistir a doenga na data-limite referida, deverdo fazé-lo via correio eletrénico (sme-sp@fgv.br ) tdo
logo a condicéo seja diagnosticada. Os candidatos nessa situacdo, quando da realizacdo das provas,
deveréo se identificar ao fiscal no portdo de entrada, munidos de laudo médico, tendo direito a aten-
dimento especial.

7.5 Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais durante
as provas, aqueles que, por razdes de saude, fagam uso de marca-passo, pinos cirirgicos ou outros
instrumentos metalicos deverdo comunicar a situagédo a FGV previamente, nos moldes do item 7.1.3
deste Edital. Esses candidatos ainda deverdo comparecer ao local de provas munidos dos exames
e laudos que comprovem o uso de tais equipamentos.

7.6 A pessoa travesti ou transexual (pessoa que se identifica com um género diferente daquele que
Ihe foi designado ao nascer e quer ser reconhecida socialmente em consonancia com sua identidade
de género) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL, de acordo com o Decreto Municipal n°®
58.228/2018, podera solicita-lo pelo e-mail sme-sp@fgv.br até as 16h do dia 17 de outubro de 2022.
7.6.1 Juntamente com a solicitacdo de atendimento pelo NOME SOCIAL, devera ser enviada copia
simples do documento oficial de identidade do candidato.



mailto:sme-sp@fgv.br
https://conhecimento.fgv.br/concursos/sme-sp
https://conhecimento.fgv.br/concursos/sme-sp
mailto:sme-sp@fgv.br
mailto:sme-sp@fgv.br

7.6.2 Nao serdo aceitas outras formas de solicitagdo de nome social, tais como: via postal, telefone
ou fax. A FGV e a SME-SP reservam-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que ates-
tem a condicdo que motiva a solicitagdo de atendimento declarado.

7.6.3 O candidato nessa situagdo devera realizar sua inscricdo utilizando seu nome social, ficando
ciente de que tal nome sera o Unico divulgado em toda e qualquer publicacéo relativa ao Concurso
Publico.

7.7 Nao serdo aceitos documentos encaminhados por meio diverso do indicado no subitem 7.1.

7.8 O fornecimento do laudo médico ou do parecer é de responsabilidade exclusiva do candidato.
Verificada falsidade em qualquer declaracdo e/ou nos documentos apresentados para obtencao de
condicbes especiais para a realizacdo das provas, poder-se-a anular a inscricdo, as provas e a con-
tratacdo do candidato, a qualquer tempo, mesmo apdés o término das etapas do Concurso Publico.
7.9 Os candidatos deverdao manter em seu poder os originais dos laudos apresentados para reque-
rimento de condi¢Bes especiais, visto que, a qualquer tempo, a Comissdo do Concurso podera re-
guerer a apresentacao deles.

8. DAS VAGAS DESTINADAS AO(A) CANDIDATO(A) NEGRO, NEGRA OU AFRODESCEN-
DENTE

8.1. Nos termos da Lei Municipal n® 15.939, de 23 de dezembro de 2013 e do Decreto Municipal n°
57.557, de 21 de dezembro de 2016, e alteracdes, fica reservado aos candidatos negros, negras ou
afrodescendentes o percentual de 20% das vagas ofertadas neste Concurso, conforme previsto no
item 1.2.1. deste Edital.

8.2. E considerado inscrito, o candidato que assim se autodeclare, no momento da inscri¢do, na
forma do subitem 4.3 deste Edital.

8.3. Para concorrer as vagas para candidato negro, negra ou afrodescendente, o candidato devera
manifestar, no formulario de inscri¢do, o desejo de participar do certame nessas condi¢des, obser-
vado o periodo de inscrigdo disposto no subitem 4.3.

a) preencher corretamente todos os campos, assinar e encaminhar a autodeclaragdo constante do
ANEXO Ill - MODELO DE AUTODECLARACAO DE QUE E NEGRO, NEGRA OU AFRODESCEN-
DENTE deste Edital;

b) enviar 1 (uma) foto 5X7 (cinco por sete), colorida, de rosto inteiro, do topo da cabeca até o final
dos ombros, com fundo neutro, sem sombras e datada ha, no maximo 30 (trinta) dias da data do
envio eletrénico, devendo a data estar estampada na frente da foto, para avaliagdo do conjunto fe-
notipico com a autodeclaracdo, conforme item 8.3 deste edital.

8.3.1. A fotografia devera obedecer a alinea “b” do item 8.3. O n&o cumprimento, pelo candidato,
desse subitem nao sera passivel de recurso.

8.3.2. O candidato que nao enviar a fotografia conforme alinea “b” do item 8.3 figurara apenas na
Lista Geral de candidatos, observando-se a ordem de classificacdo desta e desde que tenha nota
minima exigida para configurar na mesma.

8.4. Nao seré avaliado o documento ilegivel e/ou com rasura ou proveniente de arquivo corrompido.
8.5. Nao sera considerado o documento enviado pelos correios, por sme-sp@fgv.br ou por quaisquer
formas que néo a especificada neste Edital.

8.6. A autodeclaracgéo é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais estabelecidas no
Edital caso ndo opte pela reserva de vagas.

8.7. A autodeclaragdo somente terd validade se efetuada no momento da inscrigao.

8.8. O ndo cumprimento, pelo candidato, do disposto neste Capitulo, impedira que concorra as vagas
reservadas as cotas raciais, passando a concorrer as vagas da ampla concorréncia, nao sendo aceito
em nenhuma hipétese questionamento posterior a respeito dessa questéo.

8.9. O candidato que porventura declarar indevidamente ser negro, negra ou afrosdescente quando
do preenchimento do requerimento de inscricdo via Internet, deverd, apos tomar conhecimento da
situacdo da inscricdo nessa condicdo, entrar em contato com a FGV, por meio do e-mail, (sme-
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sp@fqv.br ) até para a correcado da informacao, por se tratar apenas de erro material e inconsisténcia
efetivada no ato da inscricao.

8.9.1. Na hipdtese de constatacdo de declaracéo falsa, o candidato serd eliminado do Concurso e,
se houver sido nomeado, ficara sujeito a nulidade de sua nomeacao e posse no cargo, ap0s proce-
dimento administrativo no qual lhe sejam assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo
de outras sanc¢fes cabiveis.

8.10. Apds o prazo de inscricdo fica proibida qualquer incluséo ou excluséo, a pedido do candidato,
na lista de candidatos negros, negras ou afrodescendentes.

8.11. O candidato inscrito nos termos deste Capitulo participara deste Concurso em igualdade de
condicbes com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo, a avaliacdo, aos critérios de
aprovacdao, aos horérios, aos locais de aplicacdo das provas e as notas minimas exigidas.

8.11.1. E obrigatério o comparecimento pessoal do candidato no caso de dlvida sobre o conjunto
fenotipico ou de suspeita de fraude, sob pena de exclusdo do concurso.

8.11.2. O candidato que nao for considerado negro, negra ou afrodescendente seré excluido da lista
de candidatos cotistas, desde que ndo constatada a ma-fé, mantendo-o no concurso publico, na lista
da ampla concorréncia, desde que possua hota suficiente para figurar em cada uma delas.

8.11.3. Na hipé6tese de ndo haver niumero suficiente de candidatos aprovados para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e preenchidas pe-
los demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacao.

8.12. O candidato que se declarar negro, negra ou afrodescendente e for pessoa com deficiéncia,
podera concorrer, também, as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, nos termos do Capitulo
6 - DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA deste Edital.

8.12.1. Ao candidato que concorrer concomitantemente as vagas reservadas as pessoas com defi-
ciéncia e as vagas reservadas aos negros, negras ou afrodescendentes, que tiver sido classificado
neste Concurso, na lista especial de pessoa com deficiéncia, mas que néo tiver comprovada sua
deficiéncia, subsistird o direito de permanecer na lista reservada aos negros, negras ou afrodescen-
dentes, salvo comprovada ma-fé e desde que possua nota suficiente para figurar na mesma.
8.12.2. Ao candidato que concorrer as vagas reservadas aos negros, negras ou afrodescendentes,
mas que nao for considerado destinatario da politica de cotas raciais, subsistird o direito de perma-
necer na lista da ampla concorréncia, salvo comprovada ma-fé e desde que possua nota suficiente
para figurar na mesma.

8.13. O candidato constante da lista de negros, negras ou afrodescendentes, além das exigéncias
pertinentes aos demais candidatos, sujeitar-se-a, conforme art. 15, § 1°, do Decreto n® 57.557/2016,
a procedimento de andlise pela Comissdo de Acompanhamento da Politica Publica de Cotas-CAPPC
a vista da autodeclaracdo e da foto enviada pelo candidato, nos termos do que dispfe o item 8.3.
deste Edital.

8.13.1. ApOs avaliagdo documental, havendo duvida quanto a fenotipia, o candidato sera convocado
para comparecer pessoalmente perante a Comissdo de Acompanhamento da Politica Publica de
Cotas-CAPPC, em local, data e horario que sera divulgado oportunamente pela Secretaria Municipal
de Educacéo, por meio de Comunicado que sera publicado no Diario Oficial da Cidade de S&o Paulo
— DOC, constituindo parte obrigatéria do concurso. O comparecimento pessoal do candidato convo-
cado é obrigatério, sob pena de exclusédo do concurso.

8.14. A relagéo de candidatos que tiverem a inscricao deferida e indeferida para concorrer as vagas
reservadas aos negros, negras ou afrodescendentes sera publicada, no Diario Oficial da Cidade de
Sé&o Paulo — DOC e no endereco eletrbnico da FGV (https://conhecimento.fqv.br/concursos/sme-sp
).

8.15. O candidato que tiver a solicitacéo indeferida podera apresentar manifestacdo escrita por meio
de recurso, a ser divulgado oportunamente, no endereco eletrdnico da FGV (https://conheci-
mento.fgv.br/concursos/sme-sp ).
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8.15.1. O resultado da andlise da manifestacéo escrita contra o indeferimento como negros, negras
ou afrodescendente sera divulgado oficialmente, no Diario Oficial da Cidade de S&o Paulo - DOC e
no no endereco eletrdnico da FGV (https://conhecimento.fgv.br/concursos/sme-sp ).

9. DAS PROVAS
9.1. O concurso publico constara de:

Etapa Caréter Pontuacéo
a) Prova Obijetiva Eliminatério e Classificatério 100 (cem)
b) Prova Discursiva Eliminatério e Classificatério 100 (cem)
c¢) Prova Pratica Eliminatério e Classificatério 100 (cem)
d) Prova de Titulos Classificatorio 10 (dez)

9.2. A convocacao para realizacdo das Provas Objetiva, Discursiva, Prética e de Titulos sera publi-
cada no Diéario Oficial da Cidade de S&o Paulo — DOC e no endereco eletrdnico da FGV (https://co-
nhecimento.fgv.br/concursos/sme-sp ).

9.3. A Prova Obijetiva e a Prova Discursiva serédo aplicadas no mesmo periodo e terdo duracédo de 4
(quatro) horas e 30 (trinta) minutos.

9.3.1. No tempo de duracéo das Provas Objetiva e Discursiva esta incluido a transcrigdo das respos-
tas para a folha de respostas (da prova objetiva) e dos textos para as folhas de textos definitivos da
guestao discursiva.

9.4. Teré a Prova Discursiva corrigida o candidato aprovado na Prova Objetiva, respeitada a propor-
cdo de 6 (seis) vezes 0 numero de vagas em concurso, mais 0os empatados, em cada uma das 3
(trés) listas de classificacéo.

9.5. A Prova Prética seréa aplicada para os candidatos aprovados na Prova Discursiva, respeitada a
proporcao de 4 (quatro) vezes o numero de vagas oferecidas.

9.6.1. A convocagédo e as orientacdes relacionadas a Prova Prética serdo divulgadas no endereco
eletrénico da FGV (https://conhecimento.fgv.br/concursos/sme-sp ).

9.6. A Prova de Titulos sera aplicada a todos candidatos aprovados na Prova Prética.

10. DA PROVA OBJETIVA

10.1. A Prova Objetiva de mdltipla escolha, de caréater eliminatério e classificatorio, visa avaliar o grau
de conhecimento do candidato, necessario ao desempenho do cargo.

10.1.1. A Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, para as disciplinas de Arte, Cién-
cias, Educacao Fisica, Espanhol, Filosofia, Fisica, Geografia, Inglés, Libras, Quimica e Sociologia
sera realizada no municipio de Séo Paulo, e esta prevista para o dia 08 de janeiro de 2023, das 8h
as 12h30min, segundo o horério de Brasilia, juntamente com a Prova Discursiva.

10.1.2. A Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, para as disciplinas de Biologia,
Historia, Portugués e Matematica sera realizada no municipio de Séo Paulo, e esta prevista para o
dia 08 de janeiro de 2023, das 15h as 19h30min, segundo o horario de Brasilia, juntamente com a
Prova Discursiva.

10.2. Os locais para realizacdo da Prova Objetiva serdo divulgados no endereco eletrdnico
www.fgv.br/fgvprojetos/concursos/sme-sp , e publicados em Diario Oficial da Cidade de Sao Paulo-
DOC.

10.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagio correta de seu local de realizag&o
das provas e o comparecimento no horario determinado.

10.4. A Prova Obijetiva sera composta por 60 (sessenta) questbes de mdltipla escolha, numeradas
sequencialmente, com 05 (cinco) alternativas e apenas uma resposta correta, e versara sobre o0s
contetidos programaticos constantes do Anexo VI — Conteudo Programatico e Bibliografia, parte in-
tegrante deste Edital, conforme segue:

Cargo: Professor de Ensino Fundamental Il e Médio

Médulo | - Conhecimentos Basicos Questdes Pontos

Lingua Portuguesa 10 10
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Informatica Basica 06 06

Mdédulo Il - Conhecimentos Pedagogicos Questdes Pontos
Legislacdo Especifica 04 04
Fundamentos da Educacgéo 10 20
Médulo Il - Conhecimentos Especificos Questdes Pontos
Conhecimentos Especificos 30 60
Total 60 100

10.5. A Prova Obijetiva valera 100 (cem) pontos.

10.5.1. Sera considerado HABILITADO na Prova Objetiva, o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 50 (cinquenta) pontos no total da Prova Objetiva e ndo obtiver nota 0 (zero) em qualquer
modulo, respeitada a proporcao de 6 (seis) vezes o niUmero de vagas em concurso, mais 0s empa-
tados, em cada uma das 3 (trés) listas de classificacéo.

10.6. O candidato que ndo atender aos requisitos do subitem 10.5.1 ser& eliminado do concurso.
10.7. O candidato devera assinalar a resposta da questdo objetiva, usando caneta esferogréafica de
tinta azul ou preta, no cartdo de respostas, que sera o Unico documento valido para a correcao das
provas.

10.8. Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo de respostas serdo de inteira res-
ponsabilidade do candidato.

10.8.1. Serdo consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo com este Edital
ou com as instrucdes do cartdo de respostas, como marcagao rasurada, emendada ou com 0 campo
de marcacgao nao preenchido integralmente.

10.8.2. Em hipotese alguma havera substituicdo do cartédo de respostas por erro do candidato.

10.9. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, da-
nificar o seu cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade
de realizacdo da leitura Gtica.

10.10. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu home,
seu numero de inscri¢éo, sua data de nascimento e o numero de seu documento de identidade.
10.11. Todos os candidatos, ao terminarem as provas, deverdo, obrigatoriamente, entregar ao fiscal
de aplicacdo o documento que sera utilizado para a correcdo de sua prova (cartdo de respostas). O
candidato que descumprir a regra de entrega desse documento sera eliminado do concurso.

10.12. A FGV divulgara as imagens dos cartdes de respostas dos candidatos que realizarem as
Provas Objetivas no endereco eletronico (https://conhecimento.fgv.br/concursos/sme-sp ) apés a
data de divulgacéo do resultado da Prova Objetiva.

10.12.1.A imagem ficara disponivel por até 15 (quinze) dias corridos, a serem contados da data de
publicagé@o do resultado final do Concurso Publico.

10.12.2.Ap6s o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de disponibiliza-
¢do da imagem do cartdo de respostas.

11. DA PROVA DISCURSIVA

11.1. A Prova Discursiva sera realizada no mesmo dia e periodo da Prova Obijetiva.

11.2. A Prova Discursiva visa avaliar os conhecimentos necessarios ao desempenho pleno das atri-
bui¢cbes do candidato ao respectivo cargo, além de considerar sua capacidade de interpretagcéo e de
escrita, na forma culta da Lingua Portuguesa.

11.3. A Prova Discursiva sera composta por 2 (duas) questdes discursivas, sendo uma questao sobre
estudo de caso e outra de conhecimentos especificos, valendo 50 (cinquenta) pontos cada questao.
11.4. A questao discursiva devera ser redigida em até 20 (vinte) linhas.

11.5. A Prova Discursiva devera ser manuscrita de forma legivel, sendo obrigat6rio o uso de caneta
esferogréafica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, e a resposta definitiva devera
ser, obrigatoriamente, transcrita para a folha de textos definitivos.

11.6. Em casos de n&o haver texto, erro de preenchimento ou de identificagdo em local indevido, o
candidato recebera nota 0 (zero) na Prova Discursiva.
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11.7. Na avaliacdo da questdo discursiva, sera considerado o grau de conhecimento do tema de-
monstrado pelo candidato, bem como a fluéncia e a coeréncia da exposi¢ao.

11.8. Seré atribuida nota 0 (zero) a resposta da questéo discursiva que

a) estiver em branco;

b) apresentar letra ilegivel;

C) apresentar textos sob forma néo articulada verbalmente e/ou escrito em lingua diferente da portu-
guesa;

d) for redigida fora do espaco reservado para tal na folha de texto definitivo;

e) for escrita a lapis, em parte ou em sua totalidade.

11.9. A folha de texto definitivo ndo podera ser assinada ou rubricada, nem conter qualquer marca
gue identifique o candidato, sob pena de anulacdo e automatica eliminagcdo deste do concurso.
11.10. Somente o texto transcrito para a folha de textos definitivos sera considerado valido para
correcdo da questéo discursiva.

11.10.1. Os espagos para rascunho no caderno de provas sao de preenchimento facultativo e ndo
valerdo para a avaliacao.

11.11. N&o havera substituicdo da folha de textos definitivos por erro do candidato.

11.11.1. A transcrigdo do texto da questdo para o respectivo espaco da folha de textos definitivos
sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instru-
¢Oes contidas neste Edital e/ou no Caderno de Questdes.

11.12. O resultado preliminar e definitivo da Prova Discursiva serdo divulgados no endereco eletr6-
nico da FGV (https://conhecimento.fgv.br/concursos/sme-sp ), no Diério Oficial da Cidade-DOC.
11.13. O candidato néo eliminado sera listado em ordem decrescente de pontuacao, de acordo com
0 somatdrio das notas das Provas Objetiva e Discursiva.

11.14. Seré eliminado do concurso o candidato que:

a) deixar de entregar a(s) folha(s) de texto definitivo dentro do tempo fixado para realizagdo das
provas;

b) obtiver nota inferior a 50 (cinquenta) pontos na Prova Discursiva.

12. DA PROVA PRATICA

12.1. A Prova Pratica tem por objetivo apurar a capacidade de planejamento de aula, de comunicacdo
e de sintese do candidato, bem como seu conhecimento do contetdo de aula a ser proferida e ca-
pacidade de transposi¢éo didatica deste conteudo.

12.1.1. A Prova Pratica sera aplicada para os candidatos aprovados na Prova Discursiva, respeitada
a proporcéo de até 4 (quatro) vezes o numero de vagas oferecidas por cargo, incluindo os candidatos
empatados na menor nota a ser convocada.

12.1.2. A Prova Pratica constara de duas etapas: Analise do Plano de Aula e Prova Didatica.
12.1.3. A convocacdao e as orientacdes relacionadas a Prova Pratica seréo divulgadas por meio de
Edital de Convocacao especifico, com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia a data estabele-
cida a realizacdo da Prova Pratica.

12.2. A Prova Prética recebera NOTA FINAL de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

12.3. Seré eliminado do concurso o candidato que ndo atender as normas e orientagdes contidas no
Edital de Convocacao a Prova Prética, entre elas:

a) deixar de entregar o Plano de Aula dentro do tempo fixado para a sua realizagéo;

b) ndo comparecer a Prova Didatica em data e horéario estabelecido na convocagéo;

¢) obtiver nota final inferior a 60% (sessenta por cento) dos pontos estabelecidos em cada etapa da
Prova Praética.

12.4. Os candidatos n&o eliminados seréo listados em ordem decrescente, de acordo com as Notas
Finais na Prova Prética, seguidos pelos candidatos eliminados em ordem alfabética.

12.5. O resultado preliminar da Prova Prética sera divulgado no endereco eletrdnico (https://conhe-
cimento.fgv.br/concursos/sme-sp ), no Diario Oficial da Cidade.
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12.6. Quando da publicac&o do resultado da Prova Pratica, sera disponibilizado ao candidato acesso
aos espelhos de corre¢do do Plano de Aula e do video da Prova Didatica, de até 12 (doze) minutos,
no endereco eletrdnico da FGV (https://conhecimento.fgv.br/concursos/sme-sp ).

12.7 Os candidatos poderdo recorrer ao resultado da Prova Pratica no endereco eletrénico
(https://conhecimento.fgv.br/concursos/sme-sp ), em prazo estabelecido no edital de convocagéo.

13. DA REALIZACAO DAS PROVAS

13.1. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com antece-
déncia minima de uma hora do horario fixado para o fechamento dos portées, observando o horario
oficial da cidade de Brasilia, munido de caneta esferogréfica de tinta azul ou preta em material trans-
parente, do documento de identidade original, do comprovante de inscricdo e do comprovante de
pagamento da taxa de inscricao.

13.2. Seréo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Segurancga Publica, pelos Institutos de Identificacéo e pelos Corpos de Bombei-
ros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, con-
selhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgao
publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habi-
litagdo. Somente serdo aceitos documentos com foto.

13.2.1 N&o serdo aceitos como documentos de identidade: documentos sem foto, certiddes de nas-
cimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade,
identidade infantil, nem documentos ilegiveis, nao identificaveis e/ou danificados.

13.2.2 N&o sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

13.3. Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identi-
dade original na forma definida no subitem 13.2 deste Edital ndo podera fazer as provas e sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

13.4. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, docu-
mento de identidade original por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido, no maximo, trinta dias antes. Na ocasiao,
serd submetido a identificacao especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de im-
pressao digital em formulério proprio.

13.4.1 A identificacdo especial também sera exigida do candidato cujo documento de identificagdo
suscite duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

13.5. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a FGV procedera, como
forma de identificag&o, a coleta da impressao digital de todos os candidatos no dia de realizagéo das
provas.

13.5.1 A identificacdo datiloscOpica compreendera a coleta da impresséao digital do polegar direito
dos candidatos, mediante a utilizacdo de material especifico para esse fim, em campo especifico de
seu cartdo de respostas e/ou da folha de textos definitivos.

13.5.2 Caso o candidato esteja fisicamente impedido de permitir a coleta da impresséo digital do
polegar direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado
o fato na ata de aplicagédo da respectiva sala.

13.6. N&o serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em Edital
ou em comunicado oficial.

13.7. O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local (sala) de realizacao das provas por,
no minimo, trés horas ap6s o seu inicio.

13.7.1 Ainobservancia do subitem anterior acarretara a nao correcdo da prova e, consequentemente,
a eliminacéo do candidato.

13.7.2. O candidato que insistir em sair do recinto de realizagédo da prova, descumprindo o disposto
no subitem 13.7, deverd assinar o Termo de Ocorréncia, lavrado pelo Coordenador de Local, decla-
rando sua desisténcia do Concurso.
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13.7.3. Os trés ultimos candidatos a terminarem as provas deverdo permanecer juntos no recinto,
sendo liberados somente apos os trés terem entregado o material utilizado e terem seus nomes
registrados na Ata, além de estabelecidas suas respectivas assinaturas.

13.7.4. A regra do subitem anterior poderé ser relativizada quando se tratar de casos excepcionais
nos quais haja numero reduzido de candidatos acomodados em uma determinada sala de aplicagao,
como, por exemplo, no caso de candidatos com necessidades especiais que necessitem de sala em
separado para a realizacdo do Concurso, ocasido em que o lacre da embalagem de seguranga sera
testemunhado pelos membros da equipe de aplicacdo, juntamente com o(s) candidato(s) presente(s)
na sala de aplicacéo.

13.8. Iniciada a prova, o candidato ndo podera retirar-se da sala sem autorizacdo e sem acompa-
nhamento da fiscalizacdo. Caso o facga, ainda que por questdes de salde, ndo podera retornar em
hipétese alguma.

13.9. O candidato somente podera levar consigo o caderno de questdes, ao final da prova, se sua
saida ocorrer nos ultimos trinta minutos anteriores ao horéario determinado para o término das provas.
13.9.1 Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal de sala, obrigatoriamente, o seu cartao
de respostas e o seu caderno de questbes, este ultimo ressalvado o disposto no subitem 13.9.
13.10. N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicacao das provas
em razdo do afastamento de candidato da sala de provas., exceto para amamentagdo conforme
subitem 7.2.2.

13.10.1 Se, por qualquer razédo fortuita, o0 Concurso sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de
interrupcgédo, seréa concedido prazo adicional aos candidatos do local afetado, de modo que tenham o
tempo total previsto neste Edital para a realizacao das provas, em garantia a isonomia do certame.
13.10.2 Os candidatos afetados deverdo permanecer no local do Concurso. Durante o periodo em
gue estiverem aguardando, para fins de interpretacdo das regras deste Edital, o tempo para realiza-
¢éo da prova sera interrompido.

13.11. Nao havera segunda chamada para a realizag&o das provas. O ndo comparecimento implicara
a eliminacéo automética do candidato.

13.12. N&o sera permitida, durante a realizacao das provas, a comunicacao entre os candidatos e/ou
a utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacdes, réguas de célculo, impressos
ou qualquer outro material de consulta, inclusive cddigos e/ou legislacao.

13.13. Seré eliminado do Concurso o candidato que, durante a realiza¢do das provas, for surpreen-
dido portando aparelhos eletrénicos, tais como iPod, smartphone, telefone celular, agenda eletronica,
aparelho MP3 player, notebook, tablet, palmtop, pendrive, receptor, gravador, maquina de calcular,
maguina fotogréfica, controle de alarme de carro etc., bem como rel6gio de qualquer espécie, 6culos
€SCUros ou guaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis,
lapiseira (grafite), corretor liquido e/ou borracha. O candidato que estiver portando algo definido ou
similar ao disposto neste subitem devera informar ao fiscal da sala, que determinara o seu recolhi-
mento em embalagem ndao reutilizavel fornecida pelos fiscais, a qual devera permanecer lacrada
durante todo o periodo da prova, sob a guarda do candidato.

13.13.1 A Secretaria Municipal de Educacgéo de S&o Paulo e a FGV recomendam que o candidato
ndo leve nenhum dos objetos citados no subitem anterior no dia de realiza¢do das provas.

13.13.2 A FGV nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

13.13.3 A FGV ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a realizacdo da prova, nem por danos a eles causados.

13.13.4 Para a seguranca de todos os envolvidos no Concurso, € recomendavel que os candidatos
nao portem arma de fogo no dia de realizac&o das provas. Caso, contudo, seja verificada essa situ-
acdo, o candidato sera encaminhado a Coordenacao da unidade para preencher os dados relativos
ao armamento e acondicionar a arma em Envelope de seguranca, que permanece com o candidato.
13.13.5 Quando do ingresso na sala de aplicacdo de provas, os candidatos deverdo recolher todos
0s equipamentos eletrdnicos e/ou materiais ndo permitidos em envelope de seguranga néo reutiliza-
vel. Esse Envelope deverd permanecer lacrado durante toda a realizacdo das provas e somente



poderd ser aberto apos o candidato deixar o local de provas.

13.13.6 A utilizacdo de aparelhos eletronicos € vedada em qualquer parte do local de provas. Assim,
ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local,
ndo podera utilizar quaisquer aparelhos eletrénicos, sendo recomendavel que a embalagem néo reu-
tilizavel fornecida para o recolhimento de tais aparelhos somente seja rompida apds a saida do can-
didato do local de provas.

13.14. Tera sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato
gue, durante a sua realizacéo:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucéo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionério, notas ou impressos
gue nado forem expressamente permitidos, ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletronicos e quaisquer utensilios descritos no subitem 13.13,;
d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com
as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

€) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagao;

f) afastar-se da sala, a qualguer tempo, sem 0 acompanhamento de fiscal,

g) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas e/ou a folha de textos
definitivos;

h) descumprir as instru¢des contidas no caderno de questdes, no cartdo de respostas e na folha de
textos definitivos;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

j) utilizar-se ou tentar se utilizar de meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacéo prépria ou de
terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;

k) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

) for surpreendido portando anotacdes em papéis que ndo os permitidos;

m) for surpreendido portando qualquer tipo de arma fora do envelope de seguranga nédo reutilizavel,
n) nao permitir ser submetido ao detector de metal;

0) ndo permitir a coleta de sua impressao digital.

13.15. Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame seletivo em tela, os candidatos seréo
submetidos, durante a realizacdo das provas, ao sistema de deteccdo de metais quando do ingresso
e da saida dos sanitarios.

13.15.1 Nao sera permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham terminado as provas. A
exclusivo critério da Coordenacao do local, podera ser permitido, caso haja disponibilidade, o uso de
outros sanitarios do local que nao estejam sendo usados para o atendimento a candidatos que ainda
estejam realizando as provas.

13.16. Nao sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do
local de provas.

13.17. No dia de realizag&o das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu contetdo e/ou
aos critérios de avaliacéo e de classificacao.

13.18. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou
por investigacao policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas
e ele serd automaticamente eliminado do concurso.

13.19. O descumprimento de quaisquer das instru¢des supracitadas implicara a eliminagéo do can-
didato, podendo constituir tentativa de fraude.

14. DA AVALIACAO DE TITULOS

14.1. A Avaliacéo de Titulos tera caréter classificatorio. Somente terdo seus titulos avaliados os can-
didatos aprovados na prova pratica.

14.2. Essa avaliagéo valera, no maximo, 10 (dez) pontos.



14.3. Os titulos deverdo ser apresentados em imagens dos documentos originais, anexando formu-
lario préprio para entrega de titulos, devidamente preenchido e assinado, que serd oportunamente
disponibilizado no endereco eletrénico (https://conhecimento.fgv.br/concursos/sme-sp ), juntamente
com o edital de convocagédo especifico para esta etapa.

14.4. Os titulos para andlise deveréo ser enviados (imagem do documento original, frente e verso)
no link especifico a ser divulgado em momento oportuno no endereco eletronico (https://conheci-
mento.fgv.br/concursos/sme-sp ).

14.4.1 Nao havera, em hipétese alguma, outra data para o envio de titulos.

14.4.2 O envio dos titulos, é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FGV nao se responsabi-
liza por qualquer tipo de falha técnica que impec¢a a chegada da documentacédo a FGV. Os titulos
enviados terdo validade somente para este Concurso.

14.4.3 Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tama-
nho ndo exceda 5 MB. O candidato devera observar as demais orientacdes contidas no link de ins-
cricao para efetuar o envio da documentacéo (frente e verso).

14.4.4 O nédo envio dos titulos nao elimina o candidato do certame, sendo a este computada pontu-
acado zero na Avaliagdo de Titulos para o célculo da pontuagéo final.

14.5. Todos 0s cursos previstos para pontuagéo na Avaliacdo de Titulos deverdo estar concluidos.
14.6. Somente serdo considerados documentos comprobatérios diplomas e certificados ou declara-
¢Oes de conclusao do(s) curso(s) feitos em papel timbrado da instituicdo, atestando a data de con-
clusdo, a carga horéria e a defesa da monografia/dissertacéo/tese, com aprovagado da banca e ca-
rimbo da instituicdo, quando for o caso.

14.7. Para comprovacao de conclusdo de curso de pés-graduagdo, em qualquer nivel, serao aceitas
as declara¢cfes ou os atestados de concluséo do curso, desde que acompanhados dos respectivos
historicos escolares.

14.8. O candidato que possuir alteracdo de nome (casamento, separacao etc.) deverd anexar copia
do documento comprobatorio da alteracé@o, sob pena de néo ter pontuado titulos com nome diferente
da inscri¢cdo e/ou identidade.
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14.9. Serdo considerados os seguintes titulos:

Titulos
Especificacies Comprovantes Valor | Quantidade | Pontuacio |  Critério de
dos titulos unitario Maxima Maxima avaliacao

a) Tiule de: | Diploma ou | 6.0 1,0 6,0 (A) Clas=ificatdrio
Doutor em area | Certificado ou (A+B+C)
relacionada & | Documento Escolar
Educacio, de Conclusdo de
obtido até | Curso, expedido por
1M 212021. instituicio de ensino
Mestre em area | reconhecida  pelo [40 1.0
relacionada 4 | MEC com registre no
Educacao drgac  competente,
(desde que nao | acompanhado do
seja pontuade o | Histdrico Escolar,
titula de | com a indicacio da
Doutoradao), data de conclusdo do
obtido até | CUrso, e 4
31272021, Comprovacao da

defesa & aprovacao

da dissertacioltese.
bB) Tempo de |MNao havera | 0,1 por |40 meses | 4,0 [B+C)
efetivo exercicio | necessidade de | més
na Comprovacao.
Administracao Pontuacio feita pela
Direta da PMSP | SME em conjunto
em cargos efou [ com o
funcdes SEGES/COGEPDRH
docentes do
magistério  até
30712022,
c) Tempo de |Atestado de tempo de | 0.1 por | 40 meses
efetivo exercicio | servico expedido | més
am Orgaos | conforme  modelo -
Federais, Anexo IV
Estaduais,
Municipais  ou
particulares
devidamente
autorizados, em
Cargos alou
fungdes
docentes do
magistério  até
3/07/2022, nao
concomitantes
com o f(tem
anterior.

14.10. Para os candidatos que prestaram servigo para SME-SP sera obrigatério informar o nimero

do registro funcional composto por 7 (sete) digitos.




15. DA CLASSIFICACAO NO CONCURSO

15.1. A publicacao do resultado final do Concurso Publico sera realizada em trés listas distintas, que
serdo publicadas no Diario Oficial da Cidade de S&o Paulo - DOC, a saber:

15.1.1. a primeira lista € geral, destinada a pontuacao e classificacado de todos os candidatos, inclu-
indo os que se declararem pessoas com deficiéncia, negros, negras ou afrodescendentes no ato de
inscri¢ao;

15.1.2. a segunda lista seré destinada, exclusivamente, a pontuacao dos candidatos que concorram
as vagas reservadas aos candidatos que se declararam pessoa com deficiéncia;

15.1.3. a terceira lista sera destinada, exclusivamente, a pontuacado dos candidatos que concorram
as vagas reservadas a negros, negras ou afrodescendentes.

15.2. O resultado final deste Concurso Publico sera publicado, na integra, no Diario Oficial da Cidade
de Séo Paulo — DOC, e disponibilizado, como subsidio, no endereco eletrdnico da FGV (https://co-
nhecimento.fgv.br/concursos/sme-sp ).

15.3 O candidato ndo aprovado nos termos deste Edital sera excluido do Concurso Publico e ndo
constara da lista de classificacao final.

16. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

16.1 Na hipétese de igualdade de nota final, prevalecera, para fins de desempate, apds a observancia
do disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei federal n°® 10.741, de 01 de outubro de 2003
(Estatuto do ldoso), sucessivamente, o candidato que obtiver:

a) maior nota da Prova Pratica;

b) maior nota na Prova Discursiva;

¢) maior nimero de acertos nas questdes do Médulo Il - Conhecimentos Especificos da Prova Ob-
jetiva;

d) maior nimero de acertos nas questdes do Mddulo Il — Conhecimentos Pedagdgicos da Prova
Obijetiva;

e) for o candidato mais velho (no caso de ainda persistir o empate); e

f) tiver exercido, efetivamente, a funcao de jurado, nos termos do Art. 440 do CdAdigo de Processo
Penal, no periodo compreendido entre a data de entrada em vigor da Lei n°® 11.689/2008 e a data de
término das inscricdes para este concurso.

16.2 Para fins de comprovacao da funcao a que se refere a alinea “f” do subitem 16.1, serdo aceitas
certiddes, declaracdes, atestados ou outros documentos publicos (original ou cépia autenticada em
cartorio) emitidos pelos Tribunais de Justica estaduais e regionais federais do pais, relativos a funcéo
de jurado, nos termos do Art. 440 do Cdodigo de Processo Penal, em vigor da Lei n°® 11.689, de 2008.
16.2.1 Para fins de verificagdo do critério mencionado no subitem anterior, os candidatos dever&o
fazer o upload do documento comprobatério descrito no item 16.1 no link de inscricao, no endereco
eletronico (https://conhecimento.fgv.br/concursos/sme-sp ).

17. DOS RECURSOS

17.1. Caber& recurso ao Secretario Municipal de Educacgéo no Diario Oficial da Cidade de S&o Paulo
- DOC, ou do fato que Ihe deu origem, tais como:

a - do indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscri¢ao;

b - do indeferimento das inscri¢oes;

¢ - da divulgacéo dos gabaritos;

d - das notas preliminares obtidas nas provas;

e - da pontuacdao atribuida aos titulos;

17.2. O candidato que desejar interpor recurso dispora de dois dias Uteis para fazé-lo, a serem con-
tados do dia subsequente ao da divulgac&o do referido evento destes.

17.3. O gabarito oficial preliminar da Prova Objetiva e Discursiva seré divulgado no endereco eletro-
nico (https://conhecimento.fgv.br/concursos/sme-sp ), no Diario Oficial da Cidade de Sao Paulo -DOC
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17.4. Para recorrer contra o gabarito oficial preliminar da Prova Objetiva o candidato devera usar
formulario proprio, encontrado no endereco eletrénico (https://conhecimento.fgv.br/concursos/sme-
sp ), respeitando as respectivas instrugoes.

17.4.1. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera indeferido.

17.4.2. O formulario preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando informacdes
serd automaticamente desconsiderado, ndo sendo sequer encaminhado a Banca Examinadora da
FGV.

17.4.3. Apos a andlise dos recursos contra o gabarito preliminar da Prova Objetiva, a Banca Exami-
nadora da FGV podera manter o gabarito, altera-lo ou anular a questao.

17.4.4. Se, do exame de recurso, resultar a anulacdo de questao integrante da Prova Objetiva, a
pontuacgdo correspondente a ela sera atribuida a todos os candidatos.

17.4.5. Se houver alteracéo, por forca dos recursos, do gabarito oficial preliminar de questéo inte-
grante de Prova Objetiva, essa alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido.

17.4.6. Apo6s a andlise dos recursos contra o resultado preliminar da Prova Objetiva, a Banca Exa-
minadora da FGV poderd manter ou alterar o resultado divulgado.

17.4.7. Todos os recursos serdo analisados, e as respostas serdo divulgadas no endereco eletrénico
(https://conhecimento.fgv.br/concursos/sme-sp ).

17.4.8. Nao serdo aceitos recursos via fax, correio eletrdnico ou pelos Correios, assim como fora do
prazo.

17.5. Em nenhuma hipétese seré aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de gabarito oficial
definitivo, bem como contra o resultado final das provas.

17.6. Seré indeferido o recurso cujo teor desrespeitar a Banca.

18. DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGAGCAO

18.1. O Resultado Final do concurso sera homologado por ato préprio do Secretario Municipal de
Educacao, mediante publicacao no Diario Oficial do Municipio de Sdo Paulo, ndo se admitindo re-
curso desse resultado.

18.2. A Prefeitura de Sao Paulo se reserva o direito de proceder as nhomeacdes, em ndmero que
atenda ao interesse e as necessidades do servigco publico, de acordo com a disponibilidade orca-
mentaria, dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

18.2.1 Além de figurarem na listagem geral do Resultado Final, os candidatos classificados na con-
dicdo de pessoas portadores de deficiéncia e candidatos negros, negras ou afrodescendentes, serdo
relacionados em listagem especifica com respectiva classificagdo entre estes.

19. DA ESCOLHA DAS VAGAS

19.1. Os candidatos aprovados e classificados serdo convocados pelo Diario Oficial Cidade de Séo
Paulo — DOC para procederem a escolha das vagas.

19.2. A escolha do local de exercicio respeitara o disposto nos artigos 17 e 18 da Lei 17.675/2021 e
artigos 13 e 14 do Decreto n° 57.557/2016, alterado pelo Decreto n° 57.986/2017.

19.3. O dia, local e horéario da sessao de escolha de vagas serdo publicados no Diario Oficial da
Cidade de Sao Paulo — DOC, bem como serdo divulgadas as unidades em que existem vagas.
19.3.1. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as convocacées e os atos de nome-
acao disponibilizados no Diario Oficial da Cidade de Sao Paulo — DOC, apés homologagédo do Con-
curso Publico.

19.4. O candidato convocado que ndo comparecer para escolha de local de exercicio ndao sera no-
meado, ficando eliminado do concurso, nos termos do disposto no § 4°, do artigo 123, da Lei n°
14.660, de 26 de dezembro de 2007.

19.5. Processada a escolha de vagas, pelo candidato ou seu procurador, ndo sera permitida, sob
gualquer pretexto, a desisténcia ou nova escolha.
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19.6. A escolha por procuracdo sera feita mediante entrega do respectivo instrumento de mandato
com firma reconhecida, acompanhado de cépias reprograficas do documento de identidade do pro-
curador e do candidato, que ficarao retidas.

19.7. Os candidatos classificados no Concurso Publico fora da quantidade de vagas oferecidas, res-
salvados os casos de renuncias e desisténcias, ndo terdo direito liquido e certo a nomeacao na
hipétese de surgimento de novas vagas durante o prazo de validade do Concurso Publico, cabendo
a Secretaria Municipal de Educacgédo, de acordo com a necessidade, promover a convocagao

dos candidatos classificados remanescentes (fora da quantidade de vagas oferecidas).

20. DA NOMEACAO E DA POSSE

20.1. A nomeacao obedecera, a Lei 17.675/2021 e os critérios estabelecidos nos artigos 13 e 14 do
Decreto n® 57.557/2016, alterado pelo Decreto n® 57.986/2017.

20.2. A nomeagéo seré publicada no Diério Oficial da Cidade de S&o Paulo - DOC, sendo conside-
rado desistente o candidato que ndo comparecer ao local indicado para a posse, no prazo de 15
(quinze) dias corridos, contados da data da publicacdo da nomeacao.

20.2.1 Apo6s homologacéao do Concurso Publico a atualizagdo dos dados cadastrais, devera ser rea-
lizada na Secretaria Municipal de Educa¢éo/SME, na Coordenadoria de Gestdo de Pessoas - CO-
GEP/DICAR, sita a Avenida Angélica, 2606 — Consolagéo - 3° andar, sala 31, ndo cabendo qualquer
reclamacéo caso néo seja possivel a PMSP informa-lo da convocacao, por falta da citada atualiza-
cao.

20.3. Os candidatos serdo avaliados por peritos, nos termos do Decreto Municipal n® 58.225 de
10/05/2018, da Coordenacdo de Gestdo de Saude do Servidor-COGESS - da Secretaria Municipal
de Gestdo — SG, que fara publicar Laudo Médico Pericial de “APTO” ou “INAPTQO”, considerando os
critérios técnicos e as diretrizes definidos Conforme Protocolos Técnicos publicados no portal da
Prefeitura pela Coordenacdo de Gestdo de Saude do Servidor para exames médicos periciais de
Ingresso—Revisao, vigente na data do exame médico do candidato.

20.4. Os médicos peritos poderao solicitar exames complementares e/ou avaliagdes com especialis-
tas nos casos em que considerarem necessario, as expensas do candidato, assinalando o prazo
para entrega dos exames e/ou relatério do especialista, independente dos exames associados aos
riscos ocupacionais relacionados aos cargos a serem ocupados.

20.5. Todos os candidatos, pessoas com deficiéncia ou ndo, apés a publicacdo do Laudo Médico
Pericial considerado “APTO”, deverdo entregar o(s) documento(s) que comprovem o(s) pré-requi-
sito(s) para o cargo, conforme especificado no item 3.5. deste Edital, bem como apresentar os se-
guintes documentos:

a) Cédula de Identidade-RG;

b) Carta de Igualdade de Direitos (se portugués);

c) Cédula de Identidade de Estrangeiro ou visto permanente;

d) Ter completado 18 anos até o ato da posse;

e) Comprovante de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas - CPF;

f) Comprovante de PIS/PASEP (para quem ja foi inscrito);

g) Titulo de Eleitor e Comprovante da ultima eleicdo (2 turnos) ou quitacédo eleitoral,

h) Certificado de Reservista ou Certificado de Alistamento Militar constando Dispensa (para candi-
datos com idade inferior a 46 anos, do sexo masculino);

i) Duas fotos 3x4;

j) Comprovante de vacinacdo COVID-19;

k) Certificado de Conclusédo de Magistério, correspondente ao Ensino Médio ou Diploma e/ou Certi-
ficado de Licenciatura Plena em Pedagogia ou Curso Normal Superior, acompanhado de Historico
Escolar, expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao;

[) Comprovante de endereco residencial em nome do nomeado, no Municipio de S&o Paulo ou na
Grande S&o Paulo ou solicitagdo de autorizacdo para residir fora do Municipio de S&o Paulo nos



termos do Decreto Municipal n® 16.644, de 02 de maio de 1980 e Instrucdo Normativa SME n°
41/2021.

20.6. Os candidatos com deficiéncia habilitados para vagas reservadas, também deverdo cumprir o
disposto neste Edital.

20.7. Todos os documentos relacionados nos subitens do item 20.5. deste Edital dever&o ser entre-
gues em cOpias reprograficas frente e verso acompanhadas dos originais para serem vistadas, no
ato da posse, ou em cOpias reprogréaficas autenticadas.

20.7.1. Nao serao aceitos protocolos dos documentos.

20.8. Seréa analisado o acumulo de cargos em consonancia com o disposto nos incisos XVI e XVII
do art. 37 da Constituicdo Federal, na redacao que lhes foi conferida pela Emenda Constitucional n®
19/98 (Reforma Administrativa), bem como o acumulo de proventos com vencimentos na conformi-
dade do § 10 deste artigo, acrescentado pela Emenda Constitucional n° 20/98 (Reforma Previdenci-
aria), Emenda Constitucional n°® 101/19, observando-se, também, o Decreto Municipal n°® 14.739/77.
20.9. No caso de ex-servidor da esfera Federal, Estadual ou Municipal, devera ser entregue docu-
mento que comprove o motivo da demissao, dispensa ou exoneracao para verificacdo de eventuais
impedimentos do exercicio de cargo publico.

20.10. O candidato devera atender aos pré-requisitos estabelecidos no artigo 11 da Lei n°
8.989/1979.

20.10.1 O candidato devera preencher declaragéo nos termos dos paragrafos 1° e 2°, inciso |, do
artigo 3°, do Decreto n® 53.177/2012.

20.11. Ao candidato servidor municipal, que, na data da nomeacéo, estiver incurso em procedimento
administrativo, aplicar-se-a o procedimento previsto na ON 01/1991, de SMA.

20.12. Na data da posse, o candidato devera tomar ciéncia da obrigatoriedade do preenchimento da
Declaracdo de Bens e Valores nos termos do Decreto Municipal n° 59.432/20 e da Declaracéo de
Familia/WEB, nos termos do Decreto n°® 57.894/2007 c/c as Portarias IPREM n° 65/2017 e 58/2018.
20.13. A Diretoria Regional de Educacdo no momento do recebimento dos documentos para posse,
coletara a impresséo digital na Folha de Identificagéo Digital - FIC, para confirmag&o da digital, cole-
tadas no dia de realizacdo das provas, apds a convocacao para posterior envio a Coordenadoria de
Gestdo de Pessoas, da Secretaria Municipal de Educacédo, para retorno a Fundacéo Getulio Vargas
para realizacéo de Laudo Pericial.

20.14. A ndo apresentacdo dos documentos na conformidade deste Edital impedir4 a formalizagdo
do ato de posse e eliminara o candidato do Concurso Publico.

21. DAS DISPOSICOES FINAIS

21.1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrugdes e a aceitagdo
tacita das condi¢cbes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas
normas legais pertinentes, das quais nao podera alegar desconhecimento.

21.2. Motivara a eliminacédo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das san¢fes penais
cabiveis, a burla ou tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou nas instru-
¢bes constantes nas provas, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa
envolvida na aplicagéo das provas.

21.3. A inexatidao das informag@es e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo
gue verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da posse, acarretara a nulidade da ins-
cricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa,
civil e criminal.

21.3.1. Comprovadas a inexatidao ou irregularidades, descritas no item 3.5. deste Edital, o candidato
estara sujeito a responder por falsidade ideoldgica de acordo com o artigo 299 do Cédigo Penal.
21.4. Todos os célculos descritos neste Edital, relativos ao resultado das provas, serdo realizados
com duas casas decimais, arredondando-se para cima sempre gque a terceira casa decimal for maior
ou igual a cinco.



21.5. Caberd ao Senhor Secretario Municipal de Educacédo a homologacéao do resultado deste Con-
curso Publico.

21.6. O prazo de validade deste Concurso sera de 1 (um) ano, contado da data da homologacéo do
Concurso, prorrogavel por uma unica vez, e por igual periodo, a critério da Administragéo.

21.7. O candidato devera manter atualizados seus dados pessoais e seu endereco eletronico.

a) desde a inscricdo até a classificacao definitiva do Concurso Publico na Fundagéo Getulio Vargas
mediante acesso pessoal endereco eletronico (https://conhecimento.fgv.br/concursos/sme-sp ).

b) apos esse periodo, desde que aprovado, pessoalmente na Divisdo de Gestédo de Carreiras-DICAR,
da Coordenadoria de Gestdo de Pessoas-COGEP, da Secretaria Municipal de Educacao, sita a Ave-
nida Angélica, 2606 — 3° andar — Consolacao — Sdo Paulo - SP

21.7.1. A Prefeitura do Municipio de Sao Paulo - PMSP e a Fundacéo Getulio Vargas nao se respon-
sabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletronico ndo atualizado;

b) perda do acesso ao endereco eletrdnico;

¢) auséncia de atualizacdo dos dados pessoais na forma prevista neste Edital.

21.8. Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais alteracdes, atualiza¢cdes ou acréscimos, en-
guanto ndo consumada a providéncia ou evento aos quais digam respeito ou circunstancia que sera
mencionada por meio de Edital ou comunicado a ser publicado no Diario Oficial da Cidade de Séo
Paulo - DOC.

21.9. A Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo e a Fundacao Getulio Vargas se eximem das despesas
decorrentes de viagens e estadias dos candidatos para comparecimento a qualquer das fases deste
Concurso Publico, bem como da responsabilidade sobre material e/ou documento eventualmente
esquecidos nos locais das provas.

21.10. A legislagdo com entrada em vigor apés a data de publicacéo deste Edital e alteragbes pos-
teriores ndo serdo objeto de avaliacdo das provas neste Concurso Publico.

21.11. Toda a mengéo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes terd como referéncia
o horario oficial de Brasilia - DF.

21.12. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar no Diario Oficial da Cidade de S&o
Paulo — DOC os Editais, Comunicados, Convocacdes, inclusive para os exames médicos e demais
publicacBes referente a este Concurso Publico.

21.13. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e 0s casos duvidosos serdo
resolvidos, em carater irrecorrivel, pela Prefeitura do Municipio de S&o Paulo - PMSP, por meio da
Secretaria Municipal de Educacao e pela Fundacéo Getulio Vargas, no que a cada um couber, ouvida
sempre a Comissédo Coordenadora do Planejamento e Execuc¢&o do presente Concurso Publico.



https://conhecimento.fgv.br/concursos/sme-sp

ANEXO | - SINTESE DAS ATRIBUICOES DO CARGO — DECRETO N° 54.453, de 10 de Outubro
de 2013

Atribuicbes

| — participar da elaboracao, implementacédo e avaliagdo do projeto politico-pedagégico da unidade
educacional, visando a melhoria da qualidade da educacdo, em consonancia com as diretrizes edu-
cacionais da Secretaria Municipal de Educacéo;

Il - elaborar o plano de ensino da turma e do componente curricular, observadas as metas e objetivos
propostos no projeto politico-pedagdgico e as diretrizes curriculares da Secretaria Municipal de Edu-
cacao;

Il — zelar pela aprendizagem e frequéncia dos alunos;

IV — considerar as informacgdes obtidas na apuracdo do indice de Desenvolvimento da Educac&o
Bésica - IDEB e de outros instrumentos avaliativos de aproveitamento escolar, bem como as metas
de aprendizagem indicadas para a unidade educacional na elaboracéo do plano de ensino;

V — planejar e ministrar aulas, registrando os objetivos, atividades e resultados do processo educa-
tivo, tendo em vista a efetiva aprendizagem de todos os alunos;

VI — planejar e desenvolver, articuladamente com os demais profissionais, atividades pedagdgicas
compativeis com os varios espacos de ensino e de aprendizagem existentes na unidade educacional;
VIl — articular as experiéncias dos alunos com o conhecimento sistematizado, valendo-se de princi-
pios metodoldgicos, procedimentos didaticos e instrumentos que possibilitem o pleno aproveitamento
das atividades desenvolvidas;

VIII — discutir com 0s alunos e com 0s pais ou responsaveis as propostas de trabalho da unidade
educacional, formas de acompanhamento da vida escolar e procedimentos adotados no processo
de avaliagdo das criangas, jovens e adultos;

IX - identificar, em conjunto com o Coordenador Pedagdgico, alunos que apresentem necessidades
de atendimento diferenciado, comprometendo-se com as atividades de recuperacdo continua e pa-
ralela;

X — adotar, em conjunto com o Coordenador Pedagdgico, as medidas e encaminhamentos pertinen-
tes ao atendimento dos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas ha-
bilidades/superdotacao;

Xl - planejar e executar atividades de recuperacgédo continua, paralela e compensacao de auséncias,
de forma a assegurar oportunidades de aprendizagem aos alunos;

Xl - adequar os procedimentos didaticos e pedagogicos que viabilizem a implementacéo da educa-
¢éo inclusiva e da educacéo de jovens e adultos;

X1l — manter atualizado o registro das acdes pedagodgicas, tendo em vista a avaliagdo continua do
processo educativo;

XIV — participar das atividades de formacédo continuada oferecidas para o seu aperfeicoamento, bem
como de cursos que possam contribuir para o seu crescimento e atualizacao profissional;

XV — atuar na implementacao dos programas e projetos da Secretaria Municipal de Educacéo, com-
prometendo-se com suas diretrizes, bem como com o alcance das metas de aprendizagem;

XVI - participar das diferentes instancias de tomada de decisdo quanto a destinagdo de recursos
materiais e financeiros da unidade educacional;

XVII — participar da definicdo, implantacdo e implementacdo das normas de convivio da unidade
educacional.



ANEXO Il - DECLARAGCAD DE COMPROVACAO DE RENDA FAMILIAR
MODELO DE DECLARACAO DE COMPROVACAQ DE RENDA FAMILIAR

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAD PAULO

Ew,

___, documento de identidade n® , CPF n® . declaro para
fins de isencio do pagamento do valor da inscrigdo no Concurso Pdblico para o cargo de Professor
de Enszino Fundamental || & Médio, que a composicao de minha renda familiar cormesponde ao
discriminado no quadro a seguir:

RENDA FAMILIAR {membros da famllia residente sob o mesmo teto, inclusive o préprio candidato)

MOME COMFLETOD GRAL DE | DATA DE | CPF REMUME
PARENTESCO MASCIMENTD MEMSAL [RE)

Estou ciente de que poderei ser responsabilizado criminalmente, caso as informacies aqui prestadas
nao comespondam & verdade.
Cidade/UF, de de 2022,

Aszsinatura dofa) candidato{a)




ANEXO Ill - MODELO DE AUTODECLARACAO DE QUE E NEGRO, NEGRA OU AFRODESCEN-
DENTE

Eu, (nome com-
pleto da pessoa indicada para o cargo, sem abreviacdes), portador do documento de identi-
dade/R.G./Carteira de Registro Nacional Migratério (CRNM) n° :
orgéo expedidor , UF , inscrito no CPF/MF sob o n° :
declaro ser negro, negra ou afrodescendente da cor () preta ou( ) parda e opto por concorrer as
vagas reservadas pelo sistema de cotas raciais ho Concurso Publico para provimentos de cargos
vagos de Professor de Ensino Fundamental Il e Médio da Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo.
Declaro, ainda, estar ciente de que:

1) as vagas reservadas destinam-se as pessoas que apresentem caracteristicas fenotipicas de pes-
soa negra que assim sejam socialmente reconhecidas, ndo sendo suficiente minha identificagéo pes-
soal e subjetiva;

2) nos termos do edital do Concurso Publico e dos incisos Il e 1l do artigo 9° do Decreto n® 57.557
de 21 de dezembro de 2.016, a presente autodeclaragéo e a fotografia por mim apresentadas seréo
analisadas pela Comissao de Acompanhamento da Politica Publicas de Cotas - CAPPC, vinculada
a Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania, a qual podera, a qualquer tempo, convocar-
me para entrevista pessoal;

3) se no procedimento adotado pela Comissédo de Acompanhamento da Politica Publica de Cotas -
CAPPC restar verificada a ocorréncia de fraude e evidente ma fé na minha conduta, mediante apu-
racdo na qual me seja garantido o exercicio do direito a ampla defesa, serei excluido do Concurso
Publico e o fato comunicado ao Ministério Publico.

Sé&o Paulo, de de 2022.

(assinatura do candidato/declarante)



ANEXO IV — MODELO DE ATESTADO

TIMBRE / CARIMBO DA ESCOLA OU ENTIDADE EDUCACIONAL
Ato de Reconhecimento / Autorizagdo: DO__ /[ (no caso de escola particular)

ATESTADO DE TEMPO DE SERVICO NA AREA DE ATUACAO DO PROFESSOR DE ENSINO
FUNDAMENTAL Il E MEDIO

Atesto, sob as penas da Lei, para fins de pontuacéo por tempo de servico, no Concurso Publico de
Ingresso para provimento de cargos vagos de Professor de Ensino Fundamental |l e Médio, da Pre-

feitura do Municipio de S&o Paulo - PMSP, que o (a) Sr. (a) , R.G.
n° , UF nascido (a) em __/ _/ _ exerceu nesta Escola / Entidade Educacional
0 cargo/funcdo/emprego de no periordode _/ / a __/ [ contando, até
31/07/2022, com: ____meses de Tempo de Efetivo Exercicio.

E
LOCAL/DATA LOCAL/DATA
ASSINATURA E CARIMBO ASSINATURA E CARIMBO DO
DA AUTORIDADE RESPONSAVEL SUPERVISOR DE ENSINO OU
PELA INSTITUIGAO DE ENSINO DIRIGENTE REGIONAL DE
OU RESPONSAVEL PELO SETOR ENSINO

DE RECURSOS HUMANOS DO ORGAO PUBLICO

(RECONHECIMENTO DE FIRMA)

DECLARACAO DO CANDIDATO
(parte integrante do Anexo IV — Atestado de Tempo de Servico na Area de Atuacéo do Professor de
Ensino Fundamental Il e Médio)

Eu , RG , inscrito no
Concurso Publico de Ingresso para provimento de cargos vagos de Professor de Ensino Fundamen-
tal Il e Médio da Prefeitura do Municipio de S&o Paulo - PMSP, sob n° de inscricdo

, declaro sob as penas da Lei que o Tempo de Servigo constante no presente
Atestado néo foi utilizado para fins de aposentadoria.

LOCAL/DATA

Assinatura do Candidato com firma reconhecida



ANEXO V — CONTEUDO PROGRAMATICO E BIBLIOGRAFIA

A legislacédo, para todos os cargos, deve ser considerada com as alteracdes e atualizagdes vigentes
até a data da publicacdo do edital. Legislagdo com entrada em vigor apds a publicacdo do edital
podera ser utilizada, quando superveniente ou complementar a algum topico ja previsto ou indispen-
savel a avaliagdo para o cargo.

CARGO: Professor de Ensino Fundamental 1l e Médio

MODULO | — Conhecimentos Béasicos

Lingua Portuguesa:

Elementos de construcdo do texto e seu sentido: género do texto (literario e ndo literario, narrativo,
descritivo e argumentativo); interpretacdo e organizacdo interna. Semantica: sentido e emprego dos
vocabulos; campos semanticos; emprego de tempos e modos dos verbos em portugués. Morfologia:
reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais; processos de formacgéo de palavras;
mecanismos de flexdo dos nomes e verbos. Sintaxe: frase, oracédo e periodo; termos da oracgéo;
processos de coordenagédo e subordinacdo; concordancia nominal e verbal; transitividade e regéncia
de nomes e verbos; padrdes gerais de colocacdo pronominal no portugués; mecanismos de coesao
textual. Ortografia. Acentuacdo grafica. Emprego do sinal indicativo de crase. Pontuagéo. Estilistica:
figuras de linguagem. Reescritura de frases: substituicdo, deslocamento, paralelismo; variagéo lin-
guistica: norma padrao.

Informética Béasica:

Componentes de um computador: processadores, memoria e periféricos mais comuns; dispositivos
de armazenagem de dados; propriedades e caracteristicas. Arquivos digitais: documentos, planilhas,
imagens, sons, videos; principais padrdes e caracteristicas. Arquivos PDF. Conhecimentos sobre
sistema operacional Windows 10: conceitos gerais, principais utilitarios, configura¢des. Producéo e
edicdo de documentos. Fungdes para edigcdo, buscas, formatacdo, impressdo e manipulacdo de ar-
quivos. Controle de alteracdes, uso de senhas para prote¢céo, formatos para gravacao e integracéo
com outros aplicativos no ambiente Windows. Producéo e edicéo de planilhas. Funcdes para edicao,
buscas, formatacao, impressao e manipulacao de arquivos. Manipulacdo de férmulas, funcdes e gra-
ficos. Importacdo e exportacdo de dados. Uso de senhas para protecdo, formatos para gravagao e
integragdo com outros aplicativos no ambiente Windows. Internet: conceitos gerais e funcionamento.
Enderecamento de recursos. Navegacao segura: cuidados, ameagas, uso de senhas e criptografia.
Tokens e outros dispositivos de seguranga. Navegadores (browsers) e suas principais fungdes. Go-
ogle Chrome. Firefox. Internet Explorer: buscas, salva de paginas, cache e configuracdes. E-mail:
utilizacao e configurages usuais. Transferéncia de arquivos e dados: upload, download, banda, ve-
locidades de transmisséo. Referéncia: MS Office 2010 BR (ou posterior) e Libre Office 4 (ou poste-
rior). Cibercultura e os processos de hibridizagdo da comunicacgéo: Cibercultura, ciberespaco e sua
relagdo com a educacao; Hibrida relac@o entre seres humanos e as interfaces digitais; Praticas do-
centes no mundo contemporaneo. Planejamento de situa¢gBes de ensino e aprendizagem utilizando
diferentes tipos de multimeios: Desafios Educacionais para o Século XXI; Concepg¢éo de educacao
na Era Digital; Planejamento da a¢éo educativa na Era Digital; Definicdo dos objetivos de aprendiza-
gem; Escolha dos métodos e dos multimeios didaticos; Educacdo mididtica como um direito dos
estudantes; Avaliacdo de aprendizagem. Cenarios de ensino e aprendizagem com uso de TDICs e
Multimeios: Possibilidades de uso dos Multimeios com Tecnologias Digitais; Categoria comunicacgao:
aplicativos de videoconferéncias; apresentacdo de conteudo; Categoria engajamento: interacdes vir-
tuais/ feedback simultaneos; Categoria curadoria: plataformas de organizacao de conteudo.
Legislacao Especifica:

Lei n° 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional) e suas alteracdes. Estatuto da
Crianca e do Adolescente — ECA

—Lein®8.069/90. Lein® 13.146/2015 - Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia).




Leis n° 10.639/03 e 11.645/2008 — Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena. Plano Nacional de
Educacédo em Direitos Humanos — 2007. Parametros Curriculares Nacionais (PCN's): orientacdes
didaticas, natureza, objetivos e conteldos propostos. Plano Nacional de Educacdo (Lei n°
13.005/2014). Decreto n°® 45.415/04; Portaria n® 5.718/04; Decreto n® 51.778/10; Portaria n® 2.496/12;
Decreto n° 54.452/13; Portaria n® 5.930/13; Decreto n° 54.454/13; Portaria n® 5.941/13; Portaria n°
1.185/2016; Publica¢cdes Municipais Dialogos Interdisciplinares a Caminho da Autoria. Elementos
conceituais e metodoldgicos para a construgéo dos direitos de aprendizagem do Ciclo Interdiscipli-
nar. Curriculo integrador da infancia paulistana.

MODULO |l — Conhecimentos Pedag6gicos

Fundamentos da Educacéo

Concepcdes e tendéncias pedagogicas contemporaneas. Rela¢des socioecondmicas e politico-cul-
turais da educacdo. Educacdo em direitos humanos, democracia e cidadania. A funcdo social da
escola; inclusdo educacional e respeito a diversidade. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Edu-
cacao Basica. Didatica e organizacdo do ensino. Saberes, processos metodoldgicos e avaliagdo da
aprendizagem. Novas tecnologias da informag&o e comunicacao, e suas contribuicdes com a pratica
pedagdgica. Projeto politico-pedagoégico da escola e o compromisso com a qualidade social do en-
sino.

Processos de Ensinar e Aprender

Pedagogia da Infancia: as diferentes dimensdes humanas e os direitos da crianca. Didatica e Meto-
dologia do Ensino em Anos Iniciais. Alfabetizacéo e letramento. Linguagem oral e escrita. Producao
de textos. Precursores e seguidores da Literatura Infantil no Brasil. Processos cognitivos na alfabe-
tizacdo. A construcdo e desenvolvimento da leitura e escrita. A formacdo do pensamento légico da
crianga. O ambiente alfabetizador e as dificuldades de aprendizagem. A alfabetizacdo nos diferentes
momentos histéricos. A fungéo social da alfabetizacdo. A intencionalidade da avaliagdo no processo
de apropriacéo e produgéo do conhecimento. Desenvolvimento linguistico e desenvolvimento cogni-
tivo. As etapas do processo de alfabetizagdo. A importancia da consciéncia fonoldgica na alfabetiza-
¢do. A tecnologia a favor da alfabetizacdo. A perspectiva infantil na fase da alfabetizacdo. A funcao
social da escola publica contemporanea. Desenvolvimento da motricidade, linguagem e cogni¢éo da
crianca. A interacdo, brincadeira e o desenvolvimento infantil.

MODULO Il — Conhecimentos Especificos

Artes

A construgéo de competéncias e habilidades no ensino-aprendizagem de Artes. Parametros curricu-
lares para a educacao basica do municipio de S&o Paulo. Pardmetros curriculares de Artes — Ensino
Médio. A produgéo artistica como experiéncia de interacdo e como desenvolvimento de habilidades
sensiveis, cognitivas e reflexivas. As artes plasticas, a musica, o teatro e a danca em diferentes
contextos e momentos historicos; histéria da arte brasileira; arte e cultura indigena; arte e cultura
afro-brasileira; arte contemporanea e suas novas tecnologias; metodologias e abordagens no ensino
da arte visual; avaliagdo em arte; plano de aula. PCN — Pardmetros Curriculares Nacionais: Artes.
Referencial Curricular Amapaense Ensino Fundamental Anos Finais: Arte. Referencial Curricular
Amapaense Ensino Médio: Areas de conhecimento: Linguagens, Codigos e suas Tecnologias; Itine-
rarios Formativos; Projeto de Vida; Eletivas: Propostas de Eletivas por Area de Conhecimento: Eleti-
vas da Area de Linguagens; Trilhas de Aprofundamento — Areas do Conhecimento: Itinerarios For-
mativos da Area de Linguagens.

Biologia

A construcdo de competéncias e habilidades no ensino-aprendizagem da Biologia. Parametros cur-
riculares para a educacgédo basica do municipio de S&o Paulo. Parametros curriculares de Biologia —
Ensino Médio. Parametros de formacao docente, ciéncias da natureza e matematica. Evolucao da
vida na Terra. Hereditariedade e natureza do material genético. Estudo dos virus, bactérias, protistas
e fungos. Caracteristicas gerais e evolucdo dos vegetais. Caracteristicas gerais e evolucao dos




animais. Estrutura basica e fisiologia dos sistemas humanos. Os seres vivos e 0 ambiente: popula-
¢bes, comunidades e ecossistemas. Ecologia humana: saide do homem em seu ambiente. Biotec-
nologia e qualidade de vida do homem. PCN — Parametros Curriculares Nacionais: Biologia. Refe-
rencial Curricular Amapaense Ensino Médio: Areas de conhecimento: Ciéncias da Natureza e suas
Tecnologias; Itinerarios Formativos; Projeto de Vida; Eletivas: Propostas de Eletivas por Area de
Conhecimento: Eletivas da Area de Natureza; Trilhas de Aprofundamento — Areas do Conhecimento:
Iltinerarios Formativos da Area de Natureza.

Ciéncias

A construcdo de competéncias e habilidades no ensino-aprendizagem da Ciéncias. Parametros cur-
riculares para a educacao basica do municipio de Sao Paulo. Ambiente e Seres Vivos: Ar atmosfé-
rico: composicéo, propriedades e importancia da atmosfera e de seus componentes para a vida no
planeta; Agua: importancia, composicéo, propriedades, estados fisicos da agua, ciclo da agua na
natureza, uso racional e desperdicio; Solo: importancia, composi¢éo, erosdo, poluicdo e preserva-
¢ao; Caracterizacao geral e classificacdo dos seres vivos; Animais: adaptacdes; reproducéo e respi-
racdo; Vegetais: adaptacdes; fotossintese; respiracao e transpiracao; Relacdes entre seres vivos e
formas de obtengéo do alimento; fluxo de energia ao longo das cadeias alimentares; desequilibrio
ecoldgico, suas causas e consequéncias; Diferentes ecossistemas terrestres: componentes e carac-
teristicas; Ser Humano e Saude: nocdes elementares de anatomia e fisiologia humana; rela¢des
entre os diferentes sistemas (visdo do corpo humano como um todo integrado); principios basicos
de saude; doencas infectocontagiosas; aspectos biologicos, afetivos e culturais da sexualidade; mé-
todos anticoncepcionais; Recursos Tecnoldgicos: Energia: conceito, importancia, formas, fontes e
transformacado; Matéria: estrutura e propriedades; Exploracao de recursos naturais e seus impactos
nos ecossistemas; A producao de residuos (lixo, esgoto e gases poluentes); causas e consequén-
cias; formas sustentaveis de descartar no ambiente; Etica ecolégica e social na obtencdo dos recur-
sos tecnologicos; Procedimentos e estratégias de trabalho: problematizagéo no ensino de Ciéncias;
busca de informac6es através de observagéo, experimentagéo, leitura de textos informativos, entre-
vistas e excurséo ou estudo do meio; sistematizagdo de conhecimento. . Referencial Curricular Ama-
paense Ensino Fundamental Anos Finais: Ciéncias.

Educacéo Fisica

A construcdo de competéncias e habilidades no ensino-aprendizagem da Educacéo Fisica. Parame-
tros curriculares para a educacdo basica do municipio de Sdo Paulo. Parametros curriculares de
Educacao Fisica — Ensino Médio. A Educacao Fisica no Brasil — sua histéria. A importancia social da
Educacéo Fisica: na escola, no lazer, na formacéo do individuo e na transformacéo social; desen-
volvimento psicomotor. A Educacéo Fisica e a pluralidade cultural. 3. Atividade Fisica/Movimento
Humano/Performance (desempenho e condicionamento humano); Atividade Fisica/Movimento Hu-
mano/Saude e Qualidade de Vida (aptidao fisica e aspectos preventivos e terapéuticos do exercicio
fisico); 4. Materiais e equipamentos indispensaveis da Educacéo Fisica. 5. A importancia do Jogo no
processo de Educacédo Fisica: concepgao de jogo; jogos cooperativos, recreativos e competitivos;
jogo simbdlico; jogo de construcao; jogo de regras; pequenos e grandes jogos; jogos e brincadeiras
da cultura popular. 6. Desportos: regras, organiza¢éo de competi¢cdes e aprendizagem dos principais
desportos. 7. Esportes: individuais e coletivos. Técnicas e taticas. Regras e penalidades. 8. Ginasti-
cas: de manutencdo da saude, aerébica e musculagéo; de preparacdo e aperfeicoamento para a
dancga; de preparacéo e aperfeicoamento para 0s esportes, jogos e lutas; a capoeira como heranca
cultural; ginastica olimpica e ritmica desportiva. 9. Organizacdo de eventos esportivos; dimensao
social do esporte. 10. Principios norteadores da Educacéo Fisica: inclusao, diversidade, corporei-
dade, ludicidade, reflexao critica do esporte, valores éticos e estéticos. Educacéao Fisica e Educacao
Especial. Avaliacdo em Educacéao Fisica. Organizacéo e legislacdo do ensino da Educacéao Fisica.
PCN — Parametros Curriculares Nacionais: Educacgéo Fisica. Referencial Curricular Amapaense En-
sino Fundamental Anos Finais: Educacédo Fisica. Referencial Curricular Amapaense Ensino Médio:
Areas de conhecimento: Linguagens, Codigos e suas Tecnologias; Itinerarios Formativos; Projeto de



Vida; Eletivas: Propostas de Eletivas por Area de Conhecimento: Eletivas da Area de Linguagens;
Trilhas de Aprofundamento — Areas do Conhecimento: Itinerarios Formativos da Area de Linguagens.
Filosofia

A construgéo de competéncias e habilidades no ensino-aprendizagem da Filosofia. Parametros cur-
riculares para a educacao béasica do municipio de Sao Paulo. Pardmetros curriculares de Filosofia —
Ensino Médio. A Filosofia e suas origens na Grécia Antiga: o surgimento do pensamento filosoéfico,
mito e logos. Filosofia e a polis: as condi¢des historicas e as rela¢des com a filosofia nascente. Temas
e areas da Filosofia: Metafisica, Etica, Politica, Epistemologia, Teoria do Conhecimento, Logica e
Estética - os conceitos e delimitacdes das respectivas areas. Filosofia e Cultura: A estrutura da Etica
- Virtude e Felicidade na antiguidade classica, Contextualismo e Universalismo, Escravidao e Demo-
cracia. Teologia - Fé e Razao, As provas da existéncia de Deus, Filosofia Muculmana e Crista. Poli-
tica: a fundacdo do Estado de Direito. Socialismo e Liberalismo, Pluralismo e Totalitarismo. Moder-
nidade e Secularizacéo: esfera publica e esfera privada, lluminismo, Individualismo e Cidadania. Es-
tética: o Belo e a Obra de arte; Apolineo e Dionisiaco; Industria Cultural. Caracteristicas do pensa-
mento filoséfico e sua relagdo com as ciéncias. A tematica da razédo: semelhancas e diferencas entre
Filosofia e Ciéncia. A sistematizacdo do conhecimento filoséfico. A especificidade da reflex&o filoso-
fica. Filosofia na Antiguidade Classica: as indagacdes dos pré-socraticos: o principio da natureza e
da origem. As ideias de Sdcrates, Platdo e Aristételes. A maiéutica socratica. O conhecimento e a
indagacao socratica. Platdo: a teoria das ideias. A construgéo da cidade justa na "Republica”. Aris-
toteles: os principios da metafisica, da ética e da politica. Filosofias do periodo helenista: estoicismo
e epicurismo - as éticas helénicas e os modelos da vida feliz. A Patristica e a Escolastica: a filosofia
do periodo cristdo desde a Antiguidade Tardia a Idade Média. As releituras de Platdo e de Aristételes,
as relacdes entre Fé e Razao, a questdo do livre arbitrio. As sistematizacdes e especificidades da
Patristica e da Escolastica. Pensadores do periodo moderno (séculos XV a XVIII) e seus temas: o
antropocentrismo, o humanismo, as revolugdes cientificas, a emergéncia do individuo e do sujeito
do conhecimento. Os procedimentos da razéo. As teorias politicas do periodo. Pensadores do peri-
odo contemporaneo (séculos XIX e XX) e seus temas. A tematica da raz&o: relagédo entre a Razdo e
a Natureza, entre a Razé&o e a Moral. As criticas a moral racionalista. A indagacgéo sobre as técnicas.
A nocdo de ideologia. A insercdo das questdes econdmicas e sociais. Os questionamentos da filo-
sofia da existéncia. A linguagem e a comunicacdo. O ensino de Filosofia e suas indagac¢fes na atu-
alidade: a traducao do saber filosofico para o aluno; as estratégias didaticas; a selecéo de conteldo;
os objetivos da Filosofia no Ensino Médio; a contribuicdo das aulas de Filosofia para o desenvolvi-
mento do senso critico. A Filosofia como componente da area de Ciéncias Humanas no curriculo do
ensino médio. Filosofia, Raz&o e Linguagem: Légica, Inducdo, Deducdo, Argumentacdo, A Lingua-
gem e a Razéo, Mito e Poesia, Saber e Poder, Razéo instrumental e Razao prética. Referencial
Curricular Amapaense Ensino Médio: Areas de conhecimento: Ciéncias Humanas e Sociais Aplica-
das; ltinerarios Formativos; Projeto de Vida; Eletivas: Propostas de Eletivas por Area de Conheci-
mento: Eletivas da Area de Humanas; Trilhas de Aprofundamento — Areas do Conhecimento: Itine-
rarios Formativos da Area de Humanas.

Fisica

A construcdo de competéncias e habilidades no ensino-aprendizagem da Fisica. Parametros curri-
culares para a educacado béasica do municipio de S&o Paulo. Pardmetros curriculares de Fisica —
Ensino Médio. Mecénica: dindmica da particula; dindmica do corpo rigido; Leis de conservagéo; Mo-
mento linear, momento angular e energia; Trabalho e energia; Oscila¢gdes: movimento harmdnico
simples e amortecido; Oscilacdes forcadas e ressonancia; Ondas: principio de superposicao; Ondas
estacionérias; Ressonancia; Estatica e dinamica dos fluidos; Gravitacdo. Termodinamica: calor, tra-
balho e 12 Lei da Termodinamica: teoria cinética dos gases; Entropia e 22 Lei da Termodinamica;
transformacdes reversiveis e irreversiveis; maquinas térmicas; o ciclo de Carnot. Eletricidade:
Campo Elétrico; Lei de Gauss; potencial elétrico; corrente elétrica; campo magnético; fluxo de campo
magnético; campo magnético produzido por correntes; Forca de Lorentz; a lei de Biot-Savart; Lei de
Ampere; Lei de Faraday; ondas eletromagnéticas. Optica — A natureza da luz: modelo corpuscular e



ondulatério; a luz e as demais radiacdes; processos luminosos de interacdo luz-matéria: reflexao,
refracdo, absorcao, difracdo, interferéncia e polarizagéo da luz; Optica da visdo. Fisica moderna: o
nascimento da teoria quéantica: quantizacdo e constante de Planck; dualidade onda-particula; a na-
tureza ondulatéria da matéria. A construcao de competéncias e habilidades no ensino-aprendizagem
da Fisica. Parametros Curriculares Nacionais para o Ensino Médio: Fisica. Referencial Curricular
Amapaense Ensino Médio: Areas de conhecimento: Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias; Itine-
rarios Formativos; Projeto de Vida; Eletivas: Propostas de Eletivas por Area de Conhecimento: Eleti-
vas da Area de Natureza; Trilhas de Aprofundamento — Areas do Conhecimento: Itinerarios Formati-
vos da Area de Natureza.

Geografia

A construcdo de competéncias e habilidades no ensino-aprendizagem da Geografia. Parametros
curriculares para a educacao basica do municipio de Sdo Paulo. Parametros curriculares de Geo-
grafia — Ensino Médio. A Terra no espaco: caracteristicas determinantes para a manutengéo da vida.
Tempo geoldgico. Estrutura da Terra. Tectdnica de placas. Vulcanismo e abalos sismicos. Minerais
e rochas. Bens minerais, matéria-prima e fontes de energia no Brasil e no mundo. Riscos geolédgicos
no Brasil e no mundo. Formas de relevo, identificagé@o, classificagcdo, localizacdo no Brasil e no
mundo. Evolug&o do relevo: processos erosivos, identificacdo, classificacéo e localizagéo no Brasil
e no mundo. Areas de risco de ocupag&o no Brasil. Caracteristicas da atmosfera e implicacdes para
a vida na superficie terrestre. Movimentos atmosféricos e estados de tempo. Elementos e fatores
climéticos. Ritmo sazonario. Classificagfes climaticas e sua aplicacdo em nivel local, regional e glo-
bal. Alteracdes climéaticas pela acao antropica em nivel local, regional e global. A agua na superficie
terrestre: o ciclo da agua. A distribuicao da agua no planeta e caracteristicas de seus diversos reser-
vatérios. Recursos hidricos no Brasil e no mundo. Processos de formacgéao dos solos: caracteristicas,
classificagdo e localizagéo. Uso e ocupacéo dos solos no Brasil e no mundo. Dominios e diversidade
da vegetacéo. Classificagdo da vegetagao brasileira. Importancia da vegetacdo para a manutencéo
da vida. Alteracdo da vegetacao natural pela agdo antropica. Gerenciamento dos recursos naturais:
recursos naturais e conflitos no Brasil e no mundo. Recursos naturais e planejamento no Brasil. Le-
gislagdo ambiental brasileira. Unidades de Conservagéo no Brasil. Teorias demogréficas. Conceitos
basicos em demografia. Distribuicdo da populacgéo e fatores determinantes. Caracteristicas da popu-
lacdo mundial e do Brasil. Paises jovens, intermediarios e velhos. Mobilidade populacional: movi-
mentos transitérios, movimentos pendulares e migracdes. Etnias, cultura e religido. Politicas demo-
gréficas no Brasil e no mundo. O Estado-nacao, origem e desenvolvimento. Caracteristicas e fungdes
das fronteiras no mundo globalizado. A geopolitica mundial: da origem da guerra fria a queda do
Muro de Berlim. Os conflitos geopoliticos contemporaneos. Os blocos econémicos. A diviséo inter-
nacional do trabalho. Regionalizacdo do espago mundial. A globalizagédo e os organismos multilate-
rais. A urbanizacdo em paises desenvolvidos e subdesenvolvidos. Rede urbana: hierarquia e fun-
¢Oes. Metropolizagéo no Brasil e no mundo. Planejamento e gestdo das cidades. Os centros urbanos
e a globalizacdo. A organizacdo da producao agropecuaria no Brasil e no mundo. A questao fundiaria.
As novas dimens@es do espaco rural: turismo, lazer e conservacdo ambiental. Os fatores de locali-
zacgéao e do desenvolvimento industrial. Tipos de indastrias. O novo paradigma industrial: a producéo
flexivel. O impacto das novas tecnologias sobre o mercado de trabalho. A diviséo territorial do traba-
Iho no Brasil. A representacdo do espaco terrestre: representacdes gréficas e cartograficas. Identifi-
cacdo, leitura e interpretacao de tabelas, graficos, perfis, plantas, cartas e mapas. Sistema de coor-
denadas geograficas. Projecdes cartograficas. Escalas, reconhecimento e calculo. PCN — Parame-
tros Curriculares Nacionais: Geografia. Referencial Curricular Amapaense Ensino Fundamental Anos
Finais: Geografia. Referencial Curricular Amapaense Ensino Médio: Areas de conhecimento: Cién-
cias Humanas e Sociais Aplicadas; ltinerarios Formativos; Projeto de Vida; Eletivas: Propostas de
Eletivas por Area de Conhecimento: Eletivas da Area de Humanas; Trilhas de Aprofundamento —
Areas do Conhecimento: Itinerarios Formativos da Area de Humanas.



Historia

A construcdo de competéncias e habilidades no ensino-aprendizagem da Histéria. Parametros curri-
culares para a educacéao basica do municipio de Sdo Paulo. Parametros curriculares de Histéria —
Ensino Médio. Elementos introdutérios dos estudos historicos: ciéncias e disciplinas auxiliares da
Historia; cronologia; periodizacao da Histéria; a Pré-Historia — antiga idade da pedra ou paleolitico;
nova idade da pedra ou neolitico; idade dos metais. Economia, Sociedade e Cultura na Antiguidade:
as civilizagbes do Oriente. Antiguidade Classica: Grécia: a polis, Atenas, Esparta, civilizagdo hele-
nistica; Roma: Realeza, Republica e Império. Idade Média: povos barbaros, invasdes, reinos barba-
ros, o Império Carolingio; Império e civilizacdo arabe; Império Bizantino ou Romano do Oriente; o
feudalismo; as Cruzadas (apenas causas e consequéncias); a Igreja Medieval e as principais here-
sias; a cultura medieval. Idade Moderna: a expansao maritima e comercial; os impérios coloniais e a
politica mercantilista; os Paises Baixos e as companhias de comércio; Renascimento; cultura bar-
roca; revolucao cientifica; Reforma Protestante e Contrarreforma; absolutismo: teéricos do absolu-
tismo real; o absolutismo real em Franca e Inglaterra; lluminismo e despotismo esclarecido; a Inde-
pendéncia das 13 Coldnias; a Constituicdo de 1787 e a Federac¢do. ldade Contemporénea: Revolu-
¢do Francesa: causas, fases; Napoledo e o Congresso de Viena. A doutrina Monroe. A Revolugéo
Industrial: causas, fases e consequéncias. Ciéncia e cultura no século XIX. O imperialismo europeu
€ 0 norte-americano. Estados Unidos no século XIX: expanséo territorial; guerra de secessao; o go-
verno de Abraham Lincoln e a libertacdo dos escravos. A politica das nacionalidades: a unificacao
da Alemanha e suas consequéncias; a Comuna de Paris; a unificacao da Italia e a Questdo Romana.
Ideias politicas na Europa do século XIX: liberalismo, socialismo, anarquismo e terrorismo anarquista.
A lgreja a questdo social. A Primeira Guerra Mundial: causas; fases do conflito em terra; a guerra
naval e aérea, novos armamentos; consequéncias do conflito; tratados de paz; a gripe espanhola. A
Revolucdo Socialista na Russia: causas; formacgdo da URSS; governos de Lenin e Stalin. Os totali-
tarismos de direita: fascismo, nazismo, salazarismo; a Guerra Civil Espanhola e o franquismo. A
Grande Depressao e seus desdobramentos. A Segunda Guerra Mundial: causas e sintese da guerra.
A guerra fria e 0 mundo bipolarizado: o império norteamericano e a URSS; a ONU; revolugdes co-
munistas no pés-Guerra: China (Chiang Kai-shek x Mao Tsé-tung), Coreia, Vietnd, Cuba; descoloni-
zacdo em Africa e Asia; queda do Muro de Berlim e desintegracdo da Unifio Soviética; Unido Euro-
peia: origem, evolucao, situacao atual. A Igreja Catolica (Concilio do Vaticano Il, Teologia da Liber-
tacdo, renuncia de Bento XVI e Pontificado do Papa Francisco). O mundo atual: globalizagéo. O
Estado de Bem-Estar Social e sua crise; migracdes e terrorismo; conflitos no Oriente Médio e Prima-
vera Arabe: crise econdmica de 2008 e seus desdobramentos: Brics e suas economias; democratas
e republicanos nos Estados Unidos; a Questao Palestina; pressdes ocidentais sobre o Ird e Coreia
do Norte; ressurgimento e novas facetas da esquerda: a ideologia do politicamente correto; ativismo
politico e midiatico; narcotrafico e narcoterrorismo; governos e movimentos esquerdistas na América
Latina; blocos econémicos: Nafta, Mercosul, Alianca do Pacifico, projeto de bloco de livre comércio
EUA e Europa; o crescimento da China e suas implicac6es. Historia do Brasil - Periodo colonial -
Administracéo: capitanias hereditarias e governo geral; a economia colonial; a sociedade do ciclo do
ouro; jesuitas e catequese; tratados de limites — de Tordesilhas, de Madri, de Santo Illdefonso; con-
quistas territoriais luso-brasileiras no Sul, posteriores ao Tratado de Santo lldefonso e definicdo das
fronteiras com as colbnias espanholas; a Inconfidéncia Mineira. O governo joanino (1808-1821); a
Independéncia do Brasil: causas, 0 movimento e o reconhecimento da independéncia. O primeiro
imperador do Brasil: Constituicdo de 1824 e Ato Adicional de 1834; a politica interna e externa do
primeiro imperador; a abdicacdo de Dom Pedro I. Os governos regenciais: origens; Regéncia Trina
Permanente; Regéncias Unas; rebelides regenciais: Cabanagem e Guerra dos Farrapos. O segundo
imperador: a maioridade de Dom Pedro Il; economia; politica externa; abolicdo da escravidao, imi-
gracao europeia. A Proclamacado da Republica e a Republica Velha (oligarquica) ou Primeira Repu-
blica: proclamagéo da Republica e o governo provisorio; a Republica da Espada: governos de Deo-
doro e Floriano Peixoto; a Constituicdo de 1891; Guerra de Canudos; politica dos governadores, do
café com leite, coronelismo; Questdo Acreana; a participacdo do Brasil na Primeira Guerra Mundial,



economia e financas: encilhamento, inflagdo, saneamento financeiro de Joaquim Murtinho; café, bor-
racha, acUcar, cacau; industrializacdo e proletariado; socialistas e anarquistas; imigracao; o tenen-
tismo e a Revolucdo de 1930. A Segunda Republica: governos de Getulio Vargas (1930-1945); pro-
gressos econdmicos e sociais do periodo, em especial sob o Estado Novo; reflexos politicos e ideo-
l6gicos: Alianca Nacional Libertadora e Integralismo; a Constituicdo de 1937; o populismo; a Consti-
tuicdo de 1946; governos Dutra, Vargas e JK; a experiéncia parlamentarista em 1961-1963; o ciclo
dos governos militares (1964-1985), a Constituicdo de 1967 e a emenda de 1969. A Nova Republica:
governos de 1985 até a atualidade (aspectos politicos e econdmicos); a Constituicdo de 1988. PCN
— Parametros Curriculares Nacionais: Histéria. Referencial Curricular Amapaense Ensino Fundamen-
tal Anos Finais: Historia. Referencial Curricular Amapaense Ensino Médio: Areas de conhecimento:
Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas; Itinerarios Formativos; Projeto de Vida; Eletivas: Propostas
de Eletivas por Area de Conhecimento: Eletivas da Area de Humanas; Trilhas de Aprofundamento —
Areas do Conhecimento: Itinerarios Formativos da Area de Humanas.

Inglés

A construcdo de competéncias e habilidades no ensino-aprendizagem da Inglés. Parametros curri-
culares para a educacao béasica do municipio de S&o Paulo. Pardmetros curriculares de Inglés —
Ensino Médio. Gramatica: fonética e fonologia. Ortografia. Morfologia. Sintaxe. Vocabulario. Com-
preenséo e producdo de géneros textuais diversos. O processo ensino-aprendizagem na Lingua In-
glesa. Pratica pedagdgica do ensino da Lingua Inglesa: Abordagem comunicativa. Abordagem lexi-
cal. Abordagem reflexiva. Interculturalidade e interdisciplinaridade no ensino de Lingua Inglesa. Com-
peténcias para ensinar e aprender lingua inglesa. Avaliacdo do processo ensino-aprendizagem e de
seus atores. Interacao em sala de aula e valoriza¢do do conhecimento prévio e de mundo do aluno.
Conceito de letramento: aplicacdes ao ensino-aprendizagem de lingua estrangeira/lnglés, entre as
quais: leitura como letramento, comunicagdo oral como letramento, pratica escrita como letramento.
Parametros Curriculares Nacionais (PCNSs): Inglés. Referencial Curricular Amapaense Ensino Fun-
damental Anos Finais: Lingua Inglesa. Referencial Curricular Amapaense Ensino Médio: Areas de
conhecimento: Linguagens, Codigos e suas Tecnologias; Itinerarios Formativos; Projeto de Vida;
Eletivas: Propostas de Eletivas por Area de Conhecimento: Eletivas da Area de Linguagens; Trilhas
de Aprofundamento — Areas do Conhecimento: Itinerarios Formativos da Area de Linguagens.
Matemética

A construcdo de competéncias e habilidades no ensino-aprendizagem da Matematica. Parametros
curriculares para a educacao basica do municipio de S&o Paulo. Parametros curriculares de Mate-
matica — Ensino Médio. Aritmética e conjuntos: Os conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais,
irracionais e reais); operagdes basicas, propriedades, divisibilidade, contagem e principio multiplica-
tivo; proporcionalidade. Algebra: Equacées de 1° e 2° graus; fungdes elementares, suas representa-
cOes graficas e aplicacbes: lineares, quadraticas, exponenciais, logaritmicas e trigonométricas; pro-
gressOes aritméticas e geométricas; polindmios; nimeros complexos; matrizes, sistemas lineares e
aplicacdes na informatica; fundamentos de matematica financeira. Espaco e forma: Geometria plana,
plantas e mapas; geometria espacial; geometria métrica; geometria analitica. Tratamento de dados:
fundamentos de Estatistica. Analise combinatéria e probabilidade. Andlise e interpretacéo de infor-
macdes expressas em graficos e tabelas. Matematica, sociedade e curriculo: curriculos de Matema-
tica e recentes movimentos de reforma; os objetivos da Matematica na Educacdo Basica; selegéo e
organizacao dos conteudos para os Ensinos Fundamental e Médio; tendéncias em Educacao Mate-
matica (resolucdo de problemas, modelagem, etnomatematica, histéria da matematica e midias tec-
nolégicas). PCN — Parametros Curriculares Nacionais: Matemética. Referencial Curricular Amapa-
ense Ensino Fundamental Anos Finais: Matematica. Referencial Curricular Amapaense Ensino Mé-
dio: Areas de conhecimento: Matematica suas Tecnologias; Itinerarios Formativos; Projeto de Vida;
Eletivas: Propostas de Eletivas por Area de Conhecimento: Eletivas da Area de Matematica; Trilhas
de Aprofundamento — Areas do Conhecimento: Itinerarios Formativos da Area de Matematica.



Portugués

A construcdo de competéncias e habilidades no ensino-aprendizagem da Portugués. Parametros
curriculares para a educacéao basica do municipio de Sao Paulo. Parametros curriculares de Portu-
gués — Ensino Médio. Concepcdes de fala, lingua e linguagem como discurso e processo de intera-
¢do: conceitos basicos de dialogismo, polifonia, discurso, enunciado, enunciacao, texto, géneros dis-
cursivos. Oralidade: concepcao, géneros orais, oralidade e ensino da lingua, particularidades do
texto oral. Leitura: concepcao, géneros, papel do leitor, diferentes objetivos da leitura, formacgéo do
leitor critico, intertextualidade, inferéncias, literatura e ensino, analise da natureza estética do texto
literario. Escrita: producdo de texto na escola, papel do interlocutor, contexto de producéo, géneros
da escrita, fatores linguisticos e discursivos da escrita, o trabalho da analise e revisédo de reescrita
de textos. Andlise linguistica: o texto (oral e escrito) como unidade privilegiada na andlise-reflexao
da lingua(gem), os efeitos do sentido provocados pelos elementos linguisticos, a norma padréo e as
outras variedades linguisticas. Referencial Curricular Amapaense Ensino Fundamental Anos Finais:
Lingua Portuguesa. Referencial Curricular Amapaense Ensino Médio: Areas de conhecimento: Lin-
guagens, Caodigos e suas Tecnologias; Itinerarios Formativos; Projeto de Vida; Eletivas: Propostas
de Eletivas por Area de Conhecimento: Eletivas da Area de Linguagens; Trilhas de Aprofundamento
— Areas do Conhecimento: Itinerarios Formativos da Area de Linguagens.

Quimica

A construcéo de competéncias e habilidades no ensino-aprendizagem da Quimica. Parametros cur-
riculares para a educacao basica do municipio de Sao Paulo. Parametros curriculares de Quimica —
Ensino Médio. Propriedades gerais e especificas da matéria. Estados da matéria e mudancas de
estado. Misturas: tipos e métodos de separacdo. Substancias quimicas: classificagcéo. Leis ponderais
e volumétricas. Formulas quimicas: minima, centesimal e molecular. Hip6tese de Avogrado: estudo
fisico dos gases. Célculo estequiométrico. Modelos atémicos. Estrutura atbmica. Evolugdo dos mo-
delos atdbmicos. Estrutura eletrdnica e tabela periddica: propriedades periddicas e aperiddicas. Liga-
¢Oes quimicas e estrutura molecular. Polaridade das ligagdes. Interagdes intermoleculares. Compos-
tos inorgénicos: acidos, bases, sais e oxidos. Tipos de reagdes quimicas: classificagédo e balancea-
mento. Solugdes e dispersdes. Concentracdo das solugdes. Diluicdo e mistura de solugdes. Andlise
volumétrica e gravimétrica. Propriedades coligativas das solu¢des. Termoquimica: entalpia, lei de
Hess, entropia e energia livre. Reacdes eletroquimicas e suas aplicacfes tecnoldgicas. Cinética,
equilibrio quimico e pH. Radioatividade e energia nuclear. Estudo dos compostos de carbono. Ca-
racteristicas gerais dos compostos organicos. Estrutura e propriedade dos compostos organicos.
Principais funcdes organicas. Isomeria. PCN — Pardmetros Curriculares Nacionais: Quimica. Refe-
rencial Curricular Amapaense Ensino Médio: Areas de conhecimento: Ciéncias da Natureza e suas
Tecnologias; Itinerarios Formativos; Projeto de Vida; Eletivas: Propostas de Eletivas por Area de
Conhecimento: Eletivas da Area de Natureza; Trilhas de Aprofundamento — Areas do Conhecimento:
ltinerarios Formativos da Area de Natureza.

Sociologia

A construcdo de competéncias e habilidades no ensino-aprendizagem da Sociologia. Parametros
curriculares para a educagéo basica do municipio de S&o Paulo. Parametros curriculares de Socio-
logia — Ensino Médio. Contexto histérico do surgimento da Sociologia como ciéncia. Formacao do
pensamento social classico: Durkheim e as regras do método socioldgico; Weber e a Teoria da Agao
Social; A concepc¢do materialista da Histéria; Métodos e técnicas de pesquisa nas Ciéncias Sociais.
Classes e posicdes sociais: as relagdes de poder na sociedade contemporénea. Movimentos sociais
no Brasil: questdes de género, étnicas e culturais. Estrutura e organizacao social: instituicdes sociais;
classes sociais, estratificacdo e desigualdade; pobreza e exclusdo social; preconceito e discrimina-
cdo. Trabalho e tecnologia nas sociedades contemporaneas. Politica, Ideologia, Estado, direitos e
cidadania. Estado de direito e democracia moderna. Direitos Humanos na contemporaneidade. Midia
e poder: ideologia, indUstria cultural e cultura de massa. Meio ambiente, desenvolvimento tecnolégico
e padrBes de consumo. PCN — Parametros Curriculares Nacionais: Sociologia. Referencial Curricular
Amapaense Ensino Médio: Areas de conhecimento: Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas;



Itinerarios Formativos; Projeto de Vida; Eletivas: Propostas de Eletivas por Area de Conhecimento:
Eletivas da Area de Humanas; Trilhas de Aprofundamento — Areas do Conhecimento: Itinerarios For-
mativos da Area de Humanas.

LIBRAS

A construcdo de competéncias e habilidades no ensino-aprendizagem de LIBRAS. Parametros cur-
riculares para a educacao basica do municipio de Sao Paulo. Pardmetros curriculares de LIBRAS —
Ensino Médio. Cultura e identidades surdas. Aspectos linguisticos e gramaticais da Libras: Parame-
tros da Libras; Sinais homodnimos/polissémicos; Datilologia vs Sinal soletrado; Alfabeto manual (tam-
bém para surdo-cego); Niumeros em Libras: cardinal, ordinal, quantificadores e suas expressdes idi-
omaticas.; Indicadores de tempo em Libras; Tipos de frases; Pronomes pessoais, possessivos, de-
monstrativos, interrogativos e indefinidos; Advérbios de tempo, modo e lugar; Adjetivos (com grau de
comparativos); Tipos de verbos na Libras; Verbos classificadores. Legislagédo: Lei de Diretrizes e
Bases da Educacado Nacional (Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996); Lei 10.436/2002- Lei de
LIBRAS; Lei 12.319/2010- Regulamenta a profisséo de tradutor/intérprete de Libras; Lei 14.191/2021
- altera LDB na modalidade de Educacao Bilingue para Surdos; Decreto 5.626/2005 - Regulamenta
a Libras; Portaria n° 20 de 2010 (MEC) — Prolibras.
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¢édo, a Politica Paulistana de Educacao Especial, na Perspectiva da Educacao Inclusiva.
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